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.Hohenheim leuchtet”: Der Lidar-Forschungslaser mit smaragdgrunem Strahl Uber dem Schloss, eine Lichter-
Show zu Elektro-Beats an der Fassade und in den Prunksalen und ein Benefizkonzert im Balkonsaal lockten
zahlreiche Besucher am 25. Juli 2015 zum Schloss Hohenheim. Eine Veranstaltung im Rahmen des UNO-
Jahres des Lichts 2015 | Foto: Jan Winkler
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Rektorat der Universitat Hohenheim 2015/16

Prof. Dr. sc. agr. Stephan Dabbert, Rektor

Prof. Dr. sc. agr. Prof. Dr. Prof. Dr. Andreas Pyka,
Michael Kruse, Iris Lewandowski Prorektor fur

Prorektor fiir Lehre Prorektorin fur Lehre Internationalisierung
(bis 31.03.2015) (seit 01.04.2015)

Prof. Dr. Jochen Weiss, Dr. Matthias Wilhelm, Dr. Katrin Scheffer,
Prorektor fiir Forschung stellvertretender Kanzler Kanzlerin
(bis 31.01.2016) (ab 01.04.2016; 01.02.—

31.03.2016 kommissarisch)
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| Summary

+++ Universitat nutzt neue Chancen durch Hochschulfinanzierungsvertrag +++
Auszeichnungen fur Forschung und Universitatsmanagement +++ Leitbild fur
Forschung, Lehre, Administration +++ Fakultatsibergreifende Graduierten-
akademie fur Promovierende +++ Wechsel in der Universitatsleitung +++

~Biookonomie als Kernkompetenz ausbauen und die
Forschungsleistung steigern: Das sind die Hauptziele
unseres aktuellen Strategiepapiers.“

Prof. Dr. Stephan Dabbert, Rektor der Universitat Hohenheim

LEin fiihlbarer Hauch von Gestaltungsmoglichkeiten“ — mit dieser ungewohnlichen Uberschrift
lasst sich das Jahr 2015 nach tber 15 Jahren Mangelverwaltung Uberschreiben. Die Univer-
sitdt Hohenheim hat diese Gestaltungsmoglichkeiten genutzt: konsequent, zielgerichtet, aber
auch im umfangreichen Dialog mit allen ihren Einrichtungen und Statusgruppen. Daneben
bleiben jedoch auch Beschrankungen: Forschung und Lehre sind immer noch nicht vollstandig
ausfinanziert, die Universitat fahrt Uberlast und erlebt im Geb&udebereich — trotz einiger sehr
erfreulicher Neubauten in jingster Zeit — die Auswirkungen eines lange wahrenden Sanie-
rungsstaus. Dies wird die Universitat Hohenheim nicht hindern, auf ihre bewéhrten Starken zu
setzen, Chancen zu ergreifen und ihre Weiterentwicklung kreativ voranzutreiben.

Einige der besonderen Ereignisse im vergangenen Jahr waren:

Unterzeichnung des Hochschulfinanzierungsvertrages 2015-2020

Das Jahr 2015 beginnt mit einer folgenreichen Unterschrift: Am 9. Januar 2015 unterzeichnet
die Universitat Hohenheim zusammen mit den anderen Landesuniversitaten und der Landes-
regierung den Hochschulfinanzierungsvertrag (HoFV). Den Universitaten beschert die Verein-
barung vereinfachte Vorschriften, mehr unbefristetes Personal und eine leichte Budgeterho-
hung in Form eines Ausgleichs flr die Uber Jahre gestiegenen Energiekosten.

Reform der Ressourcenstrome

Die Universitat Hohenheim nutzt die neuen, sehr wertvollen Freiheitsgrade, die der Hochschul-
finanzierungsvertrag eroffnet, fir eine umfassende Reform der Ressourcenstrome: Das Rekto-
rat beschlief3t einen substanziellen Blrokratieabbau und die Ressourcen fur Fakultéaten und
Lehrstihle. Im ersten Laufjahr des Vertrags nutzt es die Moglichkeit, eine Reihe dringend
bendotigter Dauerstellen zu schaffen: vor allem fir Daueraufgaben im nichtwissenschatftlichen
Bereich. Weitere Dauerstellen im wissenschaftlichen Bereich sollen in den kommenden Jah-
ren folgen. In beiden Bereichen handelt es sich zum allergrof3ten Teil um bereits vorhandenes
Personal, das bislang mit Zeitvertragen eingestellt war, die nun entfristet werden.
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Rektor des Jahres 2016

Far ihren Kurs bei dieser und anderen Reformen erhélt die Universitatsleitung im Frihjahr
2016 eine ungewdohnliche Bestatigung: Aufgrund besonders positiver Bewertungen durch
seine Wissenschaftler erhalt Rektor Prof. Dr. Stephan Dabbert vom Deutschen Hochschulver-
band die Auszeichnung als Rektor des Jahres. Das bundesweite Ranking hatte den Hohen-
heimer Rektor bereits zu Beginn des Jahres 2015 zum beliebtesten Rektor Baden-W(rttem-
bergs gekurt. Die Steigerung zum beliebtesten Rektor Deutschlands durfte auch auf die ge-
lungene Umsetzung des HoFV zurlickzufiihren sein.

Deutschlands Nummer 1 in Agrarwissenschaften und Food Sciences

Eine weitere Auszeichnung erhélt die Universitat Hohenheim in der Agrarforschung und in
Food Sciences. Alle internationalen thematischen Rankings sehen die Universitat als Num-
mer 1 in Deutschland. Dabei handelt es sich um das National Taiwan University Ranking
(NTU-Ranking), das Best Global Universities Ranking und das QS World University Ranking.
Von allen Agraruniversitaten Deutschlands besitzt die Universitat Hohenheim den gréf3ten
Anteil an Wissenschaftlern auf der Weltrangliste der ,Highly Cited Researchers* des Thomson
Reuters’ Institute for Scientific Information (ISI).

Arbeitsaufnahme der drei neuen Forschungszentren

Zu den Mal3nahmen, die Forschung in grof3en Verbundprojekten generell zu férdern, zahlt
2015 auch die Arbeitsaufnahme der drei neuen Forschungszentren. Dabei handelt es sich um
das Forschungszentrum fir Biodkonomie, das Forschungszentrum fur Gesundheitswissen-
schaften und das Forschungszentrum fiir Globale Ernahrungssicherung und Okosysteme. Die
Blaupausen fir die Zentren sind bereits im Struktur- und Entwicklungsplan fir die Jahre 2013
bis 2017 angelegt. Im Jahr 2015 werden alle Geschéaftsfihrungen berufen. lhre Aufgabe ist es,
die wissenschaftliche Arbeit aller drei Fakultaten zu diesen Schwerpunkten zu vernetzen und
die Einwerbung von Verbundprojekten zu unterstiitzen. Nach etwa drei Jahren will die Univer-
sitatsleitung den Erfolg der Umstrukturierung bewerten.

Entflechtung von Universitat und Gartenbauschule / LA Chemie

Zu den weiteren strukturellen Reformen gehort auch die Entflechtung der Universitat von der
Gartenbauschule und der Landesanstalt fir Chemie (LA). Einen Teil der Ressourcen der
Landesanstalt wird die Universitat Hohenheim im kommenden Jahr zum Aufbau einer zentra-
len Core Facility nutzen. Diese soll inren Wissenschatftlern eine erweiterte Methoden- und
Gerateausstattung bieten und die Nutzung teurer Gerate intensivieren. Weitere Programme
sollen die Core Facility noch ausbauen und erganzen.

Graduiertenakademie Hohenheim und Personalentwicklungskonzept fur den Mittelbau
AuBer in die Strukturen investiert die Universitadt Hohenheim 2015 vor allem in den wissen-
schaftlichen Nachwuchs und beschliel3t eine zentrale, fakultatsibergreifende Graduiertenaka-
demie. Bei der Konzeptentwicklung arbeitet die Universitatsleitung eng mit dem neuen Promo-
vierenden-Konvent zusammen. Mit Uberzeugendem Ergebnis: Im Sommer verleiht das Land
der Universitat Hohenheim fir diese und andere MalRnahmen einen 1. Preis im ,Ideenwettbe-
werb zur Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung im Promotionswesen®. Offiziell wird die
Graduiertenakademie Hohenheim ihre Arbeit im Jahr 2016 aufnehmen. Fir Nachwuchsfor-
scher in der Nachpromotionsphase beginnt die Universitat Hohenheim im Herbst 2015 mit
dem Aufbau eines Personalentwicklungskonzepts.
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Netzwerk Innovation, Entrepreneurship und Finanzierung (INEF)

Im Bereich Internationalisierung weist das EU-Projekt Multirank die Universitat Hohenheim als
eine der aktivsten aus. Zu ihren Aktivitaten gehort auch die Mitbegriindung und Koordination
des Thematischen Netzwerks Innovation, Entrepreneurship und Finanzierung (INEF) im Rah-
men des DAAD-Forderprogramms ,Strategische Partnerschaften und thematische Netzwer-
ke“. Nach dem Strategischen Netzwerk Bioeconomy (BECY) ist INEF das zweite Netzwerk
aus dieser Forderlinie, bei der die Universitat Hohenheim die Federfihrung Gbernimmt.

»Humboldt reloaded” verlangert

Das Aushéangeschild der Lehre in Hohenheim — das preisgekrénte Modellprojekt ,Humboldt
reloaded” fur forschendes Lernen — wird 2015 um weitere vier Jahre bis 2020 verlangert.
Bereits 2014 erhielt das Projekt den Ars legendi-Preis — Deutschlands hdochste Auszeichnung
fur Exzellenz in der Lehre.

Umfassende Bauarbeiten

Baulich ereignet sich viel auf dem Campus: Am Otto Rettenmaier Audimax beginnen Zimmer-
leute mit der Holzkonstruktion fiir das Dach und den Innenausbau. Vor der Mensa starten die
Vorbereitungen flr einen Erweiterungsbau. Die Zusage der Carl-Zeiss-Stiftung Gber 4 Mio.
Euro wird den baldigen Baubeginn eines dringend benétigten Forschungsgewachshauses
Phytotechnikum ermdglichen. Sorgen bereitet der Universitdt Hohenheim die Sanierung des
Biologiegebaudes. Dabei handelt es sich um das zentrale Hérsaal- und Laborgeb&aude. Die
viele Jahre andauernde Sanierung wird u.a. durch immer neue Funde von Altlasten wie As-
best zurtickgeworfen. Sie bedeutet eine hohe Belastung fur Forschung und Lehre, die parallel
zu den abschnittsweise durchgefiihrten Bauarbeiten weiterlauft.

Leitbild fur die Universitat Hohenheim

Im Rahmen des Qualitatsmanagements beschliel3t der Senat ein Leitbild fiir die gesamte
Universitat. Es beschreibt die grundlegenden Werte des Handelns und das Selbstverstandnis
der Universitat. Das Leitbild wurde von mehreren Arbeitsgruppen mit breiter Beteiligung seit
2014 erarbeitet. Es ist die Basis fur konkrete MaBnahmen der Qualitatsentwicklung in den
Bereichen Forschung, Lehre und Studium sowie fir die wissenschaftsunterstitzenden Dienst-
leistungen. Auch fiur die Folgejahre sind Prozesse angelegt, die das Leitbild mit Leben fillen
und weiterentwickeln sollen.

Wechsel im Kanzleramt

Im Dezember 2015 wahlen Senat und Universitatsrat Dr. Katrin Scheffer zur neuen Kanzlerin.
Offiziell beginnt ihre Amtszeit am 1. April 2016, im Sinne eines schnelleren Uberganges tibt
sie die Kanzlerschaft bereits ab 1. Februar 2016 kommissarisch aus. Im Jahr 2015 nahm

Dr. Matthias Wilhelm die Amtsgeschafte in Doppelfunktion mit seiner Arbeit als Leiter der
Abteilung Studienangelegenheiten wahr, zunachst stellvertretend, dann kommissarisch bis
31. Januar 2016. Fur sein grof3es Engagement und seine hohe Loyalitat zur Universitat in
schwierigen Zeiten wird ihm am 3. Februar 2016 die Ehrennadel der Universitdt Hohenheim
verliehen.
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1 Forschung und wissenschaftlicher Nachwuchs

+++ Nummer 1 in Deutschlands Agrarforschung +++ Fuhrungsrolle in der Bio-
okonomie +++ Strukturierte Doktorandenausbildung +++ Zentrale Core Facility
als Technologieplattform +++ Stabile Drittmittelzahlen +++

Lvorfahrt fur die Forschung: Mit dem aktuellen
Strategiepapier ordnen wir unsere Forschungs-
landschaft und stellen die Universitat neu auf.“

Prof. Dr. Jochen Weiss, Prorektor fur Forschung

Strategie 2013-2017

Die Forschung starken, Biotkonomie als Querschnittsthema der gesamten Universitat veran-
kern und das wissenschaftliche Profil scharfen: Diesem Anspruch will die Universitat Hohen-
heim in diesen Jahren besonders genligen. Dabei nutzt sie die Chance, dass ihre drei Fakulta-
ten Natur-, Agrar- sowie Wirtschafts- und Sozialwissenschaften sich thematisch ideal ergan-
zen.

Diese und andere Ziele finden sich in dem
universitatseigenen Strategiepapier fir die
Jahre 2013 bis 2017, dem Struktur- und Ent-
wicklungsplan. Weitere strategische Ziele hat
die Universitat mit dem Hochschulfinanzie-
rungsvertrag (HoFV) fur die Jahre 2015 bis
2020 unterschrieben. Dazu gehért der Aufruf
zu kooperativen Promotionskollegs mit Hoch-
schulen fur angewandte Wissenschaften.

Prioritaten des Struktur- und Entwicklungs-

plans 2013-2017 - Forschung

Forschungsleistung stérken
Querschnittsthema Biotkonomie verankern
Profil schérfen

Strategische Kooperationen ausbauen/weiterentwickeln

Die hohe Erfolgsquote beim Landesfor-
schungsprogramm Biodkonomie, die mehr-
fache Bestéatigung als Deutschlands Nummer 1
der Agrarforschung und Food Sciences in vier
internationalen Rankings und die komplette
Reorganisation der Wissenschatftlichen Zentren
in Hohenheim sind Beispiele daflr, was die Universitat seit 2013 bereits erreicht hat.

Forschung in Zahlen 2015

31,2 Mio. Euro Drittmittel (Vorjahr: 30,1 Mio. Euro)
148 Promotionen (Vorjahr: 149)
3 Habilitationen (Vorjahr: 3)
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Aktivitaten 2015

Zentrale Core Facility als Technologieplattform

2015 beschliel3t die Universitat eine zentrale Core Facility mit einer erweiterten Methoden- und
Gerateausstattung. Im Jahr 2016 soll sie sowohl Einzelforschern als auch Forschungsschwer-
punkten und -zentren mit modernen Methoden zur Verfligung stehen.

Nummer 1 in Deutschlands Agrarforschung

2015 ranken das renommierte National Taiwan University Ranking (NTU-Ranking), das Best
Global Universities Ranking und das QS World University Ranking die Agrarforschung inklusi-
ve Food Sciences der Universitat Hohenheim jeweils auf Platz 1 in Deutschland. Die Welt-
rangliste der ,Highly Cited Researchers” des Thomson Reuters* Institute for Scientific Informa-
tion (ISI) nennt in der Sparte Agricultural Sciences (inklusive Food Sciences) weltweit 128
Top-Wissenschaftler. Zehn kommen aus Deutschland — und zwei davon aus der Universitat
Hohenheim. Sie ist damit die einzige deutsche Hochschule, die gleich zwei Forscher im Ran-
king hat. Auch die Neuauflage des DFG-Fdrderatlas listet die Universitat Hohenheim als eine
der beiden erfolgreichsten Universitaten bei der Einwerbung von DFG-Fordergeldern in den
Agrarwissenschaften.

Fuhrungsrolle in der Bio6konomie
2015 institutionalisiert die Universitat Hohenheim die Biookonomie mit einem eigenen For-
schungszentrum fur Biobkonomie.

Im selben Jahr siedelt auch das Land Baden-Wiurttemberg die Geschéftsstelle fir das Landes-
forschungsprogramm Biodkonomie an der Universitdt Hohenheim an und zieht auf dem ersten
Statusseminar eine erste Zwischenbilanz. Auch im Lenkungskreis des Landesforschungspro-
gramms stellt die Universitdt Hohenheim die meisten Mitglieder und koordiniert zwei For-
schungsverbinde und ein Kompetenznetz zur Modellierung der Bio6konomie.

Weiter gestarkt wird die Biodkonomie-Forschung durch die Zusage von Land und Carl-Zeiss-
Stiftung, den ersten Bauabschnitt eines speziellen Forschungsgewéachshauses zu finanzieren.

Scharfung des Forschungsprofils und Reorganisation der Forschungszentren

2015 schliel3t die Universitat den Umbau ihrer Wissenschatftlichen Zentren ab. Schwerpunkte
der drei neuen Forschungszentren sind Biotkonomie, Globale Erndhrungssicherung und
Okosysteme sowie Gesundheitswissenschaften. Aufgabe der Zentren ist, Forscher aus allen
Fakultaten zu einem Thema zu vernetzen und in gemeinsamen Projekten zu unterstitzen.
Altere Zentren wurden integriert oder geschlossen.

Strukturierte Doktorandenausbildung und Graduiertenakademie Hohenheim

2015 pramiert das Land Baden-Wirttemberg das Qualitatskonzept zur Doktorandenaus-
bildung der Universitat Hohenheim mit einem 1. Preis im ,ldeenwettbewerb zur Qualitatssiche-
rung und Qualitatsentwicklung im Promotionswesen®”.

Vorausgegangen war eine intensive Konzeptphase fir eine zentrale Graduiertenakademie. Im
Jahr 2016 soll sie als erstes fakultatstibergreifendes Angebot fiir Promovierende ihre Arbeit
aufnehmen. Flankiert wird dieser Schritt durch weitere Mal3nahmen zur Qualitatssicherung.
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Partner bei der Konzepterstellung ist der neu geschaffene Promovierenden-Konvent als Ver-
tretung der Doktoranden.

Im selben Jahr er6ffnet auch die Fakultat Naturwissenschaften einen strukturierten Promoti-
onsstudiengang. Damit verfligen alle drei Fakultaten Uber strukturierte Angebote flir Doktoran-
den.

Als MalRBnahme des Qualitditsmanagements fuhrt die Universitat im Herbst des Jahres eine
zentrale Doktorandenverwaltung mit der Datenbank DOCATA ein. Sie gehort damit zu den
Vorreitern bei der Beseitigung eines bundesweiten Mangels bei der Doktorandenverwaltung.
Die neue Software erfasst erstmals alle Doktoranden zentral und bildet den kompletten Pro-
motionszyklus vom Antrag auf Annahme bis zur Erstellung der Urkunde ab.

Stabile Drittmittelzahlen
2015 stabilisieren sich die Drittmittelzahlen bei 31,2 Mio. Euro (Vorjahr: 30,1 Mio. Euro). Einen
Drittmittelrekord von 32,8 Mio. Euro erreichte die Universitat Hohenheim im Jahr 2013.

Forschungsdekane und Senatskommission Forschung

2015 institutionalisieren Rektorat und Fakultaten regelmafige Treffen zwischen dem Prorektor
fur Forschung und den Forschungsdekanen der Fakultaten, den Geschéaftsfiihrungen der
Forschungszentren und der Abteilung Forschungsférderung.

Unterstltzung fur Projekte von Nachwuchswissenschaftlern

2015 beginnt die Universitat Hohenheim mit einem eigenen Férderprogramm fir Doktoranden
und Postdocs. Das Supporting Effective Educator Development Grant Program (SEED Grant)
bietet vor allem Postdocs finanzielle Unterstlitzung bei der Vorbereitung eines Forschungsan-
trags. SEED Grants fordern die Entwicklung von Ideen und wissenschaftliche Vorarbeiten mit
bis zu 5.000 Euro.

Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists

2015 bereitet die Universitat Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists fur auslandi-
sche Gastwissenschaftler vor. Die Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists férdern
auch kurze Forschungsaufenthalte — ohne Bindung an ein laufendes Projekt oder nennens-
werte Lehrverpflichtung — und schliel3en damit eine Lucke im bisherigen Dozentenaustausch.
Pro Jahr stehen fir die Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists 30.000 Euro zur
Verflgung.
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Lehre

Il Lehre

+++ Uberdurchschnittliche Zufriedenheit bei Absolvierenden +++ Auszeich-
nung far mobile Lehre +++ Verlangerung fur preisgekrontes Projekt ,,Humboldt
reloaded” zur Forschung in der Lehre +++ Service-Portale fur Lehrende und

bessere Beratung fur Studierende +++

Strategie 2013-2017

Begeisterung fur die Forschung wecken und
und Verbindungen zwischen Studiengdngen
aufbauen: Mit dieser Vision will die Universitat
Hohenheim die besondere Chance nutzen,
dass ihre drei Fakultdten Natur-, Agrar- sowie
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften sich
thematisch ideal ergdnzen und Uber Fachgren-
zen hinweg gemeinsame Themen finden — wie
zum Beispiel im Bereich der Biobkonomie.

Diese und andere Ziele finden sich in dem
universitatseigenen Strategiepapier fir die
Jahre 2013 bis 2017, dem Struktur- und Ent-
wicklungsplan. Weitere strategische Ziele
unterschreibt die Universitat im Jahr 2015 mit
dem Hochschulfinanzierungsvertrag (HoFV) flr

,.In der Lehre bietet Hohenheim Besonderes: Das
belegen Deutschlands renommiertester Preis fur
Exzellenz in der Lehre und die Zufriedenheit unserer
Absolvierenden.”

Prof. Dr. Iris Lewandowski, Prorektorin fur Lehre

Prioritaten des Struktur- und Entwicklungs-

plans 2013-2017 - Lehre

Quialitat der Studiengénge fiir die hohe Zahl an Studierenden sichern
Master-Programm ausbauen

Zusammenarbeit auf Fakultétsebene férdern

Innovative Lehrkonzepte entwickeln

Angebot zum lebenslangen Lernen weiterentwickeln

Selbstverpflichtung im

Hochschulfinanzierungsvertrag (HoFV)

Studienplatzangebot von 2013/14 mindestens halten

Studienerfolg verbessern: Studien zu Berufserfolg, Studienerfolg,
Studienabbruch durchfiihren

die Jahre 2015 bis 2020. Dazu gehort die Selbstverpflichtung, das aktuelle Studienplatzange-

bot im Minimum zu halten.

Der Ars legendi-Preis fur Exzellenz in der
Lehre, der junge Master-Studiengang Bioeco-
nomy, die Gberdurchschnittliche Zufriedenheit
unserer Absolvierenden in der jingsten Umfra-
ge von 2014 und das laufend erweiterte Malf3-

nahmenbindel fir bessere Studienorganisation

— all dies sind Beispiele daftr, was die Univer-
sitat seit 2013 bereits erreicht hat.

Lehre in Zahlen 2015

37 Studiengéange, davon 12 grundstandig, 25 weiterfuhrend (Vorjahr:
37| 12 | 25; ohne auslaufende Studiengange)

12.720 Bewerbungen (Vorjahr: 12.911)

2.812 Studienanfangende, davon 1.616 grundsténdig, 1.196
weiterfiihrend (Vorjahr: 2.835 | 1.607 | 1.228)

9.759 Studierende (Vorjahr: 9.853)
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Aktivitaten 2015

Auszeichnung fir mobile Lehre

2015 Uberzeugt das didaktische Konzept der mobilen Lehre die Jury der Bitkom. Sie zeichnet
es mit dem Deutschen E-Learning Innovations- und Nachwuchs-Award (d-elina) aus. Das
Pilotprojekt verkniupft via Smartphone und Hohenheim-App reale Orte mit digitalen Informatio-
nen. Studierende kartieren Praxisbeispiele fur den Vorlesungsstoff, rufen Hintergrund-
informationen zu markierten Pflanzen und Tieren ab, dokumentieren Feldexperimente und
nutzen Live-Chat und Foren zur Ricksprache und Diskussion mit Dozenten und Kommilito-
nen. Bereits 2014 erhielt die Hohenheim-App und ihre Verknlipfung zum E-Learning den

1. Platz in der Kategorie eEducation-Projekt beim ,13. eGovernment Wettbewerb*.

Reformprojekt ,Humboldt reloaded” verlangert bis 2020

2015 verlangert das Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) die Férderung fur
das bundesweit einzigartige Modellprojekt ,Humboldt reloaded” um weitere vier Jahre bis
2020. Der preisgekronte Ansatz erlaubt es Studierenden, bereits im Bachelor-Studium eigene,
bislang unbearbeitete Forschungsfragen zu verfolgen. Das Projekt entspricht damit dem Ide-
albild einer lehrenden Forschungsuniversitat. 2015 nehmen weit tiber 600 Studierende in 165
Projekten teil und prasentieren ihre Ergebnisse in Vortragen und Postersessions auf einer
eigenen Tagung. Die Forderung erfolgt im Rahmen des Bund-Lander-Programms ,Qualitats-
pakt Lehre®.

Schlankere Studienorganisation und bessere Beratung

2015 veroffentlicht die Universitat den ,Wegweiser Beratung“: Das Internet-Portal bundelt alle
Themen, die im Verlauf des Studiums wichtig werden kdnnen, und zeigt die richtige Anlaufstel-
le fir weitergehende Fragen. Vorausgegangen war das Projekt ,Beratung Hohenheim*, das
alle Angebote und Anlaufstellen fir Beratung koordinierte und optimierte. Das Ministerium flr
Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg fordert das Projekt im Rahmen des
Innovations- und Qualitatsfonds (IQF) ,Zentren flr Beratung” von 2012 bis 2015.

Service-Portal fur Lehrende

2015 bundelt ein neues Info-Portal im Intranet praktische Anleitungen, rechtliche Hintergrund-
informationen und hilfreiche Ubersichten speziell fur Lehrende. Dabei wurden viele Themen
erstmals systematisch aufbereitet. Schwerpunkte der Seite sind:

Didaktik und Lehrentwicklung

Lehrveranstaltungen (z.B. Stundenplanung, Raumbuchung, ILIAS)

= Prifungen und Abschlussarbeiten

= QOrganisation von Studium und Lehre (z.B. Studiengange einrichten, &ndern, akkreditieren)
= Rahmenbedingungen (z.B. Lehrdeputat, Forschungssemester, Lehrauftrag erteilen)

= Spezielle Unterstitzung fur Studierende/Promovierende
Stabile Studierendenzahl

2015 verharrt die Zahl der Studierenden mit 9.759 Studierenden, davon 2.812 Studienanfan-
genden, auf hohem Niveau. Mit dem Land hatte die Universitat Hohenheim eine Zielzahl von
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maximal 10.000 Studierenden vereinbart. Dies bedeutet, dass sie in einigen Bereichen Uber-
last fahren muss. Lediglich bei den Master-Studiengangen will die Universitat inr Angebot
leicht ausbauen.

Ausbau der Master-Studiengénge

2015 schreibt die Universitat drei neue Professuren aus dem Ausbauprogramm ,Master 2016
aus. Auch fur die kommende zweite Stufe des Programms reicht die Universitét eine Bewer-
bung ein. Damit beteiligt sie sich an dem Ausbauprogramm fur Master-Studiengange, da der
Ausbau der Bachelor-Studiengénge in den vergangenen Jahren die Universitat noch immer
stark belastet. Gleichzeitig sind Master-Absolvierenden als potenzieller wissenschatftlicher
Nachwuchs fiir die Universitat so wichtig, dass sie in einigen Studiengéngen sogar Uberlast
fahrt.

Uberdurchschnittliche Zufriedenheit bei Absolventenbefragung

2015 verdffentlicht die Universitat Hohenheim die Ergebnisse ihrer zweiten Absolventenbefra-
gung. Die Ergebnisse belegen tberdurchschnittliche Zufriedenheit mit dem Studium, gestie-
gene Einstiegsgehalter und gewachsene Arbeitsmarktchancen. Kritikpunkte sind: Studienor-
ganisation, Parkplatzmangel sowie Verbesserungsbedarf in der Promotionsphase.

Universitat und Doktoranden entwickeln deshalb im selben Jahr die Graduiertenakademie
Hohenheim (siehe Abschnitt ,,Strukturierte Doktorandenausbildung und Graduiertenakademie
Hohenheim® in Kapitel Il ,Forschung und wissenschaftlicher Nachwuchs*, S.9).

Qualitatssicherung durch Finanzreform

2015 unterzeichnen das Land Baden-Wirttemberg und die Hochschulen im Januar den Hoch-
schulfinanzierungsvertrag (HoFV). Bereits im Vorfeld bereitet die Universitdt Hohenheim eine
komplette Reform ihrer Finanzstrome vor. Ein Kernbestandteil: die Ressourcen fir die Lehre
sichern. Im Endergebnis werden die finanziellen Mittel fur die Lehre leicht erhoht.

Berufsbegleitender Master in Finance

Eine fundierte finanzwirtschaftliche Managementausbildung bietet seit Januar 2015 der be-
rufsbegleitende Master in Finance an der Hohenheim Management School (HMS). Zielgruppe
sind Young Professionals aus unterschiedlichen Arbeitsgebieten der Finanzwirtschaft.
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IV  Internationalisierung

+++ Top-Platzierung bei Rankings +++ Neues Netzwerk INEF +++ Hohenheim
Research Grants for Visiting Scientists +++ Willkommenskultur fur Flicht-
linge +++

,.unser international guter Ruf ist eine Starke, auf der
unser Strategiepapier aufbaut. Auf dieser Basis
wollen wir unser Netzwerk ausbauen und unsere
internationale Attraktivitat weiter erhéhen.“

Prof. Dr. Andreas Pyka, Prorektor fur Internationalisierung

Strategie 2013-2017
Mehr internationale Kooperationsprojekte und Prioritaten des Struktur- und Entwicklungs-
die eigene Attraktivitat fur internationale Studie- Y I EEED okl AR T T T T TP I P ePrate

rende ausbauen sowie die studentische Aus-

Internationale Sichtbarkeit erhéhen

landsmobilitat erhéhen: Fir die Universitat Verstarkt Drittmittel fur Projekte mit internationalen Kooperationspart-
Hohenheim haben diese Ziele in diesen Jahren  nem einwerben

besondere Prioritat. Dabei baut sie auf eine Attraktivitat fir internationale Studierende steigern

Tradition: Seit Griindung der Universitat hat Zahl der Outgoings steigern

Internationalitat einen hohen Stellenwert.

Dlese Und andere Zlele f|nden S|Ch |n dem |nternati0na|isierung in Zahlen 2015
umversﬂétselgenen Strateglepapler fur die 245 internationale Kooperationen (Vorjahr: 201)

Jahre 2013 bis 2017, dem Struktur- und Ent- 279 Outgoings (Vorjahr: 287)

wicklungsplan (SEP). Gleich zwei strategische 143 Incomings (Vorjahr: 100)

Netzwerke unter der Federfihrung der Univer- 477 studienanfangende internationaler Herkunft (Vorjahr: 444)
sitat Hohenheim und die Spitzenpositionen bei 1.351 Studierende internationaler Herkunft (Vorjahr: 1.318)
zwei Rankings sind Beispiele dafir, was die

Universitat seit 2013 bereits erreicht hat.

Aktivitaten 2015

Top-Platzierungen bei Rankings

2015 und auch im Frihjahr 2016 sieht das junge EU-Projekt U-Multirank die Universitat Ho-
henheim im Bereich Internationalisierung auf Platz 1 aller teilnehmenden staatlichen Hoch-
schulen. Die Universitat sieht es als Bestatigung fur ihre Arbeit, betont aber auch, dass das
Ranking derzeit noch im Aufbau und nicht véllig reprasentativ ist.

Der Deutsche Akademische Austauschdienst (DAAD) veréffentlicht jahrlich seine Férderbi-
lanz. Auf Platz 1 mit der hdchsten Forderung im Verhéltnis zur Studierendenzahl liegt die
Universitat Hohenheim im Jahr 2014 unter den Universitaten Baden-Wurttembergs.
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Neues strategisches Netzwerk

2015 ist die Universitdt Hohenheim Grinderin und Koordinatorin des Thematischen Netzwerks
Innovation, Entrepreneurship und Finanzierung (INEF). Der Deutsche Akademische Aus-
tauschdienst (DAAD) fordert INEF im Rahmen seines Forderprogramms ,Strategische Part-
nerschaften und thematische Netzwerke" mit 700.000 Euro. INEF ist neben BECY bereits das
zweite Netzwerk aus dieser Forderlinie, bei der die Universitat Hohenheim die Federflihrung
Ubernimmt.

Etablierte Netzwerke

Das 2013 von der Universitat Hohenheim gegriindete Strategic Network Bio-based Economy
(BECY) ist ein interdisziplindres Netzwerk im zukunftstrachtigen Forschungsfeld der Biotko-
nomie, bei dem alle Fakultaten der Universitdt Hohenheim beteiligt sind, ebenso wie das
Forschungszentrum fir Biobkonomie. Partner sind die University of Copenhagen (KU, Dane-
mark), die University of Guelph (UoG, Kanada), die University of S&o Paulo (USP), die S&o
Paulo State University (UNESP, beide Brasilien) und die Metropolitan Autonomous University
(UAM, Mexiko). Ein Meilenstein im Herbst 2015 ist das BECY Network Meeting zum Thema
~Strategies for Knowledge-Driven Developments in the Bioeconomy*.

Fest verankert ist die Euroleague for Life Sciences (ELLS), die bereits tiber 175 Doppeldiplo-
me in ihrem gemeinsamen Studienangebot vergeben hat. Die Euroleague ist ein Zusammen-
schluss der besten Universitaten Europas im Bereich Ernahrungs-, Lebensmittel- und Agrar-
wissenschaften. Die Universitat Hohenheim ist eines der Grindungsmitglieder.

Ebenso etabliert ist die Mitgliedschaft der Universitat Hohenheim im HERMES-Netzwerk als
Zusammenschluss von zwolf Top-Adressen unter den Wirtschaftsuniversitaten in Europa.
HERMES steht fur ,Higher Education and Research in Management of European Universi-
tieS*".

Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists

2015 bereitet die Universitadt Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists fur auslandi-
sche Gastwissenschaftler vor. Die Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists fordern
auch kurze Forschungsaufenthalte — ohne Bindung an ein laufendes Projekt oder nennens-
werte Lehrverpflichtung — und schliel3en damit eine Licke im bisherigen Dozentenaustausch.
Pro Jahr stehen fir die Hohenheim Research Grants for Visiting Scientists 30.000 Euro zur
Verflgung.

Anteil der internationalen Studierenden gestiegen

2015 erreicht die Universitat Hohenheim mit 1.351 Studierenden und 477 Studienanfangenden
internationaler Herkunft einen neuen Rekord. Prozentual gesehen steigt ihr Anteil von 13,4 auf
13,8 Prozent. Die Zahl der Incomings steigt um 43 Prozent von 100 auf 143.

Verstetigung des Welcome Centers

2015 beschliel3t das Rektorat, parallel zum Welcome Center flr internationale Gastwissen-
schaftler, auch ein neues Service-Center flr internationale Studierende aufzubauen. Ein ent-
sprechendes Konzept soll im Frihjahr 2016 vorliegen. Das Welcome Center wurde 2012
gegrindet und 2014 mit einer Dauerstelle als feste Einrichtung der Universitat etabliert.
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Seine Aufgabe: Gastwissenschaftler und ihre Familien schon vor der Einreise, bei ihrer An-
kunft, wahrend und am Ende des Aufenthalts als auch nach der Ausreise zu betreuen. Das
Welcome Center betreibt auch das Gastehaus Huberta, eine Full-Service-Unterkunft fiir Gast-
wissenschatftler.

Teilnahme am HRK-Audit , Internationalisierung der Hochschulen®

2015 beginnt die Universitat Hohenheim mit ihrer Teilnahme am Audit der Hochschulrektoren-
konferenz (HRK) ,Internationalisierung der Hochschulen®. Das Audit umfasst eine unabhangi-
ge und systematische Analyse der Internationalisierungsprozesse und -strukturen einer Hoch-
schule und zeigt Mdglichkeiten fir eine strategische Weiterentwicklung auf. Der einjahrige
Audit-Prozess wird im Lauf des Jahres 2016 abgeschlossen sein.

Willkommenskultur

2015 engagiert sich die Universitét bei den landesweiten Bemiihungen, Hiirden abzubauen
und Angebote zu schaffen, um qualifizierten Fluchtlingen moéglichst einfach ein Studium zu
ermaoglichen.

Mit der Aktion ,We are colourful“ setzt sie im Rahmen der Aktion ,Weltoffene Hochschule —
gegen Fremdenhass” ein ganz personliches offentliches Signal. Dazu gehért eine Selfie-
Aktion von deutschen und internationalen Studierenden, ein zugehoriges Video und eine
Sonderausgabe der Homepage mit Fotos internationaler Studierender auf jeder Seite.
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Vv Ressourcenplanung

+++ Hochschulfinanzierungsvertrag eroffnet neue finanzielle Spielraume +++
2012-Lehrstuhle werden regulare Professuren +++ Dauerstellen fur Dauerauf-
gaben +++ Masterplan 2030 fur BaumalRnahmen +++

,,Durch den Hochschulfinanzie-
rungsvertrag haben wir erstmals
wieder Handlungsspielraume
gewonnen. Trotzdem bleiben be-
schrankte Ressourcen die grol3te
Herausforderung fur die Entwick-
lung der Universitat.”

Dr. Matthias Wilhelm, stellvertretender Kanzler 2015
Prof. Dr. Stephan Dabbert, Rektor der Universitat Hohenheim

Strategie 2013-2017

Spielraume erweitern: Dieses Schlagwort
beschreibt am treffendsten die gré3ten Heraus-
forderungen beim Ressourcenmanagement.
Dazu gehdren die Unterfinanzierung der Uni-
versitaten, Stellenmangel und Konkurrenzdruck
bei der Suche nach den besten Forschern und ... urcen effizienter nutzen
Mitarbeitern sowie der chronisch mangelnde R Y
Raum auf dem schénen, historischen Campus Frauenanteil bei den Professuren erhdhen

Prioritdten des Struktur- und Entwicklungs-

plans 2013-2017 - Personal, Finanzen und Bau

Verwaltung und Services neu strukturieren
Bauliche Infrastruktur ausbauen

Attraktivitat als Arbeitgeber verbessern

Diese und andere Ziele finden sich in dem
universitatseigenen Strategiepapier fir die
Jahre 2013 bis 2017, dem Struktur- und Ent-
wicklungsplan (SEP). Erleichtert wird ihre
Umsetzung durch den Hochschulfinanzie-
rungsvertrag (HoFV) fur die Jahre 2015 bis
2020. Mit seiner Unterzeichnung erlegte sich
die Universitat jedoch auch einige neue Selbst-
verpflichtungen auf.

Selbstverpflichtung im

Hochschulfinanzierungsvertrag (HoFV)

Langere Vertragsdauern und weniger Befristungen
Ricklagenmanagement entwickeln und Strategiefonds vorhalten
Energiemanagementsysteme ausbauen

Flachen und Belegungsmanagement optimieren

Das neu organisierte Berufungsverfahren und die kontinuierliche Arbeit an der Verbesserung
von Vertragsverhaltnissen, mehrere Millionenspenden flr Forschung und Lehre sowie ein
Masterplan, der kiinftige Bauprojekte erleichtern soll — all dies sind Beispiele dafir, was die
Universitat seit 2013 bereits erreicht hat.
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Personal

Umwandlung der Professuren aus dem Ausbauprogramm 2012 in regulare Professuren

2015 schafft das Rektorat die Grundlage, um
ihre insgesamt 18 Professuren aus dem Aus- 135 Professuren (Vorjahr: 132)

bauprogramm 2012 in regulére Professuren e e (e A )

umzuwandeln. Dies soll spatestens 2020 ab- 3 Bleibeverhandlungen, davon erfolgreich 2 (Vorjahr: 1 | 1)
geschlossen sein. Das Problem: Die 2012- 2.041 Beschaftigte — Menschen (Vorjahr: 2.102)

Professuren verfiigen nur tUber ein fixes Budget 15925 Beschftigte — Vollzeitaguivalente (Vorjahr: 1.620,1)
und haben keine festen Stellen flir Sekretariat 1.252 Planstellen (Vorjahr: 1.203,25)

und wissenschaftliche Mitarbeiter. Durch Infla-

tion und Tarifsteigerung schrumpft dieses Budget kontinuierlich.

Zunehmend erlangen Aufgaben, die im Rahmen befristeter Arbeitsverhaltnisse verrichtet
werden, den Charakter von Daueraufgaben. Diese durch die Umstande erzwungene Praxis
widerspricht immer stérker politischen und juristischen Vorgaben. Den Losungsansatz bringt
eine umfassende Finanzreform der Universitat Hohenheim, welche die Spielrdume des neuen
Hochschulfinanzierungsvertrages (HoFV) nutzt. Ein Kerngedanke ist, befristete Mitarbeiter mit
Daueraufgaben im nichtwissenschaftlichen Dienst mit Dauerstellen (Planstellen) zu versorgen.
Die Details in Bezug auf die 2012-Lehrstiihle werden derzeit ausgearbeitet.

Bessere Arbeitsbedingungen fur den Mittelbau

2015 machen der HoFV und im Frihjahr 2016 die Reform des Wissenschaftszeitvertragsge-
setzes neue Vorgaben fir die Vertrage von wissenschaftlichen Mitarbeitern. Diese Vorgaben
hat die Universitat im Jahr 2016 umgesetzt.

Speziell fur Doktoranden plant die Universitat auRerdem inhaltliche Verbesserungen der Aus-
bildung durch eine fakultatstibergreifende Graduiertenakademie (siehe Abschnitt ,Strukturierte
Doktorandenausbildung und Graduiertenakademie Hohenheim* in Kapitel Il ,Forschung und
wissenschaftlicher Nachwuchs®, S.9). Die Nachwuchswissenschaftler in der Postdoc-Phase
ladt die Universitat im Herbst zu einem eigenen Workshop, um ein eigenes Personalentwick-
lungskonzept zu entwickeln.

Dauerstellen fur Daueraufgaben im nichtwissenschaftlichen Bereich

2015 beschert der HoFV den Universitaten neben stabilen Finanzen auch die einmalige M6g-
lichkeit, befristeten Mitarbeitern mit Daueraufgaben eine Dauerstelle anzubieten. Das Rektorat
nutzt die neuen Spielrdume flr eine grof3e Finanzreform, die auch die Spielraume aller Uni-
versitatsangehorigen erweitert und fir die Losung der problematischsten Befristungsverhalt-
nisse (siehe auch Abschnitt ,Finanzen®, S.19) sorgt.

Personal und Organisationsentwicklungskonzept fir Verwaltung

2015 schliel3t die Universitat ein Personal- und Organisationsentwicklungskonzept fir Verwal-
tung ab. Zu den Bestandteilen gehtren Angebote der Fort- und Weiterbildung, betriebliches
Gesundheitsmanagement, Mitarbeitergespréache, Fihrungskréfte-, Teamentwicklung, Coa-
ching und Change Management. Ein Schwerpunkt ist die Abteilung Technik und Gebaude.
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Entflechtung von Universitat und Staatsschule fur Gartenbau
2015 lauft die Entflechtung von Universitat und der Staatsschule fur Gartenbau. Sie wird dazu
fuhren, dass die Universitat zehn Mitarbeiterstellen an die Staatsschule abgeben wird.

Bereits 2014 vereinbarten die zustandigen Ministerien die Entflechtung. Zuvor hatte die Uni-
versitat Hohenheim aus historisch gewachsenen Griinden eine Teiltragerschaft fur die Staats-
schule, die sich auf die Bereitstellung von Ressourcen ohne Mitsprache- oder Direktionsrecht
beschrankte.

Detailliertes Programm fur Mitarbeiter der Landesanstalt fir Chemie

2015 beschliel3t die Universitat Hohenheim ein detailliertes Programm fiir die Mitarbeiter der in
Auflésung begriffenen Landesanstalt fur Chemie: Auf Wunsch kdnnen alle Mitarbeiter weiter-
hin bei der Universitat bleiben, sie kénnen dort aber nach MaRRgabe des Rektorates versetzt
und mit neuen Aufgaben betraut werden. Dariber hinaus werden Qualifizierungsmafinahmen
angeboten.

Bereits 2014 beschlossen die zustandigen Ministerien im Einvernehmen mit der Universitat,
die Landesanstalt fir Chemie in Hohenheim zu schlie3en und den behdrdlichen Teil der Auf-
gaben ins Landwirtschaftliche Technologiezentrum Augustenberg in Karlsruhe zu verlagern.

Diversity Management

2015 unterzeichnet die Universitdt Hohenheim die ,Charta der Vielfalt*. Damit bekennt sie sich
zu dem Ziel, eine Organisationskultur anzustreben, die frei von Vorurteilen ist und alle Mitar-
beiter Wertschatzung erfahren lasst — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und
Identitat. Schirmherrin ist die Bundeskanzlerin Dr. Angela Merkel.

Finanzen

Verbesserte Finanzen durch HoFV und Reform der Mittelverteilung

2015 beschert der HoFV den Universitaten Finanzeinnahmen und -quellen 2015

Stablle Finanzen mit einem IeIChten ZuwaChS 144,2 Mio. Euro gesamtes Finanzvolumen (Vorjahr: 137,6 Mio. Euro);

und eine wesentlich vereinfachte Verwaltung. davon
Das Rektorat nutzt die neuen Spielraume flr 98,1 Mio. Euro Landesmittel (Vorjahr: 86,3 Mio. Euro)
eine grol’Se Finanzreform, die den finanziellen 31,2 Mio. Euro Drittmittel (Vorjahr: 30,1 Mio. Euro)

Spielraum aller Universitatsangehdrigen erwei- 13,1 Mio. Euro Ausbauprogramme (Vorjahr: 14,6 Mio.

. . . N . Euro)
tert. KernZIGIe Smd' Wemger Burokratle, mehr Keine Qualitatssicherungsmittel (Vorjahr: 5,1 Mio. Euro)
Ressourcen, AbSChaffung der Stellenbeset- 1,7 Mio. Euro ergénzende Landesmittel (Vorjahr: 1,5 Mio.
zungssperre und Dauerstellen fir befristetes Euro)
persona| mit Daueraufgaben (siehe auch Ab_ Zusétzlich 250.000 Euro pro Jahr fur 12 Jahre aus 3 Mio. Euro
i w i i Einzelspende fur Wasserforschung von der Anton & Petra Ehrmann-
schnitt ,Personal“, S.42). Senat und Universi- Stiftung

tatsrat haben der Reform zugestimmt, ihre
Umsetzung ist bereits weitgehend erfolgt.

Die 2014 begonnene Einfuhrung der kaufmannischen Finanzbuchhaltung (Projekt PROSAP)
schreitet voran. Die endgultige Umstellung auf eine kaufménnische Buchflihrung erfolgte am
1. Januar 2016.
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Energiemanagement und -Contracting

2015 verpflichtet der HoFV alle Hochschulen, auf Okostrom umzusteigen — eine Vorgabe, die
die Universitat Hohenheim bereits seit 2011 und als erste Landesuniversitat erfillt.

Bereits 2012 und 2013 verpflichtete sich die Universitat Hohenheim in einer Umwelterklarung
Zu messbar weniger Strom- und Wasserverbrauch, weniger Mull und weiteren nachprtfbaren
OkomaRnahmen und investierte tiber einen Energiespar-Contractor rund 4,5 Mio. Euro. Zu
den wichtigsten Malinahmen gehorten ein Blockheizkraftwerk sowie effiziente Kalte- und

Klimaanlagen in Rechen- und Biozentrum.

Gebaude und Baumalnahmen

Erweiterung der Mensa

2015 einigen sich Studierendenwerk, Land und
Stadt Uber die letzten offenen Fragen zu einem
Erweiterungsbau fur die Mensa. Die Bauarbei-
ten haben im Fruhjahr 2016 begonnen. Bis Mai
2018 soll auf der Westseite der Mensa ein
zusatzlicher Speisesaal mit 300 weiteren Sitz-
platzen entstehen.

Masterplan und neue Abteilung fur Flache
und Bau

2015 veroffentlicht eine Arbeitsgruppe aus
Universitat Hohenheim, Stadt Stuttgart und
Land Baden-Wirttemberg den sog. Masterplan
2030. Dabei handelt es sich seit dem Plan des
Universitatsgrinders Herzog Carl Eugen um
die erste langfristige und umfassende Planung

Gebaude und BaumaRnahmen in Zahlen 2015

173.000 Quadratmeter Gebaudeflache, davon 7.600 Quadratmeter
angemietet
(Vorjahr: 170.000 m2 | 7.600 m?)

92,93 Mio. Euro BaumaRnahmen in Planung (Eigenanteil Universitat
7,34 Mio. Euro)
(Vorjahr: 86,1 Mio. Euro | 7,1 Mio. Euro)

26,30 Mio. Euro BaumaRnahmen in Ausfuhrung (Eigenanteil
Universitat 5,79 Mio. Euro)
(Vorjahr: 30,1 Mio. Euro | 7,8 Mio. Euro)

8,77 Mio. Euro abgeschlossene Baumafinahmen (Eigenanteil
Universitét 2,51 Mio. Euro)
(Vorjahr: 7,03 Mio. Euro | 619.000 Euro)

Warmeverbrauch

Campus: 48.109 Megawattstunden

(Vorjahr: 34.926 Mwh)

Externe Versuchsstationen und Hofe:

2.296 Megawattstunden (Vorjahr: nicht erfasst)

fur die bauliche Weiterentwicklung des Campus. Der Masterplan selbst beschliel3t keine kon-
kreten Bauvorhaben, regelt aber, welche Art von Gebauden zuktinftig (bis etwa 2030) wo auf

dem Campus entstehen kénnen.

Ebenfalls Teil des Masterplans ist eine Studie fur ein Mobilitdtskonzept, die die Universitat und
das Land gemeinsam in Auftrag gaben.

Bereits 2013 hatte das Rektorat im Rahmen einer Verwaltungsreform eine neue Abteilung fur
das strategische Bau- und Flachenmanagement eingerichtet. Der Grund: Raume und Gebau-
de gehoren zu den knappsten Ressourcen der Universitat. Verscharft wird die Problematik
durch Denkmal- und Landschaftsschutz, an denen in der Vergangenheit wiederholt Bauprojek-
te auch in fortgeschrittenem Stadium scheiterten.
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Neuer grofRer Horsaal (Otto Rettenmaier Audimax)

2014 begannen Zimmerleute mit der riesigen Holzkonstruktion fir das Dach des Otto Retten-
maier Audimax, einem grof3en Horsaal mit 600 Platzen. Der Neubau ist der Universitat Ho-
henheim nur durch die grof3ziigige 3-Mio.-Euro-Spende des Ehrensenators Otto Rettenmaier
moglich (Gesamtkosten: 7,32 Mio. Euro, weitere Kostenbeteiligungen: 1,88 Mio. Euro durch
die Universitat, 2,44 Mio. Euro durch das Land).

Neubau von Gewéachs- und Tierh&usern

2015 beschliel3t der Landtag zusammen mit dem Landeshaushalt den Neubau des Phyto-
technikums, einen ersten Bauabschnitt fiir das geplante Forschungsgewachshaus der Univer-
sitat Hohenheim. Moglich wird der Neubau durch eine Spendenzusage der Carl-Zeiss-Stiftung
fur 4 Mio. Euro, etwa 50 Prozent der Baukosten. Weitere 4 der insgesamt 8,3 Mio. Euro Bau-
kosten tragt das Land, 300.000 Euro die Universitat Hohenheim. Das Phytotechnikum ist der
erste wichtige Baustein eines zentralen Forschungsgewéachshauses, auf das rund ein Viertel
der Professuren in Hohenheim angewiesen ist.

Aufgrund von neuen Tierschutzverordnungen entstehen Neubauten fiir die Tierhaltung. In
Planung:

= ein neuer Geflugelstall und ein neuer Abferkelstall auf dem Unteren Lindenhof

= ein neues Kleintierhaus auf dem Campus

2014 hatte die Universitat Hohenheim bereits ein neues Sammlungsgewéchshaus fur die
Lehre eroffnet (Baukosten: 1,25 Mio. Euro).
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VI Gutachter und wissenschaftliche Berater

Wissenschaftsrat

Prof. Dr. Martina Brockmeier, stellvertretende Vorsitzende (seit Januar
2016), Fachgebiet Internationaler Agrarhandel und Welternéhrungs-
wirtschaft,

Amtszeit: 2014 bis 2017

Prof. Dr. Volker Wulfmeyer, Institut fir Physik und Meteorologie,
Amtszeit: seit 2011 auf Lebenszeit

Biookonomierat des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung

Prof. Dr. Regina Birner, Fachgebiet Sozialer und institutioneller Wandel
in der landwirtschaftlichen Entwicklung,
Amtszeit: 2012 bis 2016

Lenkungskreis Landesforschungsprogramm Biodkonomie

Prof. Dr. Enno Bahrs, 2 © % 7 Prof.Dr. Harald Grethe,
Koordinator Forschungs- e Koordinator Kompetenz-
verbund Biogas, Fach- netz Modellierung, Fach-
gebiet Landwirtschaftliche gebiet Agrar- und
Betriebslehre, Ernahrungspolitik,
Amtszeit: 2014 bis 2019 Amtszeit: 2014 bis 2019

Prof. Dr. Jochen Weiss,
Koordinator Forschungs-
verbund Mikroalgen, Fach-
gebiet Lebensmittelphysik
und Fleischwissenschaft,
Amtszeit: 2014 bis 2019

Prof. Dr. Iris Lewandowski, |
Leiterin des Fachgebiets
Nachwachsende Rohstoffe
und Bioenergiepflanzen,
Amtszeit: 2014 bis 2019
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Wissenschaftlicher Beirat fur Agrarpolitik, Erndhrung und gesundheitlichen
Verbraucherschutz

* _ U Prof. Dr. Harald Grethe, Prof. Dr. Hans Konrad
Vorsitzender des Beirats, L Biesalski, Fachgebiet
Fachgebiet Agrar- und Biologische Chemie und
Ernéhrungspolitik, Ernahrungswissenschaft,

Amtszeit: 2015 bis 2018 Amtszeit: 2015 bis 2018

e
7

Prof. Dr. Regina Birner,
Fachgebiet Sozialer und
institutioneller Wandel in
der landwirtschaftlichen
Entwicklung,

Amtszeit: 2015 bis 2018

Wissenschaftlicher Beirat fur Agrarsysteme der Zukunft

Prof. Dr. Joachim Miller,
Fachgebiet Agrartechnik in
den Tropen und Subtropen,
Amtszeit: 2014 bis 2017

Prof. Dr. Iris Lewandowski,
Leiterin des Fachgebiets
Nachwachsende Rohstoffe
und Bioenergiepflanzen,
Amtszeit: 2014 bis 2017

Wissenschaftlicher Beirat fir Biodiversitat Wissenschaftlicher Beirat fir
und Genetische Ressourcen Dingungsfragen

Prof. Dr. Ludwig E. Holzle,
Fachgebiet Umwelt- und
Tierhygiene,

Amtszeit: 2013 bis 2018

Prof. Dr. Enno Bahrs, Fach-
gebiet Landwirtschaftliche
Betriebslehre,

Amtszeit: 2014 bis 2017

Wissenschaftlicher Arbeitskreis fiir Regu- Wissenschaftsstatistik GmbH des Stifter-
lierungsfragen der Bundesnetzagentur verbandes fur die Deutsche Wissenschaft

Prof. Dr. Frank
Brettschneider, Fachgebiet
Kommunikationswissen-
schaft, insb. Kommunika-
tionstheorie,

Amtszeit: 2015

Prof. Dr. Alexander
Gerybadze, Fachgebiet
BWL, insb. Internationales
Management,

Amtszeit: 2015 bis 2020
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DFG-Senatskommission fur Agrar6kosystemforschung

Prof. Dr. Andreas
Fangmeier, Fachgebiet
Pflanzendkologie und
Okotoxikologie,
Amtszeit: 2012 bis 2017

Prof. Dr. Regina Birner,
Fachgebiet Sozialer und
institutioneller Wandel in
der landwirtschaftlichen
Entwicklung,

Amtszeit: 2012 bis 2017

Prof. Dr. Martina
Brockmeier, Fachgebiet
Internationaler Agrar-
handel und Welternah-
rungswirtschatft,
Amtszeit: 2008 bis 2016

Prof. Dr.-Ing. Stefan
Bottinger, Fachgebiet
Grundlagen

der Agrartechnik,
Amtszeit: 2012 bis 2016

Prof. Dr. Hans-Peter
Piepho, Fachgebiet
Biostatistik,

Amtszeit: 2012 bis 2016

Prof. Dr. Torsten Muller,
Fachgebiet Dingung und
Bodenstoffhaushalt,
Amtszeit: 2012 bis 2016

DFG-Fachkollegium Pflanzenbau und

Agrartechnik DFG-Fachkollegium Entwicklungsbiologie

Prof. Dr. Martin Blum,
Fachgebiet Zoologie,
Amtszeit: 2016 bis 2019

Piepho, Fachgebiet
Biostatistik,
Amtszeit: 2016 bis 2019

3 gl Prof. Dr. Hans-Peter
E

Gesamtausschuss der Deutschen Landwirtschafts-Gesellschaft (DLG)

Prof. Dr. Regina Birner,
Fachgebiet Sozialer und
institutioneller Wandel in
der landwirtschaftlichen
Entwicklung,

Amtszeit: 2015 bis 2018
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Forschung

VIl Zahlenspiegel

1 Universitat Hohenheim

1.1 Forschung

Tabelle 1: DFG-Forschergruppen und an der Universitdt Hohenheim koordinierte Forschungsverbiinde

MItte'erer AnspreChpartner
volumen

DFG-Forschergruppe (FOR 1695) Agricultural
Landscapes under Global Climate Change —
Processes and Feedbacks on a Regional Scale,
2. Phase

DFG-Forschergruppe (FOR 918) Carbon Flow on
Belowground Food Webs Assessed by Isotope
Tracers

BIOFECTOR | Resource Preservation by
Application of Bio-effectors in European Crop
Production

Go4Stevia | Stevia rebaudiana as a diversifica-
tion alternative for European Tobacco Farmers
to strengthen the European Competitiveness

INPROFOOD | Towards inclusive research
programming for sustainable food innovations

OPTIMISC | Optimizing Miscanthus Biomass
Production

PRO AKIS | Prospects for Farmers’ Support:
Advisory Services in European Agricultural
Knowledge and Information System

SURUMER | Nachhaltiger Kautschukanbau in der
Mekong-Region: Entwicklung eines integrativen
Landnutzungskonzepts in der chinesischen
Provinz Yunnan

TRAFOON | Traditional Food Network to Improve
the Transfer of Knowledge and Innovation

UrbanLife+ | Teilhabe am stadtischen Leben
durch Mensch-Technik-Interaktion; Teilvorha-
ben: Safety-Konzepte fur die Mensch-Technik-
Interaktion in seniorengerechten Stadtquartieren

2,0 Mio. €  02/2015-09/2018

323.000€  07/2012-06/2015

1,4 Mio. €
(Gesamt:
7,6 Mio. €)

09/2012-08/2017

507.000 €
(Gesamt:
3,0 Mio. €)

386.000 €
(Gesamt:
3,9 Mio. €)

02/2013-01/2016

11/2011-10/2016

678.000 €
(Gesamt:
4,0 Mio. €)

132.000 €
(Gesamt:
1,5 Mio. €)

2,8 Mio. €
(Gesamt:
4,6 Mio. €)

10/2011-03/2016

12/2012-05/2015

12/2011-11/2016

410.000 €
(Gesamt:
4,0 Mio. €)

11/2013-10/2016

1,5Mio.€  11/2015-10/2020
(Gesamt:

6,2 Mio. €)

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AH1

DFG

EU-7. RP (KBBE)

EU-7. RP (SME)

EU-7. RP (SIS)

EU-7. RP (KBBE)

EU-7. RP (KBBE)

BMBF

EU-7. RP (KBBE)

BMBF/VDI/VDE

Sprecher:
Prof. Dr. Thilo Streck,
Fakultét Agrarwissenschaften

Arbeitsgruppenleiterin in
Hohenheim:
Prof. Dr. Ellen Kandeler,
Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. apl. Glnter
Neumann,

Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. Thomas Jungbluth,
Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Klaus Hadwiger, Life Science
Center (ab 2015 Forschungs-

zentrum flr Bio6konomie)

Projektkoordination:
Prof. Dr. Iris Lewandowski,
Fakultét Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. Andrea Knierim,
Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. Joachim Sauerborn,
Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. Joachim Miiller,
Fakultat Agrarwissenschaften

Projektkoordination:
Prof. Dr. Stefan Kirn,
Fakultat Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Tabelle 2: DFG-Schwerpunktprogramm, Graduiertenkollegs und -férderung, Promotionsschwerpunkte und

-studiengénge

Kooperationspartner Gefordert durch Ansprechpartner

Experimentelle Evolution der Ko-Adaptation
von Mais und seinem Pathogen Exserohilum
turcicum & Koordinationsprojekt des Schwer-
punkts SPP 1819 — Schnelle evolutionare
Anpassung; Teilprojekte im DFG-Schwerpunkt-
programm , Rapid evolutionary adaptation:
Potential and constraints” (SPP 1819)

Ludwig-Maximilians-Universitat
Miinchen, Goethe-Universitat
Frankfurt/Main, Universitat
Potsdam, Christian-Albrechts-
Universitat zu Kiel, Max-Planck-
Institut fir Evolutionsbiologie, Max-
Planck-Institut fur Molekulare
Pflanzenphysiologie, Rheinisch-
Westfélische Technische Hoch-
schule Aachen, Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf, Universitat
zu Koln, Ruhr-Universitat Bochum,
Technische Universitat Minchen,
Friedrich-Miescher-Laboratorium
fur biologische Arbeitsgruppen in
der Max-Planck-Gesellschaft,
Westfalische Wilhelms-Universitat

DFG

Sprecher:
Prof. Dr. Karl Schmid,
Fakultat Agrarwissenschaften
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Forschungs- und Mobilitatskooperationen

Kooperationspartner Gefordert durch Ansprechpartner

Minster, Universitat Konstanz,
GEOMAR Helmholtz-Zentrum fur
Ozeanforschung Kiel

University of Waterloo, University

of Guelph (beide Kanada); Sprecher fur Deutschland:
. . . Kompetenzcluster Water and Prof. Dr.-Ing. Olaf A. Cirpka,
Internationales Deutsch-Kanadisches Graduier- . - e
; . Earth System Science (WESS) der Universitat Tubingen;
:3r:1kgll(<a-G§1di<lnjt-gg;|)erte elEssie T Elle Universitaten Tubingen, Hohen- pIFE Sprecher fur Kanada:
9 heim, Stuttgart, Helmholtz- Prof. Dr. Edward A. Sudicky,
Zentrum fur Umweltforschung University of Waterloo

(UF2), Leipzig/Halle

Graduiertenkolleg , Wasser — Menschen — Anton & Petra Leitung:
Landwirtschaft. Integrative Losungsstrategien - e SR Prof. Dr. Folkard Asch,
fir Wassernutzungskonflikte* 9 Fakultat Agrarwissenschaften

Leitung:
Promotionsschwerpunkt ,, Globalisierung und . s Evangelisches Prof. Dr. Harald Hagemann,
Beschaftigung“ IR IHErEEl OIS Studienwerk e.V. Fakultat Wirtschafts- und

Sozialwissenschaften

. . . u Ansprechpartnerin:
Promotionsstudiengang in der Fakultat _ _ Valeska Beck, M.A.,

Naturwissenschaften Fakultat Naturwissenschaften

. . . u Ansprechpartnerin:
Promotionsstudiengang in der Fakultat _ _ Dr. Eva Weif,

Agrarwissenschaften Fakultat Agrarwissenschaften

Johann Heinrich von Thiinen-Insti-
tut — Bundesforschungsinstitut fur
Landliche Raume, Wald und Fi-
scherei, Braunschweig, Christian-
Albrechts-Universitat zu Kiel,
Georg-August-Universitat

Gottingen, Humboldt-Universitét
zu Berli?m, Justus-Liebig-Universitat Prof. Dr.“HaraId Grg?he,
. . . . I 2 Institut fir Agrarpolitik
Promotionskolleg Agrarékonomik GieRen, Leibniz-Institut fir Agrar- - . ’
) ’ L und Landwirtschaftliche
entwicklung in Transitions- Marktlehre
okonomien Halle/Saale (IAMO),
Martin-Luther-Universitéat Halle-
Wittenberg, Rheinische Friedrich-
Wilhelms-Universitat Bonn,
Technische Universitat Miinchen,
Universitat fur Bodenkultur Wien
(BOKU), Universitat Kassel
Ansprechpartnerin:
Promotionsstudiengang in der Fakultat _ _ Saskia Zocher, M.A.,
Wirtschaftswissenschaften Fakultat Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften
Qualitatskonzept zur strukturierten Dokto- _ _ Alle Fakultiten

randenausbildung der Universitat Hohenheim

Bezugsgrofle: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AH1

1.2 Forschungs- und Mobilitatskooperationen

Abbildung 1: Forschungskooperationen nach Kontinent und Fakultét
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BezugsgrofR3e: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AA
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Promotionen und Habilitationen

Abbildung 2: Dozenten-/Studierenden-Austausch — Kooperationen nach Kontinent und Fakultat
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; inklusive ERASMUS-Partneruniversitaten; Quelle: AA

1.3 Promotionen und Habilitationen

Abbildung 3: Abgeschlossene Promotionen der letzten finf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 18.02.2016; Quelle: CCH

Abbildung 4: Abgeschlossene Habilitationen der letzten funf Jahre
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Publikationen

1.4 Publikationen

Tabelle 3: Publikationen der letzten flnf Jahre

N T 2012 2013 2014 2015

Unselbststéandige Werke

Zeitschriftenaufsatze (peer reviewed) = = 1 = 732
Zeitschriftenaufsatze (referiert) ¥ 624 638 755 815 77
Zeitschriftenaufsatze (nicht referiert) 164 156 99 70 30
Kongressbeitrage 242 202 383 328 259
Buchbeitrage 306 385 392 231 240
Sonstige 46 43 27 19 32
Selbststandige Werke

Monografien 58 53 39 29 36
Kongressbande 8 7 1 2 1
Diskussionspapiere 39 45 46 43 49
Dissertationen/ 130 136 144 143 133

Habilitationsschriften

Gesamt wissenschaftliche Verof-

fentlichungen 1.617 1.665 1.886 1.681 1.589

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 29.04.2016; Quelle: Universitatsbibliografie: https://bibdienste.uni-hohenheim.de/prod/unibibliographie/

Y Ab 01.01.2015 werden neu erfasste Zeitschriftenaufsatze, die in Peer-Review-Zeitschriften erscheinen, separat ausgewiesen und in einer eigenen
Zeile dargestellt. Bis 31.12.2014 wurden Peer-Review- (eingereichte Manuskripte werden durch unabhéngige Fachgutachter gepriift) und referier-
te (eingereichte Manuskripte werden vom Herausgeber oder einem Herausgebergremium begutachtet) Zeitschriftenaufsétze in einer Rubrik
erfasst.
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1.5 Studiengange

Tabelle 4: Alle Studiengange — Studierende, Bewerbungen und Studienanfangende

Studien-
anfangende
SJ 2015/16

Studierende
WS 2015/16

Bewerbungen

Studiengang Abschluss SJ2015/16

Fakultat Naturwissenschaften

Grundstandige Studiengange

Agrarbiologie Bachelor 69 29,5 93,5
Biologie Bachelor 507 93 265
Biologie * Diplom 4
22 22
o g e
Stuttgart) Stuttgart)
Biologie ? éi%?\r;;igz 92
Ernédhrungsmanagement und Diéatetik Bachelor 925 59 177
Ernahrungswissenschaft Bachelor 1.028 7 280
26 78
Lebensmittelchemie ¥ Bachelor (Lémt/% r:'i;.;;it (nﬁﬁm;ggth/ (nﬁﬁm;ggth/
Stuttgart) Stuttgart)
(Universitat (Universitat 49
Lebensmittelchemie ? Staatsexamen Stuttgart Stuttgart (Universitat
auslaufend) auslaufend) Hohenheim)
Lebensmitteltechnologie ? Diplom 2
Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie Bachelor 426 116 374
Summe grundstandig 3.120 374,5 1.336,5
Weiterfuhrende Studiengéange
Biologie Master 106 38 106
I(Ee?rglln?(ss tI(Earrgs?/g!c‘teerr]ncvt\alissenschaft) T ez < ez
Ernéhrungsmedizin Master 122 23 71
e = 2 5o
B e e Master % 50 133
Lebensmittelchemie Master 24 24 24
Molekulare Ernahrungswissenschaft Master 89 26 62
Summe weiterfuihrend 503 195 476
ll;lrelgrr:lgar;trl]lsczsht.ul(\jlia;rt:;v;:]sgsenschaftllcher B, 6%, GER 12)
Naturwissenschaften gesamt 3.623 569,5 1.812,5
Fakultat Agrarwissenschaften
Grundstandige Studiengange
Agrarbiologie ? Diplom 1
Agrarbiologie Bachelor 69 29,5 93,5
Agrarwissenschaften Bachelor 601 221 730
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie Bachelor 84 24 135
Summe grundstandig 754 2745 959,5
Weiterfuhrende Studiengéange
Agrarbiologie ? Master 49
Agrarwissenschaften Master 247 166 442
égcr:irr\i,(vzlrsltsuenr;;scAZ?iftt:iTtural Economics plastl = Ee e
Agribusiness Master 117 65 220
Agricultural Sciences in the Tropics and Subtropics Master 89 18 68
Bioeconomy © Master 84 50 57
Crop Sciences Master 97 25 73
Environmental Protection and Agricultural Food Master 141 29 107
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Studiengang Abschluss e arﬁgun(g:r?;ie Sl el
SJ 2015/16 SJ 2015/16 WS 2015/16
Production
Environmental Sciences — Soil, Water and
Biodiversity Master 38 15 57
Landscape Ecology Master 52 13 16
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie Master 85) 19 67
Organic Agriculture and Food Systems Master 76 17 94
Sustainable Agriculture and Integrated Watershed VEsiEr 8
Management
Summe weiterfuhrend 1.167 442 1.366
Nachrichtlich: Agrarwissenschaftlicher
Promotionsstudiengang " I, 58 E g
Agrarwissenschaften gesamt 1.921 716,5 2.3255
Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Grundstandige Studiengénge
Journalistik ? Diplom 3
Kommunikationswissenschatft 2 Diplom 2
Kommunikationswissenschaft Bachelor 1.398 102 336
70 195
) . .4 (Universitat (nachrichtlich/ (nachrichtlich/
R e B Stuttgart) Universitéat Universitéat
Stuttgart) Stuttgart)
Wirtschaftspadagogik (ehemals Wirtschaftswissen-
schaften mit wirtschaftspadagogischem Profil) SRR E] e e S
- « ., %) Diplom-
Wirtschaftspadagogik (T e 1
Wirtschaftswissenschaften 2 Diplom 21
Wirtschaftswissenschaften (ehemals Wirtschafts-
wissenschaften mit 6konomischem Wahlprofil) EEEARIET A1 ey AR
Wirtschaftswissenschaften
mit sozialskonomischem Profil 2 R o
Summe grundstandig 4.476 1.057 3.655
Weiterfuhrende Studiengange
Economics Master 237 45 135
International Business and Economics Master 567 49 159
Kommunikationsmanagement Master 266 46 125
Kommunikationswissenschaft und Medienforschung
(ehemals Empirische Kommunikationswissenschaft) MsitEr 2 sl Moz
Management Master 1.521 322 899
Wirtschaftsinformatik * Master 97 31 96
Wirtschaftswissenschaftliches Lehramt Master 88 85) 171
Summe weiterfiihrend 2.989 559 1.687
Nachrichtlich: Wirtschaftswissenschaftlicher
Promotionsstudiengang Dl il s “
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gesamt 7.465 1.616 5.342
Summe 13.009 2.902 9.480

Bewerbungen: Bezugsgrof3e: Studienjahr; Stichtage: 09.06.2015, 16.11.2015; Studienanfangende: BezugsgroRe: Studienjahr; Stichtage:
30.09.2015, 31.03.2016; Studierende: Bezugsgrofie: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und
ohne Studierende mit Abschluss Kenntnisprifung; Fallstatistik

Y Der Bachelor-Studiengang Agrarbiologie wird je zur Halfte durch die Fakultat Agrarwissenschaften und die Fakultat Naturwissenschaften ange-
boten.

2 Auslaufend.

3 Studiengang wird an der Universitat Stuttgart als ,Ankerhochschule* administriert.

% Gemeinsame Studiengange mit der Universitat Stuttgart. Lebensmittelchemie: Bachelor-Studium in Stuttgart, ab WS 2015/16 Master-Studium in
Hohenheim. Wirtschaftsinformatik: Bachelor an der Universitéat Stuttgart, Master an der Universitat Hohenheim.

® Ohne Fachrichtung Agricultural Economics.

© Fakultatsubergreifender Studiengang. Wird in Fakultat Agrarwissenschaften komplett ausgewiesen, aber zu gleichen Teilen von allen drei
Fakultaten angeboten.

" promotionsstudiengange: Einschreibung jederzeit méglich. Nicht alle Promovierenden nehmen am Promotionsstudiengang teil. Quelle: Fakultaten.
Stand: 16.11.2015.
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Abbildung 5: Alle Studiengénge nach Studiengangstarke — Kopfe

Wirtschaftswissenschaften B.Sc.

Management M.Sc.

Agrarwissenschaften B.Sc.

Agrarwissenschaften M.Sc. (ohne Fachrichtung Agricultural Economics)
Wirtschaftspadagogik B.Sc.

Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie B.Sc.
Kommunikationswissenschaft B.A.

Ernéhrungswissenschaft B.Sc.

Biologie B.Sc.

Biologie Lehramt an Gymnasien B.A.

Agribusiness M.Sc.

Wirtschaftsinformatik B.Sc.
Ernahrungsmanagement und Diatetik B.Sc.
Agrarbiologie B.Sc.
International Business and Economics M.Sc.
Wirtschaftswissenschaftliches Lehramt M.Sc.
Agrarwissenschaften - Promotionsstudiengang -
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie B.Sc.
Kommunikationsmanagement M.A.
Economics M.Sc.

Food Science and Engineering M.Sc.
Agrarwissenschaften M.Sc. (Fachrichtung Agricultural Economics)
Environmental Protection and Agricultural Food Production M.Sc.
Wirtschaftsinformatik M.Sc.
Kommunikationswissenschaft und Medienforschung M.A.
Organic Agriculture and Food Systems M.Sc.
Biologie Lehramt an Gymnasien
Biologie M.Sc.

Studiengang

Agrarbiologie M.Sc.

Crop Sciences M.Sc.

Ernahrungsmedizin M.Sc.

Agricultural Sciences in the Tropics and Subtropics M.Sc.
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie M.Sc.
Environmental Science - Soil, Water and Biodiversity M.Sc.
Molekulare Ernédhrungswissenschaft M.Sc.

Bioeconomy M.Sc.

Lebensmittelchemie Staatsexamen

Food Microbiology and Biotechnology M.Sc.
Lebensmittelchemie M.Sc.

Earth System Science M.Sc.

Wirtschaftswissenschaften Dipl.

Landscape Ecology M.Sc.

Naturwissenschaften - Promotionsstudiengang -
Wirtschaftswissenschaften - sozialdkonomisches Profil B.Sc.
Sustainable Agriculture and Watershed Management M.Sc.
Agrarbiologie Dipl.
Wirtschaftswissenschaften - Promotionsstudiengang -
Biologie Dipl.

Journalistik Aufbau

Kommunikationswissenschatft Dipl.
Lebensmitteltechnologie Dipl.
Ernahrungswissenschaft Dipl.
Wirtschaftspadagogik Dipl.-Hdl.

BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und ohne Studierende mit Abschluss

Kenntnisprifung; Kopfstatistik
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Abbildung 6: Aufteilung der Studierendenzahlen auf Fachergruppen

Agrar-, Forst- und
Ernahrungswissenschaften

29%
Rechts-, Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften
55%
Naturwissenschaften
16%

BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und ohne Studierende mit Abschluss
Kenntnisprufung; Fachergruppen nach Definition des Statistischen Bundesamts; Kopfstatistik

Tabelle 5: Absolvierende — Abschluss, mittlere Fachstudiendauer, Notendurchschnitt, Hohenheimer Abschluss-
guote

Mittlere Fach- N Hohenheimer
Studiengang Abschluss Absolvierende | studiendauer Abschluss-
in Semestern qguote in %

schnitt

Fakultat Naturwissenschaften
Grundstandige Studiengénge

Biologie Bachelor 70 6,6 2,10 75,00
Biologie Lehramt an Gymnasien Bachelor D D D D
Ernahrungsmanagement und Diatetik Bachelor 29 7,1 2,08 2
Ernéhrungswissenschaft Bachelor 48 7,4 1,98 76,47
Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie Bachelor 68 7,4 2,36 67,31
Summe grundstandig 215

Weiterfuhrende Studiengéange
Biologie Master 45 53 1,40 96,23

Earth System Science
(ehemals Erdsystemwissenschaft)

Ernahrungsmedizin Master 20 5,2 1,49 94,44
Food Microbiology and Biotechnology

Master 7 15,3 1,98 87,50

(ehemals Enzym-Biotechnologie) hfsitEr CE i it e
qud Splence and Engineering (ehemals Lebens- Master 37 53 1,68 9811
mittelwissenschaft und -technologie)

Molekulare Ernéhrungswissenschaft Master 22 4,7 1,33 88,24
Summe weiterfiihrend 141

Naturwissenschaften gesamt 356

Fakultat Agrarwissenschaften

Grundstandige Studiengéange

Agrarbiologie ¥ Bachelor 27 7,5 2,16 67,68
Agrarwissenschaften Bachelor 180 7,3 2,22 70,63
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie Bachelor 75 7,9 2,34 45,66
Summe grundstéandig 282

Weiterfuhrende Studiengange

Agrarbiologie Master 28 5,4 1,60 91,67
Agrarwissenschaften

(ohne Fachrichtung Agricultural Economics) ST =L e At goce
Agrarwissenschaften

Fachrichtung Agricultural Economics ST 2 20 e e
Agribusiness Master 68 5,4 2,10 75,29
Agricultural Sciences in the Tropics and Subtropics Master 22 6,0 2,19 65,22
Crop Sciences Master 14 5,7 2,02 55,56
Environmental Protection and Agricultural Food

Ererhrim Master 35 6,2 2,19 86,36
Environmental Sciences — Soil, Water and NEsET 19 5.0 175 77789

Biodiversity
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Mittlere Fach- N . Hohenheimer
Studiengang Abschluss Absolvierende | studiendauer . Abschluss-
; schnitt .
in Semestern quote in %
Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie Master
Organic Agriculture and Food Systems Master 36 6,0 1,94 84,38
Summe weiterfiihrend 428
Agrarwissenschaften gesamt 710

Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Grundstandige Studiengénge

Kommunikationswissenschaft Bachelor 79 6,9 1,85 81,37
Wirtschaftspadagogik (ehemals Wirtschaftswissen-

schaften mit wirtschaftspadagogischem Profil EEE e & e el i
wissenschafien mitskonomiahem Wahiprofty | Bachelo 573 75 252 7258
Summe grundstandig 719

Weiterfuhrende Studiengéange

Economics Master 51 55 2,15 82,50
Kommunikationswissenschaft und Medienforschung

(ehemals Empirische Kommunikationswissen- Master 28 54 1,74 73,43
schaft)

International Business and Economics Master 49 4,9 2,08 90,70
Kommunikationsmanagement Master 32 5,3 1,55 96,77
Management Master 210 51 2,06 85,24
Wirtschaftsinformatik Master 23 5,3 1,94 72,97
Wirtschaftswissenschaftliches Lehramt Master 58 52 2,19 84,48
Summe weiterfiihrend 451

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gesamt 1.170

Summe 2.236

BezugsgrofRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: Absolvierende: 01.02.2016; es werden nur Absolvierende der Studiengange aufgefihrt, in die aktuell
eine Einschreibung ins erste Fachsemester maglich ist; Hohenheimer Abschlussquote: Definition siehe Glossar

n Studiengang wird an der Universitat Stuttgart als ,Ankerhochschule* administriert.

? Noch keine Studienanfangenden in zugrunde liegender Kohorte.

3 Der Bachelor-Studiengang Agrarbiologie wird je zur Halfte durch die Fakultat Agrarwissenschaften und die Fakultat Naturwissenschaften angebo-
ten.

4 Double-Degree-Studiengang: Die Hohenheimer Abschlussquote bezieht sich auf die in Hohenheim durchgefiihrten Abschlussarbeiten. Die an
Partneruniversitaten getatigten Abschllsse sind nicht eingerechnet.

Tabelle 6: Bewerbungs- und Einschreibestatistik

Hdéchstzu- Studien- Studien-
lassungszahlen anfangende anfangende
SJ 2015/16 SJ 2014/15 SJ 2015/16

Ab- Bewerbungen® | Bewerbungen?

Sl schluss SJ 2014/15 SJ 2015/16

Fakultat Naturwissenschaften

Grundstandige Studiengénge

Agrarbiologie * Bachelor 59 69 unbeschrankt 22,5 29,5
Biologie Bachelor 624 507 100 46 93
Biologie Lehramt an Gymnasien ®  Bachelor 140 165 22 23 (22)
Ernahrungsmanagement und

Disitetik Bachelor 945 925 45 41 59
Ernahrungswissenschaft Bachelor 913 1.028 85 71 7
Lebensmittelwissenschaft und

Biotechnologie Bachelor 524 426 125 101 116
Summe grundstandig 3.205 3.120 304,5 374,5
Weiterfuhrende Studiengange

Biologie Master 67 106 45 29 38
Earth System Science Master 33 22 10 13 9
Erndhrungsmedizin Master 116 122 24 23 23
Food Microbiology and Master 39 a4 22 13 25

Biotechnology
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_ 1) 1) Héchstzu- Studien- Studien-

Studiengang scﬁlbuss Beg]e;l(a)ﬂ%le; Beg]e;%tig/gfg lassungszahlen anfangende anfangende
SJ 2015/16 SJ 2014/15 SJ 2015/16

Food Science and Engineering Master 81 96 43 48 50
Lebensmittelchemie ¥ Master 24 25 24
Molekulare Erndhrungs-
e Master 77 89 24 22 26
Summe weiterfiihrend 413 503 148 195
Naturwissenschaften gesamt 3.618 3.623 4525 569,5
Fakultat Agrarwissenschaften
Grundstandige Studiengénge
Agrarbiologie * Bachelor 59 69 unbeschrankt 22,5 29,5
Agrarwissenschaften Bachelor 395 398 unbeschrankt 215 221
N_achwac}hsende RE s U Bachelor 110 84 unbeschrankt 32 24
Bioenergie
Summe grundstandig 564 551 269,5 274,5
Weiterfuhrende Studiengéange
Agrarwissenschaften ¥ Master 173 184 unbeschrankt 177 166
Agrgrmssenschafrer_l Fachrichtung Master 170 191 30 20 o5
Agricultural Economics
Agribusiness Master 79 102 60 96 65
Agricultural Sciences in the Tropics
and Subtropics Master 136 89 30 23 18
Bioeconomy © Master 19 84 unbeschrankt 11 50
Crop Sciences Master 113 97 30 22 25
Environmental Protection and
Agricultural Food Production T e el = & X
Environmental Sciences — Soil,
Water and Biodiversity gt iR & CU e 45
Landscape Ecology Master 16 52 unbeschrankt 7 13
Ngchwac_hsende Rohstoffe und Master 36 27 30 25 19
Bioenergie
Organic Agriculture and Food Master 123 76 30 34 17
Systems
Summe weiterfiihrend 1111 1.081 498 442
Agrarwissenschaften gesamt 1.675 1.632 767,5 716,5

Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Grundstandige Studiengénge
Kommunikationswissenschaft Bachelor 1.749 1.398 99 93 12

Wirtschaftspadagogik (ehemals
Wirtschaftswissenschaften

P x ; Bachelor 624 418 128 123 135
mit wirtschaftspadagogischem
Profil)
Wirtschaftswissenschaften
(Wirtschaftswissenschaften Bachelor 2.333 2.660 819 817 820
mit konomischem Wabhlprofil)
Summe grundstandig 4.706 4.476 1.033 967
Weiterfuhrende Studiengange
Economics Master 231 237 50 36 45
Internatlgnal Business and Master 226 567 50 a1 49
Economics
Kommunikationsmanagement Master 232 266 40 42 46
Kommunikationswissenschaft und
Medienforschung (ehemals
Empirische Kommunikations- BT S e & & <
wissenschaft)
Management Master 1.548 1.521 250 828! 322
Wirtschaftsinformatik Master 84 97 25 35 31
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Hoéchstzu- Studien- Studien-
lassungszahlen anfangende anfangende
SJ 2015/16 SJ 2014/15 SJ 2015/16

) | Bewerbungen?
schluss SJ 2014/15 SJ 2015/16

Ab- Bewerbungen*

Studiengang

Wirtschaftswissenschaftliches

Ll Master 114 88 68 64 B85
Summe weiterfuhrend 2.609 2.989 578 559
Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaften gesamt 7.315 7.465 1.611 1.526
Summe 12.608 12.720 2.831 2.812

BezugsgroRe: Studienjahr 2014/15, Studienjahr 2015/16; Stichtage: Bewerbungen: 09.06.2015, 16.11.2015; Studienanfangende: 30.09.2015,
31.03.2016

' Nach Abschluss des Bewerbungs- und Zulassungsverfahrens. Nur vollstandige, zulassungsfahige Hauptantrége; Bewerbungen tiber das Akade-
mische Auslandsamt sind in dieser Ubersicht berticksichtigt.

3 per Bachelor-Studiengang Agrarbiologie wird je zur Halfte durch die Fakultat Agrarwissenschaften und die Fakultat Naturwissenschaften angebo-
ten.

9 studiengang wird an der Universitat Stuttgart als ,Ankerhochschule® administriert. Die Anzahl der Studienanfangenden wird nachrichtlich genannt,
da diese nicht in der Datenbank der Universitat Hohenheim sind. Vorjahreszahlen fur den auslaufenden Studiengang Biologie Lehramt Gymnasi-
um.

% Neuer Studiengang seit dem Wintersemester 2015/16.

® Ohne Fachrichtung Agricultural Economics.

9 Fakultatstibergreifender Studiengang.

" Gemeinsamer Studiengang mit der Universitét Stuttgart. Bachelor komplett an der Universitat Stuttgart, Master komplett an der Universitat
Hohenheim.

1.6 Studierende

Abbildung 7: Studierendenzahlen der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik

Abbildung 8: Studierende der letzten fiinf Jahre nach Abschlussart
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BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; ohne Zeit- und Promotionsstudierende; Fallstatistik
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Abbildung 9: Studienanfangende der letzten finf Jahre im ersten Fachsemester

3.500 4 3.027
2710 2.932 2.835 2.852
3.000 - . o =
() v ‘
2 >— ¢
g 2,500 -
=
8
S 2.000 - Laso 1.666 1743 1537
c .
k3] : — =
S 1.500 - O=— 1.265
@
< 1.000 -
N
=
315 305 346 312
< 500 . 254
0 : T . .
2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Studienjahr
g Gesamt el Frauen Internationaler Herkunft

Frauen
SJ 2015/16

44%

Internationaler Herkunft
SJ 2015/16

11%

Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-

studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnisprifung

Abbildung 10: Studienanfangende der letzten funf Jahre im ersten Hochschulsemester
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studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnisprifung

Abbildung 11: Zeitstudierende der letzten funf Jahre
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Abbildung 12: Promotionsstudierende der letzten fiinf Jahre
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Abbildung 13: Absolvierende der letzten finf Jahre
| 2.195 2.291 Frauen
1.979 2.084 é ¢ SJ 2014/15
1.847 = v
| .
== :
1.314
] Lo 147 1215 1.302
— el ——
Internationaler Herkunft
SJ 2014/15
1 164 169 187 218 236 10%
2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Studienjahr
g G eSamt il Frauen Internationaler Herkunft
Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016
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Abbildung 15: Altersverteilung der Studierenden
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Bezugsgrofie: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende, ohne Gasthorer; Kopfstatistik

1.7 Mobilitat von Studierenden

Abbildung 16: Studierenden-Austausch nach Kontinenten
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BezugsgroRe: Sommersemester 2015 und Wintersemester 2015/16; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AA

Einbezogene Programme: ERASMUS, inkl. ELLS; Landesprogramme Baden-Wirttemberg, Partneruniversitaten, DAAD, Fulbright, PROMOS,

IAESTE, Herzog-Carl-Stipendium, Helmut-Aurenz-Stipendium, MWK-Fahrtkostenzuschuss, CSC, ERASMUS (SMP), Free Mover (in)
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Abbildung 17: Studierenden-Austausch Euroleague for Life Sciences (ELLS)
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BezugsgroRe: Sommersemester 2015 und Wintersemester 2015/16; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AA

1.8 Lehrverflechtung und Lehrevaluation

Tabelle 7: Lehrverflechtung zwischen den Fakultéten

Wirtschafts- und

von a Naturwissenschaften Agrarwissenschaften
Fakultéat

Sozialwissenschaften SIS 24per

Agrarwissenschaften 14,0 0 14,0
Wirtschafts- und 75 23.0 305

Sozialwissenschaften

In Semesterwochenstunden; BezugsgroRe: Studienjahr 2015/16; Stichtag: 04.02.2016; Quelle: APO5

Abbildung 18: Lehrverflechtung — Lehrexport nach Fakultaten
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BezugsgroRe: Studienjahr 2015/16; Stichtag: 04.02.2016; Quelle: APO5
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Tabelle 8: Lehrevaluation

Fakultat Naturwissenschaften

Durchschnitts-  Beste Durchsohnitis- RO GG oChevernieten
’ wurde Fragebdgen
Wintersemester 2014/15
Studiengange im Bereich Biologie
B.Sc.-Grundstudium ? 21 1,7 3,0 176
B.Sc.-Vertiefungsstudium 1,4 1,0 1,7 44
M.Sc.-Studiengange gesamt 15 1,2 2,0 41
Studiengange im Bereich Ernahrungswissenschaft
B.Sc.-Grundstudium ? 22 1,6 3,0 199
B.Sc.-Vertiefungsstudium 2,4 1,5 3,4 122
M.Sc.-Studiengange gesamt 1,6 1,5 1,7 76
Studiengéange im Bereich Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie/Lebensmittelchemie
B.Sc.-Grundstudium ? 2.3 1,8 3,0 169
B.Sc.-Vertiefungsstudium 1,9 1,1 3,1 92
M.Sc.-Studiengange gesamt 2,1 1,5 2,9 88
Sommersemester 2015
Studiengéange im Bereich Biologie
B.Sc.-Grundstudium ? 2,1 1,7 21 238
B.Sc.-Vertiefungsstudium 2,4 2,0 2,6 31
M.Sc.-Studiengange gesamt 1,4 1,0 2,0 24
Studiengéange im Bereich Erndhrungswissenschaft
B.Sc.-Grundstudium ? 2,1 1,8 2,5 172
B.Sc.-Vertiefungsstudium 23 1,7 2,7 139
M.Sc.-Studiengénge gesamt 1,9 1,4 2,2 44
Studiengange im Bereich Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie/Lebensmittelchemie
B.Sc.-Grundstudium 2,4 1,8 33 279
B.Sc.-Vertiefungsstudium 1,8 1,5 2,1 79
M.Sc.-Studiengénge gesamt 1,9 1,6 2,1 46
ouchsenins.  ATIEderbesien Note - Al defseectiesen - anaan ter
in % schlecht* in % Fragebdgen
Wintersemester 2014/15
Studiengéange
B.Sc.-Grundstudium 2,1 27,9 1,6 884
B.Sc.-Vertiefungsstudium 1,9 36,4 0,0 522
M.Sc.-Studiengénge gesamt 2,0 31,7 0,7 1.472
Bachelor
Agrarbiologie 1,8 36,6 0,6 175
Agrarwissenschaften 2,0 30,7 1,2 1.135
Els;;l:]vg?gilésende Rohstoffe und 19 29.3 00 150
Master
Agrarbiologie 1,8 37,8 0,0 45
Agrarwissenschaften 1,9 28,5 0,2 495
Agricultural Economics 1,7 48,4 0,4 273
Agribusiness 2,3 16,6 0,6 175
AgriTropics 2,2 30,0 2,5 40
Bioeconomy 2,4 18,8 0,0 32
Crop Sciences 1,8 45,9 0,0 61
EnvEuro 2,0 19,4 0,0 31
EnviroFood 2,0 31,3 0,0 115
g%(;r;vg?girésende Rohstoffe und 22 191 15 68
Landscape Ecology 1,6 55,2 0,0 29
OrganicFood 2,2 27,0 45 111
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Lehrverflechtung und Lehrevaluation

Fakultat Agrarwissenschaften

Sommersemester 2015
Studiengange
B.Sc.-Grundstudium
B.Sc.-Vertiefungsstudium
M.Sc.-Studiengange gesamt
Bachelor

Agrarbiologie
Agrarwissenschaften

Nachwachsende Rohstoffe und
Bioenergie

Master

Agrarbiologie
Agrarwissenschaften
Agricultural Economics
Agribusiness
AgriTropics
Bioeconomy

Crop Sciences
EnvEuro

EnviroFood

Nachwachsende Rohstoffe und
Bioenergie

Landscape Ecology
OrganicFood

Durchschnitts-
note

2,1
1,7
1,8

1,9
2,1

18

1,6
L7/
16
1,8
21
18
16
1,7
1,8

2,0

2,1
25

Anteil der besten Note
»1“ bzw. ,sehr gut®
in %

30,8
40,9
42,2

32,8
32,6

36,8

58,3
44,7
52,9
34,3
32,4
35,7
45,6
50,0
39,1

730

33,3
24,2

Anteil der schlechtesten
Note , 5“ bzw. ,sehr
schlecht” in %

210
0,0
0,1

0,0
2,6

89

0,0
0,0
0,0
0,0
2,7
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0
8.4

1.291
264
880

177
1.345

106

12
356
104
134

37

14

57

30

69

28

18
95

Anzahl der
ausgewerteten
Fragebdgen

Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Wintersemester 2014/15
Bachelor

Vorlesungen in deutscher Sprache
Ubungen in deutscher Sprache
Seminare in deutscher Sprache
Vorlesungen in englischer Sprache
Seminare in englischer Sprache
Master

Vorlesungen in deutscher Sprache
Ubungen in deutscher Sprache
Seminare in deutscher Sprache
Vorlesungen in englischer Sprache
Ubungen in englischer Sprache
Seminare in englischer Sprache
Sommersemester 2015

Bachelor

Vorlesungen in deutscher Sprache
Ubungen in deutscher Sprache
Seminare in deutscher Sprache
Vorlesungen in englischer Sprache
Seminare in englischer Sprache
Master

Vorlesungen in deutscher Sprache
Ubungen in deutscher Sprache
Seminare in deutscher Sprache
Vorlesungen in englischer Sprache
Ubungen in englischer Sprache
Seminare in englischer Sprache

Durchschnitts-
note

2,1
1,7
1,8
2,2
1,6

L7/
18
1,8
2,0
2l
16

2,0
L7/
89
1,8
15

1,7
1,9
1,8
1,9
1,8
14

Anteil der besten Note
»1“ bzw. ,sehr gut®

in %

25,1
46,1
33,9
25,3
45,5

41,8
37,1
43,6
33,6
30,5
41,7

31,2
44,8
28,9
35,6
50,0

43,0
35,7
35,7
36,8
40,3
61,8

Anteil der schlechtesten
Note , 5“ bzw. ,sehr
schlecht” in %

0,8
0,2
0,0
53
0,0

0,0
0,6
0,6
1,4
2,9
0,0

0,6
0,3
0,4
0,0
0,0

0,4
18
0,2
0,8
0,5
0,0

7.251
3.190
914
89
26

1.486
941
1.063
1.331
655
63

3.761
3.344
750
78

1.098
691
525
564
427

65

Bezugsgrofie: Wintersemester 2014/15, Sommersemester 2015; Stichtag: 01.04.2015; Quelle: Fakultaten N, A, W

Y Uber alle bewerteten Module dieser Kategorie.

2 1.—4. Fachsemester; es wurden nur die Pflichtmodule beriicksichtigt.
95./6. Fachsemester; hier wurden auch Wabhlpflichtmodule berticksichtigt, die bereits im 4. Semester angeboten werden.

Anzahl der
ausgewerteten
Fragebdgen
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1.9 Personal

Tabelle 9: Professuren — Tatséachlich besetzte Stellen und Stellen im Berufungsverfahren

Fakultat Planstellen =
aus ,Hochschule 2012¢ aus ,Master 2016 Stiftungsprofessur

Naturwissenschaften

Agrarwissenschaften 49 1 1 1
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 46 7

Gesamt 135 14 2 1

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016

Tabelle 10: Genehmigte Planstellen und Stellen aus den Ausbauprogrammen ,Hochschule 2012 und ,Master
2016"

m;‘)”e\ﬁg?mpmf‘essor 133,0 140,0 148,0 148,0 147,0
Professor als Juniorprofessor (W1) 43,0 43,0 43,0 43,0 43,0

Sonstiger wissenschaftlicher Dienst 254,0 252,0 251,0 251,5 262,5
Summe wissenschaftlicher Dienst 430,0 435,0 4420 4425 4525
Technischer Dienst 413,0 412,0 412,0 402,3 391,5
Sonstige Dienstarten 352,5 350,5 354,8 358,5 408,0
glijemn;nte nichtwissenschaftlicher 7655 7625 766.8 760.8 799.5
Gesamt 1.195,5 1.197,5 1.208,8 1.203,3 1.252,0

Laut Staatshaushaltsplan; Universitatsprofessor (W3, W2), inkl. 14 Stellen aus dem Programm ,Hochschule 2012“ und 8 Stellen aus ,Master 2016*;
BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01. des Jahres

Tabelle 11: Neue Planstellen aus dem Hochschulfinanzierungsvertrag

Dienstart Fakultat N | Fakultat A | Fakultat W AEITE Forschungszentren | Verwaltung Gesamt
Einrichtungen

Professuren

Wissenschaftlicher Dienst 1,5 2 8 4,25 185
Bibliothek 1 1
Technischer Dienst 2 2
Verwaltung 3 35 4,5 4 30,5 a7
Gesamt 4,5 55 11,5 5 36,75 67,5

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016

Tabelle 12: Beschaftigte — Vollzeitaquivalente

Dienstart

Professoren

Juniorprofessoren

Sonstiger wissenschaftlicher Dienst
Technischer Dienst
Bibliotheksdienst
Verwaltung/Hausdienst
Auszubildende

Gesamt

Nachrichtlich: studentische und
wissenschaftliche Hilfskrafte

Planstellen

110,00
3,00
306,51
358,36
33,80
316,93
33,00

1.161,60

38,86
8,36
4,04
38,50
2,85
92,61

97,15

sonstigen

offentlichen
Mitteln

Finanzierung aus

205,93
22,18

22,96
0,45
251,52

81,88

Drittmitteln

22,82
0,50

1,28

24,60

42,86

»Hochschule
2012

12,00

18,87
5,00

37,12

9,54

Ein Vollzeitaquivalent fur Hilfskréafte entspricht 85 Monatsstunden; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016
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»Master

2016*

1,00

17,00

25,00

4,81

123,00
3,00
609,99
394,40
37,84
387,92
36,30
1.592,45

236,25
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Tabelle 13: Beschaftigte nach Geschlecht — Képfe

Dienstart Alle Beschaftigten

Professoren 22,8
Juniorprofessoren 3 3 100,0
Sonstiger wissenschaftlicher Dienst 815 360 442
Summe wissenschaftlicher Dienst 941 391 41,6
Nichtwissenschaftlicher Dienst 1.103 722 65,5
Gesamt 2.041 1.110 54,4

Nachrichtlich: studentische und wissen-

schaftliche Hilfskrafte 616 358 58,1

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016

Tabelle 14: Beschaftigte nach internationaler Herkunft — Képfe

davon: internationaler Herkunft
Dienstart Alle Beschaftigten

Professoren 4,9
Juniorprofessoren 3 0 0,0
Sonstiger wissenschaftlicher Dienst 815 107 13,1
Summe wissenschaftlicher Dienst 941 113 12,0
Nichtwissenschaftlicher Dienst 1.103 65 5,9
Gesamt 2.041 178 8,7

Nachrichtlich: studentische und wissen-

schaftliche Hilfskrafte 616 89 14,5

Bezugsgroflie: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016

Abbildung 19: Beschéftigte der letzten fiinf Jahre — Kdpfe
2.500

2104 2193 2.103 2.102 2041 Flauen
= ¢ — $ o
2.000 v
Q
5
=
@ 1.500
= 1.248
§ 1.183 1.169 1.152 1.110
8 — — —a— -— -
< 1.000
g Internationaler Herkunft
< 2016
500 9%
148 185 182 182 178
0
2012 2013 2014 2015 2016
Jahr
g Gesamt e=ji= Frauen Internationaler Herkunft

Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01. des Jahres; seit 2014 ohne Beurlaubte ohne Beziige
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Tabelle 15: Neuberufungen und laufende Berufungsverfahren

lhren Dienst in Hohenheim bereits angetreten haben

A Prof. Dr. Claudia Gesellschaftliche Transformation Sozialwissenschaften Nachfolge Bellows 01.04.2015
Bieling und Landwirtschaft des Agrarbereichs (Umwidmung) o
. . . . Altersnachfolge
Prof. Dr. Korinna Anatomie und Physiologie —
A Ll e e Ny Nutztierwissenschaften Amsejlgruber 01.06.2015
(Umwidmung)
W Ew;nzngadja VWL, insbes. Finanzwissenschaft Volkswirtschaftslehre Nachfolge Riedel 01.07.2015
Prof. Dr. Monika . . : . Nachfolge Koziol
w Gehde-Trapp BWL, insbes. Risikomanagement Financial Management (Umwidmung) 01.10.2015
. Altersnachfolge
W Prof. Dr. Klaus Prettner VWL, insbes. Wachstum und Volkswirtschaftslehre Hagemann 01.10.2015
Verteilung )
(Umwidmung)
W Prof. Dr. Jens iﬁs&r:u&ig;i%?sﬁijsﬁﬂtsﬁfz_ Kommunikations- Altersnachfolge Schenk 01.10.2015
Vogelgesang ’ P 9 wissenschaft (Umwidmung) T
orschung
Den Ruf nach Hohenheim haben angenommen
- BWL, insbes. Nachhaltigkeits- Marketing & Manage- Altersnachfolge Schulz
w Prof. Dr. Ridiger Hahn management S (Umwidmung) 16.09.2015

. ) - . N Neue Professur aus
A Prof. Dr. Katja Nowick Bioinformatik Nutztierwissenschaften Programm ,Master 2016 22.12.2015

Der Ruf nach Hohenheim ist erteilt, die Annahmeentscheidung steht noch aus bei
entfallt

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: APO

Tabelle 16: Bleibeverhandlungen und Rufe an Professoren

Fakultat Name Professur Institut Alusyvartlge Datum
Einrichtung

Ruf nach auswérts angenommen hat

Sl e Humboldt-Universitat

A Prof. Dr. Harald Grethe Agrar- und Ernéhrungspolitik Landwirtschaftliche ) 01.12.2015
zu Berlin
Marktlehre
Ruf nach auswaérts abgelehnt hat
w Prof. Dr. Sibylle Wirtschafts- und Sozial- Volkswirtschaftslehre SRR o e o
Lehmann-Hasemeyer geschichte mit Agrargeschichte Wien
Bundesministerium fur
Kulturpflanzen- Ernahrung und Landwirt-
A Prof. Dr. Christian Zérb Qualitét pflanzlicher Erzeugnisse s schaft (Institut fur 08.12.2015

Sicherheit und Qualitat
bei Getreide)

Konversionstechnologie und
A Prof. Dr. Andrea Kruse Systembewertung nachwach- Agrartechnik
sender Rohstoffe

Technische Universitat

Miinchen 16.03.2016

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Quelle: APO
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1.10 Finanzen
Abbildung 20: Finanzeinnahmen und Quellen
144,2
150 r 136,2 137,6
122,0 1253 * ¢ i

2011
= | andesmittel
= Ausbauprogramme
Erganzende Landesmittel

mmmm Drittmittel

e Gesamt

2015

Studiengebiihren/Qualitatssicherungsmittel

Betrage ohne Ubertrage, mit Einsparauflagen, gerundet auf 100.000 €; BezugsgroRRe: Haushaltsjahr; Stichtag: jeweils 31.12. des Jahres; Quelle: AW

Tabelle 17: Gesamtes Finanzvolumen

Art der Mittel Betrage in TE€

|. Basisbudget des Landes
Landesmittel 2015 nach Staatshaushaltsplan

Einsparauflagen und Abgaben: Globale Minderausgabe,
Zuwachse durch interuniversitare Mittelverteilung

Endsumme Basisbudget

II. Drittmittel

Einnahmen aus Forschungsauftrégen 2015
Einnahmen aus Spenden und Sponsoring

Summe Drittmittel

11l. Qualitatssicherungsmittel (QSM)

Zuweisung Qualitatssicherungsmittel 2015
Summe QSM

IV. Erganzende Landesmittel

Zuweisung 2015

Summe Erganzende Landesmittel

V. Ausbauprogramme

,Hochschule 2012 (Landesmittel) Zuweisung 2015
,Hochschulpakt 2020" (Bundesmittel) Zuweisung 2015
sMaster 2016" (Landesmittel) Zuweisung 2015
Offensive Biotechnologie

Summe Ausbauprogramme

Gesamt

Betrége gerundet auf 100 €; BezugsgroRe: Haushaltsjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AW

97.124,4 %
1.024,6
98.149,0
27.682,0
3.509,2
31.191,2
0,0 %)
0,0
1.744,8
1.744,8
5.720,7
3.917,2
2.514,0
925,3
13.077,3
144.162,4

* Seit 2015 sind die Qualitatssicherungsmittel (QSM) in Hohe von 3,943 Mio. € in den Haushaltsmitteln enthalten. Zur Verwendung der QSM siehe

unten Tabelle 18.

Zu den genannten Summen kommen Ubertrage aus dem Vorjahr in Héhe von 32,8 Mio. €. Ubertrége sind Restmittel, die noch nicht abgeflossen,
aber groftenteils bereits fest gebunden sind (z.B. durch Drittmittelvertréage, bei denen die Mittel meist schon zum Start fir eine mehrjéhrige Laufzeit

eines Forschungsprojektes bewilligt werden und dann entsprechend gebunden sind).
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Abbildung 21: Drittmitteleinnahmen der letzten fiinf Jahre nach Herkunft

35.000 Gesamt 32.808
Gesamt 31.191

4.209 Gesamt 30.095

30:000 1 Gesamt 27.824 Gesamt 26.747 . 4.630
. 2953 4.249

25.000 - 5.643 3.592 3.847

4.722 4.208

1.953

1.670

3.335

20.000 + 2.224
w 3.632
'_

15.000 -

10.000 -

5.000 -

0 -
2011 2012 2013 2014 2015
Jahr
= Bund mlLand uDFG EU Sonstige 6ffentliche Mittel Nichtéffentliche Drittmittel

Bezugsgrofle: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12. des Jahres; Quelle: AW

Abbildung 22: Anteile der Drittmittel der letzten finf Jahre an den Gesamtausgaben

50 4
40 -
€ 30 A 24,0
22,1
g 21,2 20,9 19,6 )
a 20 ¢ = = = _._/‘\‘-/‘
10 - Anderung der Systematik *
0 T T T T !
2011 2012 2013 2014 2015
Jahr

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12. des Jahres; Quelle: AW

Y Im Jahr 2011 werden die Gesamtausgaben entsprechend der Hochschulfinanzstatistik verwendet. Ab dem Jahr 2012 werden fiir die Gesamtaus-
gaben die an der Hochschule gebuchten Ausgaben verwendet. Beihilfen und Gebaudeunterhaltung werden nicht beriicksichtigt.

Tabelle 18: Verwendung der Qualitatssicherungsmittel

Qualitatssicherungsmittel 2015 Betrag in T€

Zugewiesene Mittel 3.943
Zugewiesener Ausgaberest 2014 2.784
Ist-Ausgaben 4.162
Nach 2016 zu Ubertragender Ausgaberest 2.565
Verwendung der Qualitatssicherungsmittel (Ist-Ausgaben)
Personalausgaben
Unbefristetes Personal 629
Befristetes wissenschaftliches Personal (z.B. Lehrbeauftragte, akademische Mitarbeiter) 1.584

Befristetes nichtwissenschaftliches Personal:
— studentische Hilfskrafte 391
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Qualitatssicherungsmittel 2015 Betrag in T€

— wissenschaftliche Hilfskrafte
Bibliotheksausstattung
Lehrbezogene technische Ausstattung (auch EDV)

Qualitatssicherung/Evaluation, Hochschuldidaktik
Sonstiges

Gesamtausgaben 2015 aus Qualitatssicherungsmitteln

247
246
459
103
503

4.162

Seit 2015 werden die Qualitatssicherungsmittel den Haushaltsmitteln zugerechnet; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AW

1.11 Flachen und Ressourcenverbrauch

Tabelle 19: Gesamter Flachenbestand

Bruttoflachen 2015 Flachen in ha

Campus Hohenheim

Schloss und Institute

Hohenheimer Gérten

Summe Campus ohne Versuchsstationen

Versuchsstationen in Hohenheim

Versuchsstation fur Pflanzenzichtung (303), Teil Heidfeld
Versuchsstation fiir Nutztierbiologie und Okologischen Landbau (401), inkl. ,Goldener Acker*
Summe Versuchsstationen in Hohenheim

Versuchsstationen aufRerhalb Hohenheims

Versuchsstation fur Pflanzenbau und Pflanzenschutz (301)
Versuchsstation fur Pflanzenziichtung (303), ohne Heidfeld
Versuchsstation fur Tierhaltung, Tierztichtung und Kleintierzucht (402)
Summe Versuchsstationen auBerhalb Hohenheims

Universitat Hohenheim gesamt

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AFB

Tabelle 20: Gebaudeflachen (Hauptnutzflachen) nach Einrichtungen

65
56

87
147

251
42
190

121

234

483
838

Universitatsverwaltung

Zentrale Einrichtungen

Fakultat Naturwissenschaften

Fakultat Agrarwissenschaften

Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Landesanstalten

Versuchsstationen

Forschungszentren

Sonstige Einrichtungen der Universitat
Gesamt

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: APO5

6.105
37.527
22.855
31.712

7.562

5.644
37.159

347
24.124
173.035
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Abbildung 23: Gebaudeflachen (Hauptnutzflachen) nach Raumnutzungsarten

Unterrichtsrdume

Bibliotheken

Raumnutzungsart

Werkstéatten

Wohn-/Aufenthaltsraume

Gewachshéauser

Hauswirtschaftsraume

Lagerrdume und Archive

Tierhauser und Stalle

Sonstige

Biiros

Labore

38.592

8.156

0 5.000

10.000  15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000  45.000
Quadratmeter

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: APO5

Tabelle 21: Angemietete Rdume

Mietobjekt Beschreibung Mietflache in m2

Wollgrasweg 49

,Bauernschule”

Wollgrasweg 23

Wollgrasweg 43

Magazin Bibliothek

Gastehaus
Huberta

Gesamtmietflache

Wollgrasweg 49 in
Stuttgart-Plieningen

Egilolfstr. 48-52 in
Stuttgart-Hohenheim

Wollgrasweg 23, 1. und 2.
OG in Stuttgart-Plieningen

Wollgrasweg 43 in
Stuttgart-Plieningen

Wollgrasweg 37-39 in
Stuttgart-Plieningen

Paracelsusstr. 14 in
Stuttgart-Plieningen

Fiir den Ausbau ,Hochschule 2012, 2. Tranche, sowie flr
Zwecke der Ernéhrungsmedizin/Pravention und andere 1.901
Universitatseinrichtungen

Lehrsaal 153

Gymnastiksaal, 2 Nebenrdume (davon einer mit 2 eingebauten

Duschen) und zugehorige Flurflachen e

Fir den Ausbau ,Hochschule 2012, 1. Tranche (5 Professoren
der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften) und fiir die
Professur Kath. Theologie, Erweiterung Abt. Wirtschaft und
Finanzen (SAP)

Fir den Ausbau ,Hochschule 2012, 2./3. Tranche; Burogebau-
de plus Seminarrdume; Food Security Center;
Forschungszentren; UG flr Forschungsprojekte;
inkl. 30 ebenerdigen Pkw-Stellplatzen

Lagerflachen fur KIM (Ersatz fur ,Balinger Straf3e” sowie
Lagerflache wéhrend der Brandschutzsanierung der 1.880
Biologiegebaude)

977

2.260

Géstehaus fur internationale Gastdozenten Uber das

Welcome Center e

7.616

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AFB
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Tabelle 22: BaumalRnahmen und Sanierung

Abgeschlossene Baumalinahmen 2015

Eigenanteil

Objekt MaBnahmen Kosten in T€ Universitat in T€
Garbenstr. 30, BIO | Erneuerung des Notstromaggregats 725

Otto-Sander-Str. 5, Institut fir Phyto- Dach- und Fenstersanierung 1.070

medizin

Otto-Sander-Str. 5, Institut fir Phyto- Umbau und Sanierung Phytomedizin in studentische 2.050 2.050
medizin, Ausbauprogramm 2012 Arbeitsplatze

Schloss Hohenheim, Ostfliigel Brandschutzmafnahmen Bereichsbibliothek 730

Fruwirthstr. 32, Marketing Il Umbau 375 326
Heinrich-Pabst-Str. 3 Einbau eines Lebensmittelsensoriklabors 130 130
Jahresbau, Maf3nahmen < 150.000 € Sanierung 3.060

Hochbau

Jahresbau, MafRnahmen < 150.000 € Sanierung 630

AuRenanlagen

Gesamt 8.770 2.506

Betrége gerundet auf 1.000 €; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AFB, UBA

BaumaRnahmen in Ausfuhrung 2015

Eigenanteil

Objekt MaRnahmen Kosten in TE Universitat in T€

Meiereihof Erneuerung des Notstromaggregats 296

Gart_)enstr. 30, BIO I mit Unt{arbnr}gung Sanierung, 4. Bauabschnitt, Teil 2 17.400 833
Nutrigenomics und Systembiologie
Garbenstr. 30, Otto Rettenmaier Audimax Neubau 7.320 4.880
Garbenstr. 30, BIO | + I Erneuerung der Kéltemaschinen 300
Garbenstr. 9a, Institut fur Agrartechnik Einbau eines Biogaslabors 750 76
Versuchsstation Unterer Lindenhof, . 230

? . Sanierung
Sanierung Mittelspannungsanlage
Gesamt 26.296 5.789

Betrége gerundet auf 1.000 €; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AFB, UBA

BaumaRnahmen in Ausfiihrung, Planung und Vorbereitung 2016

Objekt MafRRnahmen Kosten in T€ Unﬁjgresr}f;tﬁilw
Phase Bauunterlage

Garbenstr. 29, Mensa Erweiterung 4.800

Masterplan Universitat Hohenheim Gesamtkonzeption 885! 85}

Neubau Institutsgebaude stdlich BIO | + 11

Tierwissenschaften, Neuordnung, 1. Bauabschnitt St ErialEien M 34.800

Otto-Sander-Str. 5, Laborbau Kulturpflanzen Neubau 6.000 3.000
B e TR Neubau 9.000

ErschlieBung Hohenheim-West MedienerschlieBung 2.000

Filderhauptstr. 173, Forschungsgewachshaus Neubau 8.300 4.300
Kirchnerstr. 3, Euroforum Fassadenrenovierung 250

SchwerzstraRe Neuordnung Stellplatze 230
August-von-Hartmann-Str. 5e, Kleintierhaus Neubau 5.900

Versuchsstat_ion Untere[ Lindenhof, NeuliEw 2.000

Ersatzbau Garrestebehélter

Schloss, Kolleggangfliigel Sanierung 1.500

Schloss, Reitscheuerfligel, West Sanierung 2.000

Schwerzstr. 15/1, Zentrale Versuchstierhaltung Sanierung 1.100
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Flachen und Ressourcenverbrauch

BaumaRnahmen in Ausfiihrung, Planung und Vorbereitung 2016

Objekt MaBnahmen Kosten in T€ U nﬁjgg}?;tﬁil.ré:

Schloss, Erneuerung Fenster, Au3enjalousien Sanierung 3.000

Errichtung 2. Blockheizkraftwerk, 2.900 Ruckzahlung tber

Senkung Primérenergiefaktor Neubau Energieeinsparung:

2.000

Summe Phase Bauunterlage 92.925 7.335
Phase Grundlagenermittlung 2016 (Kostenschatzung, teilweise noch keine Angaben maglich)

Schloss, Mittelbau, 1. Bauabschnitt Grundsanierung 10.000

Exotischer Garten Sanierung See, Wasserlaufe 150

Garbenstr. 30, BIO, 5. Bauabschnitt Sanierung 10.500

Garbenstr. 30, BIO, 6. Bauabschnitt Sanierung 11.200

Garbenstr. 30, BIO, 7. Bauabschnitt Sanierung 17.400

Garbenstr. 30, BIO, 8. Bauabschnitt Sanierung 15.500

Garbenstr. 9, Brandschutzsanierung Sanierung 1.500

Tierwissenschaften, Neuordnung, 2. Bauabschnitt Neubau sudlich BIO 27.000

Tierwissenschaften, Neuordnung, 3. Bauabschnitt Neubauten stidlich BIO Il und Meiereihof 23.000

Fruwirthstr. 35, Institut fur Umwelt- und Tierhygiene Sanierung 2.570

Forschungsgewé&chshaus, 2. Bauabschnitt, Neubau 12.500

Gewaéchshaus

Forschungsgewéchshaus, 3. und 4. Bauabschnitt Neubau 40.000

Summe Phase Grundlagenermittlung 2016 171.320

Betrage gerundet auf 1.000 €; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AFB, UBA

Tabelle 23: Energie- und Ressourcenverbrduche Campus Hohenheim

Gesamtverbrauche 2011 2012 2013 2014 2015

Nutzflache Campus in m? 165.754 167.418 169.978 169.494 162.173
Warmeverbrauch in MWh 37.141 45.086 52.683 34.296 48.109
Warmeverbrauch MWh je m? 0,22 0,27 0,31 0,20 0,30
Warmekosten in Euro 1.855.816 1.798.499 2.487.517 2.122.702 2.124.528
Warmekosten Euro je m? 11,20 10,74 14,63 12,52 13,10
Anzahl verbrauchende Personen, gesamt 11.324 11.821 12.021 11.955 11.800

— Personal, Kdpfe,

jeweils 01,01, des Jahres 2.104 2.193 2.103 2.102 2.041
— Studierende, Kopfe, jeweils WS 9.220 9.628 9.918 9.853 9.759
Stromverbrauch in MWh 18.923,19 16.803,43 16.998,60 17.140,30 17.255,12
Stromverbrauch MWh je Person 1,67 1,42 1,41 1,43 1,46
Stromkosten in Euro 2.717.919 2.885.933 2.232.098 2.115.095 2.254.110
Stromkosten Euro je Person 240,01 244,14 185,68 176,92 191,03
Trinkwasserverbrauch in m* 128.338 170.793 141.395 174.440 141.520
Trinkwasserverbrauch m? je Person 11,33 14,45 11,76 14,59 11,99
Trinkwasserkosten in Euro 240.313 307.325 270.490 357.062 289.679
Trinkwasserkosten Euro je Person 21,22 26,00 22,50 29,87 24,55
Abwasserkosten in Euro 195.113 256.595 229.060 257.473 232.093
Abwasserkosten Euro je Person 17,23 21,71 19,05 21,54 19,67

Bezugsgrof3e: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AT

Tabelle 24: Energie- und Ressourcenverbrauche externe Versuchsstationen und Hofe

Gesamtverbrauche 2015 Verbrauch in MWh Verbrauch je m? ¥ Kosten in € je m? ¥

Warmeverbrauch 2.296 0,07 129.376 4,06
Stromverbrauch 1.324 - 255.683 -

Y Zugrunde gelegte Nutzflache: 31.836 m?; BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: AT
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Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

2 Fakultaten

2.1 Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

Abbildung 24: Studierende (inklusive Zeit- und Promotionsstudierende) und Studienanfangende
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B Studierende Studienanfangende

Studierende: Bezugsgréfle: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende; Studienanfangende:
BezugsgroRe: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und ohne Studierende mit
Abschluss Kenntnisprifung; Kopfstatistik

Abbildung 25: Studierende und Studienanfangende je W2-/W3-Professur

140 +

116,6
120 +

100 +

53,2
60 447
35,1

Anzahl Studierende und
Studienanfangende

14,2 14,6

Naturwissenschaften Agrarwissenschaften Wirtschafts- und
Fakultat Sozialwissenschaften

m Studierende je Professur Studienanfangende je Professur
Studierende: Bezugsgrofle: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende; Studienanfangende:

BezugsgroRe: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und ohne Studierende mit
Abschluss Kenntnispriifung; Professur: siehe Glossar; Kopfstatistik

Abbildung 26: Absolvierende und abgeschlossene Promotionen
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Fakultat Sozialwissenschaften
B Absolvierende Promotionen

BezugsgroRe: Studienjahr 2014/15; Stichtage: Absolvierende: 10.02.2016, Promotionen: 18.02.2016; Quelle: CCH
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Personal

Abbildung 27: Absolvierende und abgeschlossene Promotionen je W2-/\W3-Professur
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BezugsgrofRe: Studienjahr 2014/15; Stichtage: Absolvierende: 10.02.2016, Promotionen: 18.02.2016; Professur: siehe Glossar

Abbildung 28: Abgeschlossene Habilitationen
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Bezugsgrofle: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: Fakultaten

2.2 Personal

Tabelle 25: Planstellen der Einrichtungen nach Grundordnung je Dienstart

Universitats- Sonstiger Summe

Einrichtung professor wissenschaft- | wissenschaft- Tecgir;insscther Dise(:1r]sstg|9[zn Gesamt
(W3, W2) licher Dienst licher Dienst
Fakultat Naturwissenschaften 40 77 117 91,9 34,25 243,15
Fakultat Agrarwissenschaften 48 98,25 146,25 123,1 49,5 318,85
Sosiamissenschatien = o 185 - = Han
Versuchsstationen 3 3 69 8 80
Zentrale Einrichtungen 17,5 17,5 46,1 61 124.,6
Landesanstalten 11,5 11,5 4 52,5 68
Forschungszentren 15,25 15,25 1 2,75 9
Universitatsverwaltung 13,75 13,75 39,75 147,05 200,55
Stellenpool 14 7,75 21,75 12,15 17,7 51,6
Museen 1 1 1 1,5 Si5|
Gesamt 147 305,5 452,5 391,5 408 1.252

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016; Planstellen inkl. Stellen aus den Ausbauprogrammen ,Hochschule 2012“ und ,Master 2016“
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Fakultaten

Personal
Abbildung 29: Planstellen der Fakultdten nach Dienstarten
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016
Abbildung 30: Planstellen je Professur
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m Wissenschaftlicher Dienst Nichtwissenschaftlicher Dienst
BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016
Tabelle 26: Beschaftigte inklusive Drittmittelbeschéftigte — Kopfe
Junior- Sonstiger Summe Nicht-
Anteil Professoren wissenschaft- wissenschaft- wissenschaft- Gesamt
professoren ) . . . ) .
licher Dienst licher Dienst licher Dienst
Alle 37 215 252 164 416
N Frauen 6 114 120 63 183
International 1 23 24 6 30
Alle 42 & 292 337 342 679
A Frauen 9 3 127 139 210 349
International 2 58] 57 25 82
Alle 44 208 252 59 311
w Frauen 13 76 89 58] 142
International 3 16 19 0 19

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 01.01.2016
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2.3 Finanzen

Abbildung 31: Drittmitteleinnahmen der Fakultaten der letzten funf Jahre
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Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften e==e=== Sonstige Einrichtungen
BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Fakultét A ohne Versuchsstation; Quelle: AW
Abbildung 32: Drittmitteleinnahmen je Fakultat und Professur
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Fakultét A ohne Versuchsstation; Quelle: AW
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2.4 Gebaudeflachen

Abbildung 33: Hauptnutzflachen nach Fakultdten und Raumnutzungsarten
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Bezugsgrolie: Kalenderjahr; Stichtag: 31.12.2015; Quelle: APO5

Abbildung 34: Hauptnutzflache je Professur
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 02.02.2016; Quelle: APO5
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2.5 Publikationen

Tabelle 27: Publikationen nach Fakultaten

Fakultéat
) ) Wirtschafts- und Ubrige Einrichtungen
Naturwissenschaften Agrarwissenschaften L
Sozialwissenschaften

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Unselbststandige Werke
Zeitschriftenaufsatze
(peer-reviewed) ¥ - 312 - 333 - 71 - 16
Zeitschriftenaufsatze
(referiert) ¥ 263 11 385 18 130 44 37 4
Zeitschriftenaufsatze
(nicht referiert) 16 9 24 13 17 4 13 4
Kongressbeitrage 61 50 147 190 99 6 21 13
Buchbeitrage 22 20 124 101 74 118 11 1
Sonstige 1 8 9 11 9 11 0 1
Selbststandige Werke
Monografien 2 4 9 6 17 25
Kongressbande 0 0 0 0 2 1
Diskussionspapiere 5 2 7 5 34 42
Dissertationen/ 42 26 48 57 a4 a4 9 6

Habilitationsschriften

BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: 29.04.2016; Quelle: Universitatsbibliografie: https://bibdienste.uni-hohenheim.de/prod/unibibliographie/!

Y Ab 01.01.2015 werden neu erfasste Zeitschriftenaufsatze, die in Peer-Review-Zeitschriften erscheinen, separat ausgewiesen und in einer eigenen
Zeile dargestellt. Bis 31.12.2014 wurden Peer-Review- (eingereichte Manuskripte werden durch unabhangige Fachgutachter gepriift) und referier-
te (eingereichte Manuskripte werden vom Herausgeber oder einem Herausgebergremium begutachtet) Zeitschriftenaufsatze in einer Rubrik
erfasst.
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3 Fakultat Naturwissenschaften

3.1 Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

Abbildung 35: Studierende (inklusive Zeit- und Promotionsstudierende) der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik

Abbildung 36: Studierende in den starksten Studiengangen der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik
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Abbildung 37: Anteil der Studierenden der starksten Studiengénge in der Regelstudienzeit

Lebensmittelwissenschaft Biologie B.Sc. Ernédhrungswissenschaft B.Sc.
und Biotechnologie B.Sc.

- o @

BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende; Regelstudienzeit: Bachelor-Studiengange
6 Semester, Master-Studiengange 4 Semester; Kopfstatistik

Abbildung 38: Studienanfangende der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnispriifung

Abbildung 39: Studienanfangende in den starksten Studiengéngen der letzten funf Jahre
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Lebensmittelwissenschaft

und Biotechnologie B.Sc. Biologie B.Sc. Erndhrungswissenschaft B.Sc.
Frauen Frauen Frauen
86%
Internationaler Herkunft Internationaler Herkunft Internationaler Herkunft

1%

5% 4%

Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnisprifung

Abbildung 40: Absolvierende der letzten finf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

Abbildung 41: Absolvierende in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Bezugsgrofle: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

59



Fakultat Naturwissenschaften Jahresbericht 2015 mit Zahlenspiegel

Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

Lebensmittelwissenschaft
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

Abbildung 42: Anteil der Absolvierenden der starksten Studiengange in der Regelstudienzeit plus einem Fach-
semester
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BezugsgrofRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016; Regelstudienzeit: Bachelor-Studiengénge 6 Semester, Master-Studiengange 4 Semester

Abbildung 43: Mittlere Studiendauer in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016
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3.2 Mobilitat von Studierenden

Abbildung 44: Mobilitat von Studierenden
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BezugsgroRe: Sommersemester 2015 und Wintersemester 2015/16; Stichtag: 02.03.2016; Quelle: AA

Einbezogene Programme: ERASMUS, inkl. ELLS; Landesprogramme Baden-Wirttemberg, Partneruniversitaten, DAAD, Fulbright, PROMOS,
IAESTE, Herzog-Carl-Stipendium, Helmut-Aurenz-Stipendium, MWK-Fahrtkostenzuschuss, CSC, ERASMUS (SMP), Free Mover (in)

3.3 Promotionen

Abbildung 45: Abgeschlossene Promotionen (Dr. rer. nat.) der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 18.02.2016; Quelle: CCH
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3.4 Personal

Abbildung 46: Planstellen der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres

Abbildung 47: Beschéftigte — Kdpfe der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres; seit 2014 ohne Beurlaubte ohne Beziige
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4 Fakultat Agrarwissenschaften

4.1 Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

Abbildung 48: Studierende (inklusive Zeit- und Promotionsstudierende) der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik

Abbildung 49: Studierende in den starksten Studiengangen der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik
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Abbildung 50: Anteil der Studierenden der starksten Studiengénge in der Regelstudienzeit

BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende; Regelstudienzeit:
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81%
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6 Semester, Master-Studiengange 4 Semester; Kopfstatistik

Abbildung 51: Studienanfangende der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnispriifung

Abbildung 52: Studienanfangende in den stéarksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnisprifung

Abbildung 53: Absolvierende der letzten flnf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

Abbildung 54: Absolvierende in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Abbildung 55: Anteil der Absolvierenden der starksten Studiengange in der Regelstudienzeit plus einem Fach-
semester

Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016
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BezugsgroRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016; Regelstudienzeit: Bachelor-Studiengéange 6 Semester, Master-Studiengénge 4 Semester

Abbildung 56: Mittlere Studiendauer in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Bezugsgrofle: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016
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4.2 Mobilitat von Studierenden

Abbildung 57: Mobilitat von Studierenden
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BezugsgroRe: Sommersemester 2015 und Wintersemester 2015/16; Stichtag: 02.03.2016; Quelle: AA

Einbezogene Programme: ERASMUS, inkl. ELLS; Landesprogramme Baden-Wirttemberg, Partneruniversitaten, DAAD, Fulbright, PROMOS,
IAESTE, Herzog-Carl-Stipendium, Helmut-Aurenz-Stipendium, MWK-Fahrtkostenzuschuss, CSC, ERASMUS (SMP), Free Mover (in)

4.3 Promotionen

Abbildung 58: Abgeschlossene Promotionen (Dr. sc. agr.) der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 18.02.2016; Quelle: CCH
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4.4 Personal

Abbildung 59: Planstellen der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres

Abbildung 60: Beschéftigte — Kdpfe der letzten fiinf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres; seit 2014 ohne Beurlaubte ohne Beziige
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5 Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

5.1 Studierende, Studienanfangende und Absolvierende

Abbildung 61: Studierende (inklusive Zeit- und Promotionsstudierende) der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik

Abbildung 62: Studierende in den stérksten Studiengangen der letzten finf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudie-
rende; Kopfstatistik
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Abbildung 63: Anteil der Studierenden der starksten Studiengénge in der Regelstudienzeit
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BezugsgroRe: Wintersemester 2015/16; Stichtag: 16.11.2015; inklusive Zeit- und Promotionsstudierende; Kopfstatistik; Regelstudienzeit:
Bachelor-Studiengange 6 Semester, Master-Studiengange 4 Semester

Abbildung 64: Studienanfangende der letzten fiinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnispriifung

Abbildung 65: Studienanfangende in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2015/16; Stichtage: 30.09.2015, 31.03.2016; ohne Zeit-, ohne Promotions-
studierende und ohne Studierende mit Abschluss Kenntnispriifung

Abbildung 66: Absolvierende der letzten flinf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; BezugsgrofR3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

Abbildung 67: Absolvierende in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016

Abbildung 68: Anteil der Absolvierenden der starksten Studiengange in der Regelstudienzeit plus einem Fach-

semester
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BezugsgrofRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016; Regelstudienzeit: Bachelor-Studiengénge 6 Semester, Master-Studiengénge 4 Semester

Abbildung 69: Mittlere Studiendauer in den starksten Studiengangen der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 10.02.2016
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5.2 Mobilitat von Studierenden

Abbildung 70: Mobilitat von Studierenden
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BezugsgroRe: Sommersemester 2014 und Wintersemester 2014/15; Stichtag: 02.03.2016; Quelle: AA

Einbezogene Programme: ERASMUS, inkl. ELLS; Landesprogramme Baden-Wirttemberg, Partneruniversitaten, DAAD, Fulbright, PROMOS,
IAESTE, Herzog-Carl-Stipendium, Helmut-Aurenz-Stipendium, MWK-Fahrtkostenzuschuss, CSC, ERASMUS (SMP), Free Mover (in)

5.3 Promotionen

Abbildung 71: Abgeschlossene Promotionen (Dr. oec. und Dr. rer. soc.) der letzten funf Jahre
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Anteil Frauen, Anteil internationaler Herkunft; Bezugsgrof3e: Studienjahr 2014/15; Stichtag: 18.02.2016; Quelle: CCH
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5.4 Personal

Abbildung 72: Planstellen der letzten funf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres

Abbildung 73: Beschéftigte — Kdpfe der letzten fiinf Jahre
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BezugsgroRe: Kalenderjahr; Stichtag: jeweils 01.01. des Jahres; seit 2014 ohne Beurlaubte ohne Beziige
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Nichtoffentliche
Drittmittel

Offentliche Drittmittel

Outgoings

Studierende mit erfolgreichem Abschluss im Studienjahr. Die Zahlen der Absolvieren-
den des Studienjahres 2015/16 sind noch nicht vollstandig erfasst und in diesem
Jahresbericht mit Zahlenspiegel deshalb nicht aufgefiihrt.

Es werden alle Hauptantrage beriicksichtigt; Bewerbungen iber das Akademische
Auslandsamt sind enthalten.

Vom Land Uberlassene und von privat gepachtete Flachen in Hektar. In den Brutto-
flachen sind Verkehrs- und sonstige Flachen enthalten.

Fir die Stellen an der Universitdt Hohenheim werden durch das Finanzministerium
Dienstarten festgelegt. Abweichend von diesen kann jedoch im Beschéaftigungsverhalt-
nis eine andere bestimmt werden. Dies ist vor allem in Bereichen wie Landesanstalten
oder Bibliotheken haufig. Daher kann anhand der Dienstart der Stelle nur bedingt auf
die Tatigkeit der beschaftigten Person geschlossen werden.

Entsprechend der Definition des Statistischen Bundesamtes: Drittmittel sind Mittel, die
zur Forderung von Forschung oder Lehre zusétzlich zum reguldren Hochschulhaushalt
(Grundausstattung) von 6ffentlichen oder privaten Stellen eingeworben werden und an
der Universitat entsprechend gesondert verbucht und eingenommen werden. Die
Finanzierung von Stiftungsprofessuren gehort nicht dazu.

Die Einteilung nach Einrichtungen (Stellen bzw. Flachen) erfolgte anhand des gultigen
Organigramms vom 15. Januar 2015.

Die Aufteilung der Studierenden nach Fachergruppen entspricht der Systematik der
Bundeshochschulstatistik. Diese deckt sich nicht mit der Aufteilung nach Fakultaten an
der Universitat Hohenheim.

Studierende kénnen als Kopf- oder als Fallstatistik ausgewiesen werden. In eine
Kopfstatistik kann jede Studierende/jeder Studierende nur einmal eingehen. Aus-
schlaggebend fir die Zuordnung ist dann der erste Studiengang/das erste Studienfach.
In eine Fallstatistik geht eine Studierende/ein Studierender mehrfach ein, wenn er
gleichzeitig in mehr als einem Studiengang immatrikuliert ist.

Die Hauptnutzflache ist der Nutzflachenanteil, der der Zweckbestimmung und der
Nutzung des Gebdudes im engeren Sinne dient.

Die Hohenheimer Abschlussquote misst den Anteil der Studierenden, die in einem
Studiengang das Studium aufgenommen haben (und nicht nach wenigen Wochen
wieder ausgeschieden sind) und innerhalb der Regelstudienzeit plus zwei Semester
den vorgesehenen Abschluss erreicht haben. Um die Hohenheimer Abschlussquote zu
berechnen, wird die relevante Studienanfangenden-Kohorte herangezogen. Diese liegt
in den Bachelor-Studiengéngen 9 bzw. in den Master-Studiengédngen 7 Semester vor
dem Priifungssemester, um auch Studierende, die wahrend ihres Studiums beurlaubt
waren und die den Abschluss dennoch innerhalb von 7 bzw. 5 Fachsemestern erreich-
ten, bertcksichtigen zu kdnnen. Absolvierende im Studiengang Biologie fur das Lehr-
amt an Gymnasien gehen in die Hohenheimer Abschlussquote ein, sofern sie den
Abschluss innerhalb von 11 Fachsemestern erreichen. Abbrecher, Wechsler an andere
Hochschulen, Studiengangwechsler und Studierende, die deutlich langer als die
Regelstudienzeit bendtigen, sind in dieser Zahl nicht berlcksichtigt.

Studierende anderer Hochschulen, die im Rahmen eines Austauschprogramms Aus-
landssemester an der Universitat Hohenheim absolvieren.

Siehe Fallstatistik.
Siehe ,Evaluationsordnung fuir Studium und Lehre der Universitat Hohenheim®.
Alle Zuwendungen und Auftrége, die nicht den &ffentlichen Drittmitteln zugeordnet sind.

Zuwendungen und Auftrage 6ffentlich-rechtlicher Einrichtungen sowie Drittmittel, die
aus Mitteln der 6ffentlichen Hand stammen. Den ,sonstigen 6ffentlichen Mitteln*
werden seit 2004 Drittmittel von Einrichtungen zugeordnet, die ausschlief3lich und
unmittelbar gemeinniitzigen Zwecken dienen (z.B. Stiftungen).

Studierende der Universitat Hohenheim, die im Rahmen eines Austauschprogramms
Semester an einer auslandischen Hochschule absolvieren.
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Es handelt sich um die an der Universitat hauptberuflich beschaftigten Personen. Bei
diesen Erhebungen werden keine studentischen oder wissenschaftlichen Hilfskréafte
oder Bedienstete der Staatsschule fur Gartenbau einbezogen. Seit 2014 werden
abwesende Personen nur berticksichtigt, wenn sie trotz der Abwesenheit Bezlige
beziehen (z.B. Mutterschutz); Beurlaubte ohne Bezlige werden nicht beriicksichtigt.

Die Angaben entsprechen dem Staatshaushaltsplan und den zusatzlichen Stellen fir
W2-/W3-Professuren aus den Ausbauprogrammen ,Hochschule 2012" und ,Master
2016". Weiteres Personal aus diesen Programmen ist nicht im Stellenplan hinterlegt
und ist den Zahlen der Vollzeitdquivalente und Kopfe zu entnehmen. Seit 2016 sind die
Stellen aus dem Hochschulfinanzierungsvertrag enthalten. Stellen fir Auszubildende
sind nicht bei den Planstellen berlcksichtigt.

Besetzte W2-/W3-Planstelle bzw. besetzte Stelle aus dem Ausbauprogramm ,Hoch-
schule 2012“. Die weibliche Form gilt entsprechend.

Mit Professorinnen/Professoren besetzte Planstellen. Zusatzlich Planstellen im Beru-
fungsverfahren.

Immatrikulierte Promovierende.

Die Zahlen sind der Universitatsbibliografie entnommen. Sie wird als Teil des Sid-
westdeutschen Verbundkatalogs gefuhrt. Durch weitere Recherchen ergeben sich
auch fir die Vorjahre noch Anderungen, die in den aktuellen Jahresbericht mit Zahlen-
spiegel mit eingehen. Die Angaben sind somit nur stichtagsgenau. Publikationen mit
Autorinnen/Autoren aus mehreren Fakultédten werden in der Gesamtzahl nur einmal
gewertet.

Studierende bzw. Neuimmatrikulierte im ersten Fach- bzw. im ersten Hochschulsemes-
ter pro Studienjahr, ohne Zeit-, ohne Promotionsstudierende und ohne Studierende mit
Abschluss Kenntnisprifung. Fallstatistik. Stichtag ist das Ende des jeweiligen Semes-
ters (31. Méarz bzw. 30. September).

Das Studienjahr fur Absolvierende und abgeschlossene Promotionen umfasst das
Wintersemester und das darauffolgende Sommersemester (Studienjahr 2014/15:
Wintersemester 2014/15 und Sommersemester 2015). Fur Bewerber und Studienan-
fangende gilt als Studienjahr das Sommersemester und das darauffolgende Winterse-
mester (Studienjahr 2014/15: Sommersemester 2014 und Wintersemester 2014/15).

Kdpfe nach erstem Studiengang und erstem Studienfach bzw. Félle. Die Anzahl
Studierender wird jeweils zum Wintersemester ausgewiesen.

Studierende mit nichtdeutscher Staatsangehdrigkeit. Darin eingeschlossen sind auch
Bildungsinlanderinnen/Bildungsinlander (Staatsangehdrige internationaler Herkunft mit
deutscher Hochschulzugangsberechtigung).

Die Studiengange Agrarbiologie mit Abschluss Bachelor bzw. Diplom werden je zur
Halfte von den beiden Fakultaten Naturwissenschaften und Agrarwissenschaften
verantwortet. Die Zuordnung hier im Jahresbericht mit Zahlenspiegel erfolgt jedoch
aufgrund der Datenerhebung und um eine Vergleichbarkeit mit den Vorjahren zu
gewabhrleisten, in denen der Studiengang nur der Fakultat Agrarwissenschaften zuge-
ordnet war. Die Lehrverflechtung ergibt einen Uberblick tiber die Lehrmengen, die von
der Fakultat Naturwissenschaften aufgewendet werden.

Bei der Berechnung der beheizbaren Nutzflache werden seit 2009 auch die beheizten
Verkehrsflachen bericksichtigt.

Bei den Zahlen zum Wasserverbrauch ist zu bertcksichtigen, dass darin ebenso das
GieRwasser erfasst ist und diese daher nicht mit Verbrauchen privater Haushalte
verglichen werden kénnen.

Die Summe der Beschéaftigungsverhaltnisse, die entsprechend ihres tatséchlichen
Arbeitszeitumfangs auf 1,0 aufaddiert und bericksichtigt werden. Bei Beschaftigten
entspricht ein Vollzeitdquivalent von 1,0 einer Vollzeit-Arbeitskraft mit der tariflichen
Arbeitszeit von 100%. Bei studentischen und wissenschaftlichen Hilfskraften gem. § 57
Landeshochschulgesetz entspricht ein Vollzeitaquivalent 85 Monatsstunden.

Zeitlich auf wenige Semester befristeter Aufenthalt Studierender, in der Regel internatio-
naler Herkunft, die nicht die Absicht haben, einen Studienabschluss an der Universitat
Hohenheim zu erlangen.
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Abkulrzungen

AA
AFB
AH
APO
AS
AT
AW
B.A.
B.Sc.
BECY
BMBF
BOKU
CCH
CsC
CULS

DAAD
DFG

DLG

ELLS

ERASMUS
ERASMUS (SMP)
EU
EU-7. RP (KBBE)

EU-7. RP (SIS)
EU-7. RP (SME)

Fakultat A
Fakultat N
Fakultat W
FOR

GRK
HoFV
HMS

HRK
IAESTE
ILIAS

Akademisches Auslandsamt

Abteilung Flache und Bau

Abteilung Hochschulkommunikation

Abteilung Personal und Organisation
Abteilung Studienangelegenheiten

Abteilung Technik und Gebaude

Abteilung Wirtschaft und Finanzen

Bachelor of Arts

Bachelor of Science

Bio-based Economy, strategisches Netzwerk
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
Universitat fur Bodenkultur Wien, Osterreich
CareerCenter Hohenheim

China Scholarship Council

Czech University of Life Sciences Prague, Tschechien
Deutscher Akademischer Austauschdienst
Deutsche Forschungsgemeinschaft

Deutsche Landwirtschafts-Gesellschaft
Euroleague for Life Sciences

European Action Scheme for the Mobility of University Students
ERASMUS-Studierendenmobilitat Praktikum

Europaische Union

Europaische Kommission — 7. Forschungsrahmenprogramm, Spezifisches Pro-
gramm ,Knowledge-based Bio-Economy*

Europaische Kommission — 7. Forschungsrahmenprogramm, Spezifisches Pro-
gramm ,Science in Society”

Europaische Kommission — 7. Forschungsrahmenprogramm, Spezifisches Pro-
gramm ,Small and Medium-sized Enterprises*

Fakultat Agrarwissenschaften

Fakultat Naturwissenschaften

Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

DFG-Forschergruppe

Graduiertenkolleg der DFG

Hochschulfinanzierungsvertrag

Hohenheim Management School

Hochschulrektorenkonferenz

International Association for the Exchange of Students for Technical Experience

Integriertes Lern-, Informations- und Arbeitskooperationssystem

Abkirzungen
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INEF Thematisches Netzwerk Innovation, Entrepreneurship und Finanzierung

IQF Innovations- und Qualitatsfonds

ISI Thomson Reuters’ Institute for Scientific Information

KIM Kommunikations-, Informations- und Medienzentrum

KU Kgbenhavns Universitet, Danemark

LA Landesanstalt

LHG Landeshochschulgesetz

M.Sc. Master of Science

MWh Megawattstunde

MWK Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg

NTU National Taiwan University

PROMOS Programm zur Steigerung der Mobilitat von deutschen Studierenden

PROSAP Projekt zur Organisationsentwicklung und SAP-Einfiihrung

QSM Qualitatssicherungsmittel

RB Rektoratsburo

SAP Systeme, Anwendungen, Produkte; Synonym fir das Hauptprodukt der Firma SAP
(marktfiihrender Hersteller von Enterprise-Resource-Planning-Systemen)

SCIENCE Kgbenhavns Universitet, Faculty of Science, Danemark

SEED Grant Supporting Effective Educator Development Grant Program

SEP Struktur- und Entwicklungsplan

SJ Studienjahr

SLU Sveriges Lantbruksuniversitet (Schwedische Universitat fir Agrarwissenschaften)

SPP DFG-Schwerpunktprogramm

T€ Tausend Euro

UAM Universidad Autbnoma Metropolitana, Mexiko

UBA Universitatsbauamt

UFZ Helmholtz-Zentrum fiir Umweltforschung

UNESP Universidade Estadual Paulista (Staatliche Universitat, Sdo Paulo, Brasilien)

UoG University of Guelph, Kanada

UspP Universidade de Sao Paulo, Brasilien

VDI/VDE VDI/VDE Innovation + Technik GmbH, Berlin

w1 Besoldungsstufe Juniorprofessur

W2, W3 Besoldungsstufen Professuren

WESS Water and Earth System Science

WS Wintersemester

WULS Warsaw University of Life Sciences, Polen

WUR Wageningen University and Research Centre, Niederlande
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