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Unternehmensprofil

Unternehmensname

Branche Steuerberatung fur Landwirtschaft, Gartenbau, Gewerbe
Standorte Stuttgart, Aalen, Bad Waldsee, Herrenberg, Boxberg, Goppingen,

Ravensburg und Weinsberg

Mitarbeiter/innen (Anzahl)

600

Anzahl geplanter Einstellungen
fiir 2026

Praktikanten/innen: beliebig
Direkteinstieg: beliebig
Trainees: 20

Gesuchte Fachrichtungen
(Bachelor-, und Masterstudien-

gange)

X] Agrarwissenschaften

|X| Agrarbiologie

Agribusiness

Agrarokonomie

Agrarwissenschaften in den Tropen und Subtropen
Agrartechnik

Biologische Landwirtschaft

Biodkonomie

Landschaftsokologie

Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie
Nachhaltige Transformation der Agrar- und Erndhrungssysteme
Nachhaltige biobasierte Technologien
Pflanzenbauwissenschaften

Tierwissenschaft

Umweltwissenschaften

Biologie

Erd- & Klimawissenschaften
Ernahrungswissenschaft

Ernahrungsmedizin

Lebensmittelchemie
Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie
Wirtschaftswissenschaften

Digital Business Management

Sustainability & Change
Kommunikationswissenschaft

|:| Weitere:

T I D

Einstiegsmoglichkeiten

Das Traineeprogramm startet immer Mitte Sep./Anfang Okt.
Direkteinstieg und Praktika ganzjahrig

Einstellungsvoraussetzungen/
-kriterien

lhr Abschluss:
Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung mit mehrjahriger
Berufserfahrung oder lber ein Studium (Bachelor oder Master),




idealerweise aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Steuern oder
Landwirtschaft.

Eigenverantwortung:

Eigenverantwortliches Arbeiten liegt lhnen — Sie ibernehmen gern
Verantwortung und freuen sich darauf, Mandanten an 1-2 Tagen pro
Woche auch direkt vor Ort zu betreuen.

Fahigkeiten:

Organisationstalent und Verantwortungsbewusstsein sind flr Sie
selbstverstandlich. Gleichzeitig schatzen Sie die Zusammenarbeit im
Team.

Leidenschaft:

Zahlen, Gesetze und komplexe Zusammenhange wecken lhre Neugier und
Ihre Begeisterung fiir stetiges Lernen und Weiterentwicklung.

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Pluspunkt:
Sie haben eine Verbindung zur Landwirtschaft? Dann passen Sie perfekt zu
uns und unserer Mandantschaft.

Auswahlverfahren

1. lhre Bewerbung
Schicken Sie uns unkompliziert Ihren Lebenslauf und Zeugnisse
Uber unser Onlineformular. Ein kurzes Anschreiben ist
willkommen, aber kein muss — erzdhlen Sie uns gern, was Sie an
der Stelle interessiert.

2. Telefoninterview:
Wenn lhr Profil zur Stelle passt, melden wir uns innerhalb weniger
Tage per Mail bei Ihnen und machen einen Termin fiir ein kurzes
Telefonat aus. Im Telefonat klaren wir erste Fragen und geben
lhnen weitere Einblicke zur Position.

3. Das Vorstellungsgesprach:
Wir laden Sie zu einem personlichen Gesprach ein. Entweder per
WebEx oder Sie besuchen uns an einer unserer Niederlassungen.

4. Der Kennenlerntag im Unternehmen:
Einblicke sind uns wichtig: Sie schauen dem Team Uber die
Schulter und erleben hautnah, wie der Alltag bei uns aussieht —
offen, kollegial und praxisnah.

5. Unser Vertragsangebot:
Es passt von beiden Seiten? Dann freuen wir uns, lhnen ein
Angebot zu machen. Natdrlich stehen wir lhnen fir Rickfragen
jederzeit zur Verfligung.

6. Ilhr Start bei der LGG:
Wir bereiten alles fiir Ihren ersten Tag vor —vom
Einarbeitungsplan bis zum Arbeitsplatz. So starten Sie gut
informiert und mit einem starken Team an lhrer Seite.

Angebote:

Praktika

Abschlussarbeiten

Promotion

Stellen fir Berufseinsteiger/innen

|E ja |:| nein
|X| ja |:| nein
|:| ja & nein
|E ja |:| nein




Stellen fiir Promovierte

Stellen fiir internationale
Studierende / Jobs for
international students

Auslandseinsatz

|Zja |:|nein
|:|ja |Z|nein

|:| ja |X| nein

Kontaktadresse des
Unternehmens

LGG Steuerberatung GmbH
Niederlassung Stuttgart
Egilolfstralle 48

70599 Stuttgart

Tel.: 0711 33505-0
Website:

Ansprechpartner/in fur Praktika/
Abschlussarbeiten

Kontaktdaten

Ansprechpartner/in fur
Absolventen/Berufseinstieg

Kontaktdaten

Vanessa Rapp, Personalabteilung
Email:
Tel. 0711 33 505 202

Internetadresse /
Karriereseite

Sonstige Informationen

Die LGG berat seit fast 90 Jahren Betriebe in der Landwirtschaft, im
Gartenbau und im Gewerbe und bietet lhnen ein berufliches Umfeld, in
dem Sie Ihre Talente fiir unsere Mandantinnen und Mandanten einsetzen
kénnen. Wir sind Uiberzeugt, dass gute Beratung nur moglich ist, wenn
Menschen mit Uberzeugung und Respekt zusammenarbeiten. Deshalb
schaffen wir bei der LGG ein Umfeld, in dem Fachwissen wachsen kann
und Engagement geschatzt wird. Werden Sie Teil unseres Teams und
machen Sie aus Ihrem Beruf eine Berufung.



mailto:vanessa.rapp@lgg-steuer.de
https://lgg-steuer.de/karriere
https://lgg-steuer.de/karriere/trainee
https://lgg-steuer.de/karriere/stellenangebote

