
 

 
 
Unternehmensprofil 
Unternehmensname Riebensahm Agribusiness Recruiting 
Branche Personalberatung 

Standorte Deutschland 
 Lübeck, Schleswig-Holstein 
 Münster, Nordrhein-Westfalen 
 Bad Brückenau, Bayern 
 Kippenheim in Baden 
 Stephanskirchen, Bayern 

Ausland 
 Genf/Schweiz 
 Gaillard/Frankreich 
 Atri/Italien 

Mitarbeiter/innen (Anzahl) 5 

Anzahl geplanter Einstellungen 
für 2024  

Praktikanten/innen:     0          Direkteinstieg:    35              Trainees:   5 

Gesuchte Fachrichtungen 
(Bachelor-, und Masterstudien-
gänge)  

  Agrarwissenschaften 
  Agrarbiologie 
  Agribusiness 
  Agrarökonomie 
  Agrarwissenschaften in den Tropen und Subtropen 
  Agrartechnik 
  Biologische Landwirtschaft  
  Bioökonomie 
  Umweltschutz 
  Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie 
  Biologie 
  Ernährungswissenschaft 
  Ernährungsmanagement und Diätetik 
  Ernährungsmedizin 
  Lebensmittelchemie 
  Lebensmitteltechnologie  
  Lebensmittelwissenschaft und Biotechnologie 
  Wirtschaftswissenschaften 
  Sustainability & Change 
  Kommunikationswissenschaft 
  Sonstiges: 

Agrarhandel, Petfood, Landwirtschaftliche Dienstleistungen wie 
Agrarberatung, Steuerberatung 
 

Einstiegsmöglichkeiten • Für Absolventen und Berufserfahrene  
• Einstiegspositionen in die Wirtschaft  

o Trainee 
o Direkteinstieg 



Einstellungsvoraussetzungen/ 
-kriterien 

• Hochschulabschluss eines grünen Studienganges wie 
Agrarwissenschaften, Ökotrophologie, Gartenbauwissenschaften, 
Veterinärmedizin oder Wirtschaftswissenschaften 

• Ausbildung zum praktischen Landwirt oder umfänglicher Kenntnisse 
der landwirtschaftlichen Praxis sind ein PLUS 

Erwünschte  
Zusatzqualifikationen 

• Dem Studiengang oder der Wunschposition entsprechende 
Praxiskenntnisse erwünscht 

• Praxiserprobte Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Weitere Fremdsprachenkenntnisse erwünscht 
• Auslandserfahrung ist ein Plus 
• Umzugsbereitschaft ist sehr vorteilhaft und eröffnet sehr viel mehr 

Optionen für attraktive Einstiegspositionen 
• Reisebereitschaft national und international 
 

Auswahlverfahren • Zur Verfügung stellen der verfügbaren Unterlagen wie Lebenslauf, 
Zeugnisse etc. 

• Mehrere Interviews mit dem persönlichen Personalberater 
(telefonisch, Videokonferenz ggf. auch persönlich) 

• Lebenslauf- und Dokumentencheck 
• Erarbeiten eines Kompetenzprofils 
• Erstellen eines Persönlichkeitsprofils 
• Detailliertes Besprechen infrage kommender Positionen und 

Tätigkeiten 

Angebote: 
Praktika 
Abschlussarbeiten 
Promotion 
Stellen für Berufseinsteiger/innen 
 
Stellen für Promovierte 
Stellen für internationale 
Studierende / Jobs for 
international students  
 
Auslandseinsatz 
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Kontaktadresse des 
Unternehmens 

Blumenstrasse 27, 77971 Kippenheim in Baden 
jochen@riebensahm-recruiting.de  

Ansprechpartner/in für Praktika/ 
Abschlussarbeiten 
Kontaktdaten 

Nutztier & Technologie & Agrarhandel & Landwirtschaft: 
• Dr. Jochen Riebensahm | Agribusiness Lead ‚Livestock & 

Technology’  
jochen@riebensahm-recruiting.de  
M +49 176 556 299 56 | T +49 7825 864 928 
 
 

mailto:jochen@riebensahm-recruiting.de
mailto:jochen@riebensahm-recruiting.de


Pflanze, Banken und Versicherungen 
• Michael Witt | Agribusiness Lead ‘Crop’   

michael.witt@riebensahm-recruiting.de  
M + 49 178 913 830 4  

Heimtiere & Bienen 
• Stefano Pettinella | Pet Industry Lead  

stefano.pettinella@riebensahm-recruiting.de  
M + 49 151 202 756 40 

Ansprechpartner/in für  
Absolventen/Berufseinstieg 
Kontaktdaten 

Nutztier & Technologie & Agrarhandel & Landwirtschaft 
• Dr. Jochen Riebensahm | Agribusiness Lead ‚Livestock & 

Technology’  
jochen@riebensahm-recruiting.de  
M +49 176 556 299 56 | T +49 7825 864 928 

Pflanze, Banken und Versicherungen 
• Michael Witt | Agribusiness Lead ‘Crop’  

michael.witt@riebensahm-recruiting.de  
M + 49 178 913 830 4  

Heimtiere & Bienen 
• Stefano Pettinella | Pet Industry Lead  

stefano.pettinella@riebensahm-recruiting.de  
M + 49 151 202 756 40 

https://www.riebensahm-recruiting.de/jochen-riebensahm  
 

Internetadresse / 
Karriereseite 

www.riebensahm-recruiting.de 
www.riebensahm-recruiting.de/jobs  

Sonstige Informationen Riebensahm Agribusiness Recruiting ist ein global tätiges 
Personalberatungsunternehmen. Wir fokussieren unsere Aktivitäten 
ausschließlich auf die Beratung und Vermittlung von Fach- und 
Führungskräften für das Agribusiness, der ‚Grünen Branche‘, einschließlich 
der Pet-Industrie.  
Unsere Zusagen an Interessenten 
• Alle erhaltenen persönlichen Daten und Informationen werden strikt 

vertraulich unter Beachtung des Datenschutzes und der DSG-VO 
behandelt. Details der Vertraulichkeitsvereinbarung unter 
https://www.riebensahm-recruiting.de/datenschutz 

• Unser Service ist für Absolventen kostenfrei  
• Dazu bieten wir weitergehende, kostenpflichtige Optionen an:  
 Spezielle Beratung und Coaching 
 Weitere auf den spezifischen Bedarf zugeschnittene 

Dienstleistungen 
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