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After Sales Technical Trainer m/w/d 
Standort: Heilbronn 

 

 

CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 

GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 

Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 

spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 

IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 

Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 

 

Deine Aufgaben 
 

• Durchführung technischer Schulungen und Präsentationen von 
Landmaschinen 

• Die Kursteilnehmer können Mitarbeiter unserer Händler, Mitarbeiter von 
Importeuren, CNH Industrial Mitarbeiter, örtliche Trainer, Endkunden und 
Mitarbeiter von Bildungseinrichtungen sein 

• Vorbereitung und Organisation aller Aspekte der Schulungskurse, z.B. 
Materialien, Komponenten, Produkte, Schulungsräume vorbereiten usw. 

• Treffen von Einschätzungen zu Schulungskursen und verwendeten 
Materialien 

• Übernahme einer aktiven Rolle bei der Herstellung und Ausarbeitung von 
Schulungsmaterialien 

• Bedarfsweise Übernahme der Zuständigkeit für bestimmte Produkte zur 
Leitung von Schulungsmaßnahmen 

• Das Ziel der Trainings ist die Befähigung und der Ausbau der Fähigkeiten 
des Händlernetzes zur Diagnose und Lösung von Kundenproblemen auch in 
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen 

• Feedback zu allen Problemen, die dem Trainer zur Kenntnis gebracht 
werden, und Unterstützung der Entwicklung lokaler Schulungszentren in 
Zusammenarbeit mit dem Technical Training Manager 

 
Dein Profil 

 

• Technischer Abschluss Meister oder Servicetechniker im Landmaschinen 
Handwerk oder Agrarwissenschaften Schwerpunkt Precision Farming  

• Praktische Kenntnisse der Mechatronik von Bau- oder 
Landwirtschaftsmaschinen  

• Mindestens 3 Jahre praktische technische Erfahrung in der Precision 
Farming Landwirtschaft, (Instanthaltung, Service, Implementierung)  

• Gute Englischkenntnisse  
 
 
 
 
 
 



 

 

 

CNH Industrial Deutschland GmbH  
Benzstr. 1, 74076 Heilbronn  
Geschäftsführer 
Marc-Peter Bormann,  
Steven van Kooten Niekerk              
 

Registriert am Amtsgericht Stuttgart unter HRB 100 407 
Sitz der Gesellschaft: Heilbronn 
USt-Id Nr.: DE145763447 
Steuernummer: FA HN 28-65200/21564 

Bankverbindung: 
Deutsche Bank AG, Berlin  
IBAN:  DE23620700810012005500 
BIC Code:  DEUTDESS620 

Corporate Office: 
25 St. James’s Street, 
London, SW1A 1HA 
United Kingdom 

 

 
Spezifische Fähigkeiten 
 

• Ausgezeichnete mündliche und schriftliche Fähigkeiten 

• Kenntnis im Umgang mit Microsoft Office-Programmen 

• Erfahrung in der Anleitung von Gruppen bei der Wissensvermittlung 

• Reisebereitschaft 

• Interesse an der Entwicklung von Online-Inhalten 
 
Soft Skills 
 

• Höchste berufliche und persönliche Ansprüche und ein aufmerksames Auge 
fürs Detail sowie Höchstmaß an persönlicher Integrität 

• Fähigkeit zur Selbstmotivation und Koordinierung der eigenen persönlichen 
Agenda im Rahmen der Schulungsaktivität 

• Fähigkeit zum Erlernen neuer Produkte bis zu der Stufe, auf der Schulungen 
abgehalten werden können, sobald die neuen Produkte auf den Markt 
kommen 

• Team-Player mit der Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit ohne Aufsicht über 
längere Zeiträume 

• Schnelles Denken und Lösen von Problemen 

 

Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine 
aussagekräftige Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an 
unsere Personalabteilung: 
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Field Operations Specialist m/w/d 
Standort: Heilbronn / Homeoffice 

 

 
CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 

GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 

Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 

spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 

IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 

Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 

 

Primary Function 
  
The Field Operations Specialist reports to the Regional Leader of Network 
Development (responsible for European market cluster Benelux, UK&ROI, 
Denmark, Sweden, Germany & Austria). 
 
He/She is supporting regional Dealer Relationship Managers (DRMs) in the 
deployment of the mid- and long-term national network development strategy, 
with a strong focus on the execution of all Network plans within Germany and 
Austria. The planning, coordination and controlling of all Operations 
activities/plans (linked to dealer enabling, operations & professionalization 
emphasis) is in the center of this role. As well, the deployment of network policies 
and procedures in the market(s), according to the European Network strategy 
guidelines are important elements of the tasks. 
 
The role has a direct responsibility for dealer network operations including dealer 
network training and coaching, deploying network improvement processes and 
dealer operations programs, focusing on deploying corporate programs of CNH 
Industrial to the dealer network. 
  
This position will require dealer network representation market-wide and a strong 
and direct communication with the dealers, assuring dealer operations activities 
to be completed within 
 
Main Responsibilities 

• Support in execution of operations activities according to European CNHi 
brand guidance/request of region/market network plan 

• Support in launch of HELIOS project (dealer strategy project) 
• Support in dealer training and coaching program management  
• Support in launch of future Network Project(s)  
• Manages signage projects according to predefine necessities/programs 

of brands 
• Manages the changes and administration topics in all ND systems for the 

markets/region 
• Support local DRM’s in their various requests. 
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Qualifications / Requirements 

• Bachelor Degree in Economics, Marketing or Law, or equivalent work 
experience 

• Knowledge of the machinery sector, commercial vehicle or automotive 
industry 

• Good knowledge and understanding of Dealer organization 
• Good IT and advanced working knowledge of Microsoft Office 
• Fluent in German and English required, further languages are considered 

a plus 
• Willingness to travel (up to 40%, 1-2 days per week) 
• Valid passenger car driver’s license 

Desired characteristics 

• Project Management skills; strong organizational skills; able to manage 
multiple priorities and workflows 

• Communications skills (written and verbal), especially towards dealers 
• Ability and discipline to work independently, as well as in a team 
• Execute decisions with speed and conviction, showing high intensity and 

commitment in daily activities 
• Commitment to excellence and high standards 

Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige 
Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an unsere 
Personalabteilung:  
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Trainee (m/w/d) Marketing Specialist Precision 
Technology 

Standort: Heilbronn / Homeoffice 

 
 

CNH Industrial ist ein weltweit führender Anbieter von Investitionsgütern, einer 

breiten Produktpalette und weltweiter Präsenz. Wir haben uns zum Ziel gesetzt, 

die Agrar- und Nahrungsmittelbranche zu revolutionieren. Wir stellen völlig 

neuartige Technologien bereit, um Nahrungsmittel in konventioneller 

Landwirtschaft ohne giftige Spritzmittel anzubauen sowie Ressourcen und Böden 

maximal schonen zu können.  

 

Deine Aufgaben  
 
Als Schnittstelle zwischen dem Precision Technology Vertriebs- und 
Kundenservice unserer Cluster-Region Central/Eastern Europe (DACH, BeNeLux, 
Osteuropa) und dem zentralen EMEA-Marketingteam zählt Folgendes zu deinen 
Aufgaben: 
 

• Koordination aller Marketingaktivitäten im Bereich Precision Technology 
innerhalb des Clusters 

• Unterstützung bei der Anpassung zentraler Marketingmaterialien (z.B. 
Übersetzungen und Definition des Produktfokus in Rücksprache mit dem 
Vertriebsteam) 

• Erstellung und Anpassung von PoS-Materialien 

• Unterstützung bei Messeauftritten und Field Events 

• Unterstützung bei der Erstellung von Social Media- und Website-Inhalten 

• Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Foto- und 
Videoshootings 

• Regelmäßiger Versand unseres Vertriebsnewsletters (Inhalte in enger 
Abstimmung mit dem Vertriebsteam) 
 

Dein Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, alternativ eine erfolgreich 
abgeschlossene Ausbildung, in den Bereichen Marketing / Kommunikation 
oder Landwirtschaft mit Affinität zu Marketing 

• Hohes Maß an Kreativität, Teamfähigkeit und Hands-on-Mentalität 
• Erste Erfahrungen im Umgang mit Bildbearbeitungs- und 

Videoschnittsoftware (Adobe Creative Cloud) 
• Sicherer Umgang mit MS-Office 
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie konzeptionelles Denken und 

selbstständiges Arbeiten 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Optimalerweise erste Berufserfahrung im Bereich Marketing und 

Kommunikation beispielsweise durch Praktika oder Werkstudententätigkeit 

• Affinität zum Agrar- und Landwirtschaftsbereich von Vorteil, jedoch kein 

Muss 
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Unser Angebot 

• Einen Einstieg in ein visionäres Unternehmen mit großen Zielen 
• Ein junges Team mit Entrepreneurship-Charakter 
• Großes Maß an Gestaltungsfreiraum und Kreativität 
• Entwicklungsmöglichkeiten in einer großen internationalen Organisation 

• Eine angemessene Vergütung 

• Vielfalt durch spannende und vielseitige Aufgaben 

• Homeoffice: flexibles Arbeiten von Zuhause mit der Möglichkeit der 

Nutzung unserer Büroräume in Heilbronn 

 

Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige 
Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an unsere 
Personalabteilung:  
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Software Engineer (m/w/d) Path Planning 

Standort: Würzburg 

 

 
CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 

GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 

Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 

spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 

IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 

Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 

 

Unsere Teammitglieder bei Core Technologies liefern innovative Lösungen, die 

unseren Kunden helfen, produktiver zu sein, Zeit zu sparen, Kosten zu senken 

und nachhaltig zu arbeiten. Von Fahrzeugdisplays, Anwendungssteuerungen, 

Lenkungslösungen, digitalen Diensten und Telematik bis hin zu vollautonomen, 

fahrerlosen Technologien entwickeln wir Lösungen, die Herausforderungen für 

Kunden auf der ganzen Welt lösen. 

 

Deine Aufgaben 
  
Als Entwickler*in für Path-Planning-Software trägst du die Verantwortung für die 
Konzeption und Implementierung von Algorithmen, deren übergeordnetes Ziel 
die Automatisierung der Wegeplanung auf landwirtschaftlichen Nutzflächen ist. 
  
Du entwickelst Lösungen, um die bestmögliche Bearbeitung von Bodenflächen 
durch unsere Maschinen zu gewährleisten – unter Berücksichtigung von 
unbefahrbaren Teilflächen und der physikalischen Gegebenheiten eines Traktors 
mit Anbaugerät.  
 
Die von dir entwickelte Software läuft auf Embedded-Plattformen in der 
Fahrerkabine. Du entwickelst auf der Grundlage schriftlicher und mündlicher 
Spezifikationen einen effizienten Softwarecode in C++.  
Dabei konzipierst und implementierst du Algorithmen zur Lösung des Coverage-
Path-Planning-Problems in der Landwirtschaft und optimierst den 
Programmcode, um bestmögliche Performance auf den Zielplattformen zu 
erreichen.  
Zudem entwickelst du als Mitglied eines internationalen und agilen 
Softwareentwicklungsteams manuelle und automatisierte Tests zur Validierung 
der Algorithmen. 
  
Als Mentor*in für Nachwuchsentwickler*innen hast du zudem die Möglichkeit, 
dein Wissen weiterzugeben und technische Führungsaufgaben innerhalb des 
Teams zu übernehmen. 
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Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium in Ingenieurwissenschaften, Informatik mit 
Schwerpunkt IT/Software oder vergleichbar 

• Fundierte Erfahrung in der Programmierung mit C++ oder einer 
verwandten Programmiersprache 

• Erfahrung in der agilen Softwareentwicklung und im Umgang mit 
Versionsverwaltungssystemen, z. B. Git, wünschenswert 

• Interesse an der algorithmischen Geometrie 
• Fließende Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

Unser Angebot 

• Erstklassige Bezahlung nach IG Metall und Elektro-Tarif 
• Flexible Arbeitszeiten und zusätzliche Urlaubstage 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Regelmäßige Weiterbildung 

Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige 
Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an unsere 
Personalabteilung:  
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Trainee (m/w/d) Marketing – New Holland 

Standort: Heilbronn / Homeoffice 
 
 

CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 
GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 
Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 
spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 
IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 
Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 
 
Deine Aufgaben  

Über zwei Jahre begleiten wir dich und führen dich näher an die Welt der 
Landtechnik sowie die Arbeit in einem internationalen Unternehmen heran. Dabei 
wirst du recht schnell eigenverantwortlich Projekte übernehmen und dich 
einbringen können. Unser Traineeprogramm geht in die Tiefe. Du lernst dabei 
aber auch viele andere Tätigkeitsbereiche kennen sowie die Funktion des 
Großhandels von anspruchsvollen Maschinen. 

 Du unterstützt beim Erzeugen eines positiven Markenimages unserer 
New-Holland-Agriculture-Marke in Deutschland, durch Erstellung, 
Förderung und Einhaltung der Vermarktungsstrategie vornehmlich über 
unsere Social-Media-Plattformen 

 Erhöhen der Reichweite und weitere Etablierung unseres bestehenden 
Instagram-Accounts @newhollanddeutschland 

 Unterhalten des Kanals durch selbst produzierte Inhalte und allgemeines 
Content-Management in Absprache mit dem Bereich Communications 
und anderen Abteilungen 

 Unterstützen, ggf. aber auch schon eigenverantwortliches Planen, 
Erweitern und Durchführen der Social-Media-Veranstaltung „Creator-
Days“ 

 Betreuen und Erweitern der Kommunikation mit Agrar- Influencern 
 Übersetzungen vom Englischen ins Deutsche für Produktinformationen 

an den Endkunden 
 Eigenständiges Etablieren und Produzieren in Kooperation mit unseren 

Kunden sowie Betreuung von Kooperationspartnern 
 Mitwirkung bei internen sowie Händlerveranstaltungen 
 Idealerweise konntest du bereits erste Erfahurngen in Produktion von 

Bild- und Videomaterial von und für u. a. Kampagnen, Events und 
Schulungen u. a. für YouTube sammeln 
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Dein Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing oder 
Kommunikation 

 Hohes Maß an Kreativität, Teamfähigkeit, Hands-on-Mentalität und Mut, 
Neues auszuprobieren, um dich und eine Marke weiterzuentwickeln 

 Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten 
 Erfahrungen mit Apple-Systemen von Vorteil 
 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie konzeptionelles Denken und 

selbstständiges Arbeiten 
 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift 
 Optimalerweise erste Berufserfahrung im Bereich Marketing und 

Kommunikation 
 Erfahrung im Umgang mit Bildbearbeitungs- und Videoschnittsoftware (z. 

B. Adobe Creative Cloud und/oder Final Cut Pro) von Vorteil, jeoch kein 
Muss  

 Verantwortungsvoller Umgang mit dem zur Verfügung gestellten Material 
 Hohe Reisebereitschaft, vor allem in der Erntezeit und bei 

Veranstaltungen 
 Affinität zum Agrar- und Landwirtschaftsbereich von Vorteil, jedoch kein 

Muss 

Unser Angebot 

 Ein landtechnisch hoch motiviertes Team, Offenheit für neue Ideen und 
Impulse 

 Schnelle Projektentscheidungen durch flache Hierarchien 
 Eigenständigkeit und Selbstbestimmung bei der Auswahl und Gestaltung 

von Content 
 Förderung der eigenen Kreativität 
 Auswahl des benötigten Equipments mit der Communications-Abteilung 
 Leistungsgerechtes Grundgehalt inkl. Zulagen 

Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige 
Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an unsere 
Personalabteilung:  
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Werkstudent: Vorführfahrer m/w/d  
Standort: Deutschland / Homeoffice 

 
 

CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 

GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 

Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 

spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 

IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 

Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 

 

Deine Aufgaben  
 
Du präsentierst unsere Mähdrescher, Feldhäcksler sowie das gesamte Portfolio 
der Ballenpressen bei Kunden und Händlern. Ganzjährig betreust Du die Region 
Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern und schulst Händler und 
Endkunden in allen Belangen der Erntetechnik. 
 
Du setzt die Maschinen in verschiedenen Anwendungen ein und stellst deren 
Leistungsfähigkeit unter Beweis. Du arbeitest selbstständig und 
eigenverantwortlich.  

 
Dein Profil 
 

• Landwirtschaftlicher oder landtechnischer Hintergrund oder Studium der 
Fachrichtung Agraringenieurwesen, Agrarwissenschaften, Agribusiness 
oder vergleichbar  

• Interesse an Landtechnik und Vertrautheit im Umgang mit 
Großmaschinen 

• Kommunikations- und Kontaktfreude, offener Umgang mit Menschen 

• Hoher Grad an Selbstorganisation und eine flexible Arbeitseinstellung 

• Talent, auch in komplexen Situationen den Überblick zu behalten 

• Verantwortungsvoller Umgang mit Maschinen 

• Führerschein Klasse T (C, CE wünschenswert) 
 
Unser Angebot 

• Einen Einstieg in ein visionäres Unternehmen mit großen Zielen 
• Ein junges Team mit Entrepreneurship-Charakter 
• Großes Maß an Gestaltungsfreiraum und Kreativität 
• Entwicklungsmöglichkeiten in einer großen internationalen Organisation 

• Eine angemessene Vergütung 

• Vielfalt durch spannende und vielseitige Aufgaben 
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Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine 
aussagekräftige Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an 
unsere Personalabteilung: 
 
CNH Industrial Deutschland GmbH 
Personalabteilung 
Benzstraße 1 
74076 Heilbronn 
Bewerbung-d@cnhind.com 
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Werkstudent Dealer & Customer Support (m/w/d) 
Standort: Deutschland / Homeoffice 

 
 

CNH Industrial, in Deutschland vertreten durch die CNH Industrial Deutschland 

GmbH, ist ein weltweit tätiges Investitionsgüterunternehmen, das sich auf 

Maschinen und Dienstleistungen für die Landwirtschaft und das Baugewerbe 

spezialisiert hat. Das Unternehmen ist mit seinem Markenportfolio, zu dem Case 

IH, New Holland Agriculture, STEYR, CASE und New Holland Construction 

Equipment gehören, auf dem Markt aktiv. 

 

Deine Aufgaben  

• Daten sammeln, verarbeiten und pflegen, z.B. Informationen zu 
Händlerstandards, Maschinentests oder -beobachtungen, Garantiedaten, 
Feldeinsatzstatistiken 

• Vorbereitung und Unterstützung beim Erstellen von Präsentationen 
• Allgemeine Unterstützung des Kundenservices 

 
Dein Profil 

• Studium Agrarwissenschaften/Agribusiness oder Betriebswirtschaftslehre 
oder technische Studiengänge mit Bezug zur Landtechnik bzw. 
Landwirtschaft  

• Erfahrung in der Datenverarbeitung, z.B. SQL- oder MS Access 
Datenbanken oder ähnliches 

• Sehr guter Umgang mit den MS Office®-Produkten, insbesondere Excel 
und Powerpoint 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie konzeptionelles Denken und 
selbstständiges Arbeiten 

• Beherrschung von Deutsch (C1 oder besser) und Englisch (B2 oder 
besser) 

Unser Angebot 
 
Bei uns findest Du einen Einstieg in zukunftsfähige Technologien. Werde Mitglied 
unseres Teams und profitiere von einem strukturierten Heranführen an deine 
Aufgaben, auch in einem internationalen Umfeld. Du hast einen eigenen 
Ansprechpartner, der Dich fit für die Aufgaben und das Arbeiten in einem 
internationalen Großkonzern macht. Die Aufgabe passt sehr gut zu Deinem 
Studium mit 15-20 Stunden pro Woche (Homeoffice, eigener Zeitplan). In den 
Semesterferien gerne auch mehr. Erlebe Vielfalt durch spannende und vielseitige 
Aufgaben! 
 
 
 
 



 

 

 

CNH Industrial Deutschland GmbH  
Benzstr. 1, 74076 Heilbronn  
Geschäftsführer 
Marc-Peter Bormann,  
Steven van Kooten Niekerk              
 

Registriert am Amtsgericht Stuttgart unter HRB 100 407 
Sitz der Gesellschaft: Heilbronn 
USt-Id Nr.: DE145763447 
Steuernummer: FA HN 28-65200/21564 

Bankverbindung: 
Deutsche Bank AG, Berlin  
IBAN:  DE23620700810012005500 
BIC Code:  DEUTDESS620 

Corporate Office: 
25 St. James’s Street, 
London, SW1A 1HA 
United Kingdom 

 

 
Interesse? 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine 
aussagekräftige Bewerbung per E-Mail mit Angaben Deines Eintrittstermins an 
unsere Personalabteilung: 
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