
CV — T. Kärner 1

Curriculum Vitae — Prof. Dr. Tobias Kärner

geb. 27.12.1982 in Münchberg/Bayern

Dienstanschrift:

Professur für Wirtschaftspädagogik, insbesondere

Lehr- und Lernprozesse

Institut für Bildung, Arbeit und Gesellschaft

Universität Hohenheim

Fruwirthstraße 47

D-70593 Stuttgart

Tel. (dienstlich): 0711 459 23240

Email (dienstlich): tobias.kaerner@uni-hohenheim.de

Arbeits- und Forschungsschwerpunkte

• Empirische Lehr-Lern-Prozessforschung im Wirtschaftsunterricht

• Wirtschaftswissenschaftliche Methoden als domänenspezi�sche Lehr-Lern-Konzepte

• Technologiegestützte Diagnostik und digitales Lernen

• Stress, Resilienz und Gesundheitsförderung in Lehr- und Lernkontexten

• Benachteiligtenförderung junger Menschen im berufsbildenden Kontext

• Ausbildungsbedingungen in der zweiten Phase der Lehrer/-innenbildung

Wissenschaftliche Quali�kation, Studium und Schulbildung

2018 Habilitation, Dr. habil., Fakultät Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Otto-Friedrich-Universität

Bamberg; Thema: Belastungen und Bewältigungsressourcen. Empirisch-analytische Zugänge inner-
halb wirtschaftspädagogischer Lehr-Lern- und Handlungsprozesse, Venia Legendi für das Fach Wirt-

schaftspädagogik

2017 B.Sc. Psychologie, Vertiefung in Diagnostik und Beratung (zugleich 3. Unterrichtsfach: Psycho-

logie mit schulpsychologischem Schwerpunkt), Fakultät Humanwissenschaften, Otto-Friedrich-

Universität Bamberg

2014 Promotion, Dr. rer. pol., Fakultät Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Otto-Friedrich-Universität

Bamberg; Thema: Erwartungswidrige Minderleistung und Belastung im kaufmännischen Unter-
richt. Analyse pädagogischer, psychologischer und physiologischer Aspekte

2009 M.Sc. Wirtschaftspädagogik mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik (Unterrichtsfächer:

Wirtschaftswissenschaften, Informatik), Fakultät Wirtschaftsinformatik und Angewandte Infor-

matik, Otto-Friedrich-Universität Bamberg

2007 Dipl.-Wirtschaftsingenieur (FH) mit dem Schwerpunkt Informationstechnik, Fakultät Inge-

nieurwissenschaften, Hochschule Hof

2002 Fachhochschulreife, Ausbildungsrichtung Wirtschaft und Verwaltung, Staatliche Fachoberschule

und Berufsoberschule Hof; zuvor Grundschule, Hauptschule und Realschule Helmbrechts

mailto:tobias.kaerner@uni-hohenheim.de
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Wissenschaftliche Stationen

seit 04/2020 Vertretung der Professur für Wirtschaftspädagogik, insbesondere Lehr- und Lernpro-

zesse (560A) an der Universität Hohenheim

seit 04/2020 Mitglied der Professional School of Education Stuttgart-Ludwigsburg, Fachgruppe Wirt-

schaft

seit 03/2019 Privatdozent, Lehrberechtigung für das Fachgebiet Wirtschaftspädagogik, Otto-Friedrich-

Universität Bamberg

02/2018–06/2018 Lehrbeauftragter am Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik, Technologiebasiertes Instruk-

tionsdesign (Prof. Dr. Dirk Ifenthaler), Universität Mannheim

seit 10/2017 Juniorprofessor für Wirtschaftspädagogik mit dem Schwerpunkt Heterogenität, Fach-

bereich Wirtschaftswissenschaften, Universität Konstanz (beurlaubt ab dem 01.04.2020

für die Zeit der Professurvertretung an der Universität Hohenheim)

05/2016 Lehrbeauftragter im Rahmen des “ERASMUS teaching programme”, Faculty of Edu-

cation (Prof. Dr. Tuire Palonen, Prof. Dr. Erno Lehtinen), University of Turku, Fin-

land

06/2015–09/2017 Wissenschaftlicher Assistent und Akademischer Rat auf Zeit, Professur für Wirtschafts-

pädagogik (Prof. Dr. Karin Heinrichs), Otto-Friedrich-Universität Bamberg

10/2009–05/2015 Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik (Prof. Dr. Detlef

Sembill), Otto-Friedrich-Universität Bamberg

09/2008–09/2009 Wissenschaftliche Hilfskraft, Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik (Prof. Dr. Detlef Sem-

bill), Otto-Friedrich-Universität Bamberg

Außerhochschulische Praxis und Kooperationen

seit 03/2020 Kooperation mit dem Institut für digitales Management GmbH, Bamberg

seit 04/2019 Kooperation mit dem Gymnasium Überlingen

seit 09/2017 Kooperation mit der Warptec Software GmbH, Bamberg

seit 04/2011 Kooperation mit der medizinischen Schwerpunktpraxis für Entwicklung und Lernen,

Prof. Dr. med. Edgar Friederichs, Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin / Psycho-

therapie, Bamberg

10/2015–03/2016 Betreuungskraft in einer Wohngruppe für minderjährige und unbegleitete Flüchtlinge

(Don Bosco Jugendwerk Bamberg)

10/2009–10/2011 Kooperation mit dem Campus of Excellence gGmbH, Hof

06/2003–09/2009 Betreuungskraft im Wohnheim für psychisch Behinderte mit Eingliederungscharakter,

Diakonie Hochfranken Erwachsenenhilfe gGmbH

2004–2008 Unterschiedliche betriebliche (REHAU AG, RAUMEDIC AG, Sparkasse Hochfran-

ken) sowie schulische Praktika (Private Berufsschule zur sonderpädagogischen Förde-

rung der Diakonie Hochfranken Berufsbildungswerk gGmbH; Staatl. Fachoberschule

und Berufsoberschule Hof)

08/2002–05/2003 Zivildienstleistender im Wohnheim für psychisch Behinderte mit Eingliederungscha-

rakter, Diakonie Hochfranken Erwachsenenhilfe gGmbH
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Tätigkeiten in der universitären Selbstverwaltung

seit 04/2020 Stellvertretender Fachgebietsleiter des Studiengangs Wirtschaftspädagogik, Universität

Hohenheim

seit 04/2020 Stellvertretender Leiter der Zulassungskommission für den Masterstudiengang Wirt-

schaftspädagogik, Universität Hohenheim

seit 04/2020 Mitglied des Habilitationsausschusses der Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaf-

ten, Universität Hohenheim

seit 10/2019 Mitglied der Studienkommission für alle Studiengänge am Fachbereich Wirtschafts-

wissenschaften, Universität Konstanz

seit 10/2017 Mitglied des Promotionsausschusses des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften, Uni-

versität Konstanz

seit 10/2017 Mitglied der Zulassungskommission für den Masterstudiengang Wirtschaftspädago-

gik, Universität Konstanz

seit 10/2017 Mitglied des Prüfungsausschusses für den Masterstudiengang Wirtschaftspädagogik,

Universität Konstanz

10/2015–09/2017 Mitglied des Promotionsausschusses der Fakultät Sozial- und Wirtschaftswissenschaf-

ten, Universität Bamberg

03/2010–09/2017 Mitglied der Eignungskommission für den Masterstudiengang Wirtschaftspädagogik,

Universität Bamberg

10/2010–10/2012 Fachstudienberater für den Masterstudiengang Wirtschaftspädagogik mit dem Schwer-

punkt Wirtschaftsinformatik, Universität Bamberg

Mitgliedschaften in akademischen Vereinigungen

seit 09/2018 IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) Computer Society, Technical Com-

mittee on Learning Technology

seit 04/2015 DGfE (Deutsche Gesellschaft für Erziehungswissenschaft): Sektion 7 (Berufs- und Wirt-

schaftspädagogik); Sektion 13 (Di�erentielle Erziehungs- und Bildungsforschung; Kommis-

sion Psychoanalytische Pädagogik)

seit 01/2015 EARLI (European Association for Research on Learning and Instruction): SIG (Special In-

terest Group) 14 – Learning and Professional Development; SIG 22 – Neuroscience and

Education; SIG 27 – Online Measures of Learning Processes

Gutachtertätigkeiten

Zeitschriften- und Sammelbandbeiträge

Empirical Research in Vocational Education and Training (Peer-reviewed Journal, Springer); Frontiers in
Psychology, Organizational Psychology (Peer-reviewed Journal, Frontiers Media SA); International Journal
of Environmental Research and Public Health (Peer-reviewed Journal, MDPI); International Journal of
School & Educational Psychology (O�cial Peer-Reviewed Journal of the International School Psycholo-

gy Association, Taylor & Francis); i-Perception (Peer-reviewed Journal, SAGE); Jahrbuch der berufs- und
wirtschaftspädagogischen Forschung (Sammelband, Verlag Barbara Budrich); Prävention und Gesundheits-
förderung (Peer-reviewed Journal, Springer); Studies in Higher Education (Peer-reviewed Journal, Taylor

& Francis); Teaching and Teacher Education (Peer-reviewed Journal, Elsevier); Vocations and Learning
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(Peer-reviewed Journal, Springer); Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik (Peer-reviewed Jour-

nal, Franz Steiner Verlag)

Konferenzbeiträge

EARLI Special Interest Group 14 – Learning and Professional Development; Junior Researchers of EAR-

LI; Sektion Berufs- und Wirtschaftspädagogik der Deutschen Gesellschaft für Erziehungswissenschaft

Wissenschaftliche Arbeiten und Vorträge

Qualifikationsarbeiten

4. Kärner, T. (2018). Belastungen und Bewältigungsressourcen. Empirisch-analytische Zugänge inner-
halb wirtschaftspädagogischer Lehr-Lern- und Handlungsprozesse. (Otto-Friedrich-Universität Bam-

berg: Habilitationsschrift) — 2019 ausgezeichnet mit dem Preis der Käthe und Ulrich Pleiß-Stiftung

für wirtschafts- oder berufspädagogische wissenschaftliche Arbeiten; verfügbar unter:

http://nbn-resolving.de/urn:nbn:de:bsz:352-2-al17m557w37g2

3. Kärner, T. (2015). Erwartungswidrige Minderleistung und Belastung im kaufmännischen Unter-
richt. Analyse pädagogischer, psychologischer und physiologischer Aspekte. Frankfurt a. M.: Lang. (Otto-

Friedrich-Universität Bamberg: Dissertation). ISBN: 978-3-653-97244-3

2. Kärner, T. (2009). Lehrer-Schüler-Interaktion und emotionale Befindlichkeit im Zeitverlauf. Eine
zeitreihenanalytische Untersuchung im Rechnungswesenunterricht. (Otto-Friedrich-Universität Bam-

berg: Masterarbeit)

1. Kärner, T. (2007). Entwicklung eines Prototypen für die Fertigungsfeinplanung mit SAP APO PP
DS. In A. Gorbenko, D. Gläßer, & T. Kärner: Stammdatenmanagement und Advanced Planning

and Optimizing in der Möbelzulieferindustrie (S. 175–242). (Hochschule Hof: Diplomarbeit)

Beiträge in Zeitschriften mit Peer-Review Begutachtungsverfahren

25. Kärner, T., & Höning, J. (2021). Teachers’ experienced classroom demands and autonomic stress

reactions: Results of a pilot study and implications for process-oriented research in vocational edu-

cation and training. Empirical Research in Vocational Education and Training, 13:8.https://doi.

org/10.1186/s40461-021-00113-3

24. Kärner, T., Warwas, J., Krannich, M., & Weichsler, N. (2021). How does information consistency

in�uence prospective teachers’ decisions about di�erentiated task assignments? A within-subject ex-

periment to explain data-based decision-making in heterogeneous classes. Learning and Instruction,

74(3), 101440. https://doi.org/10.1016/j.learninstruc.2020.101440

23. Friederichs, E., Kärner, T., Schellinger, B., & Sembill, D. (2021). Zusammenhänge zwischen ver-

haltensbezogenen und somatischen Facetten von Resilienz bei Arbeitnehmern/-innen der Auto-

mobilzuliefererindustrie. Prävention und Gesundheitsförderung. https://doi.org/10.1007/

s11553-021-00831-2

22. Kärner, T., Warwas, J., & Schumann, S. (2021). A Learning Analytics Approach to Address Hete-

rogeneity in the Classroom: The Teachers’ Diagnostic Support System. Technology, Knowledge and
Learning, 26(1), 31–52. https://doi.org/10.1007/s10758-020-09448-4

21. Kärner, T., Röhrig, F., & Warwas, J. (2020). Situative Anforderungscharakteristika lernprozessbe-

gleitender Diagnostik im Unterricht: Systematisches Literaturreview und Fragebogenentwicklung.

Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 116(4), 643–676.https://doi.org/10.25162/

ZBW-2020-0027

http://nbn-resolving.de/urn:nbn:de:bsz:352-2-al17m557w37g2
https://doi.org/10.3726/978-3-653-05474-3
https://doi.org/10.1186/s40461-021-00113-3
https://doi.org/10.1186/s40461-021-00113-3
https://doi.org/10.1016/j.learninstruc.2020.101440
https://doi.org/10.1007/s11553-021-00831-2
https://doi.org/10.1007/s11553-021-00831-2
https://doi.org/10.1007/s10758-020-09448-4
https://doi.org/10.25162/ZBW-2020-0027
https://doi.org/10.25162/ZBW-2020-0027
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20. Sembill, D., & Kärner, T. (2020). Emotionen sind Macht. Analoge und digitale Rhythmen in der

Fortschrittsdebatte der beru�ichen Lehrpersonenbildung. In K. Heinrichs, K. Kögler, & Ch. Sieg-

fried (Hrsg.), Beru�iches Lehren und Lernen: Grundlagen, Schwerpunkte und Impulse wirtschaftspäd-

agogischer Forschung. Digitale Festschrift für Eveline Wuttke zum 60. Geburtstag. bwp@ Berufs-
und Wirtschaftspädagogik - online, 1–49.https://www.bwpat.de/profil6_wuttke/sembill_

kaerner_profil6.pdf

19. Heinrichs, K., Kärner, T., & Reinke, H. (2020). An Action-Theoretical Approach to the Happy

Victimizer Pattern – Exploring the Role of Moral Disengagement Strategies on the Way to Action.

Frontline Learning Research, 8(5), 24–46. https://doi.org/10.14786/flr.v8i5.386

18. Friederichs, E., Kärner, T., Friederichs, K. M., & Lehmeier, S. (2020). Too much of a good thing?

Curvilinear relationships between self-calming and autonomic responses in paediatric patients. Me-
dical Hypotheses, 137, 1–11. https://doi.org/10.1016/j.mehy.2019.109536

17. Friederichs, E., Kärner, T., Ratsch, M. W., & Friederichs, K. M. (2019). Resilienz aus multifaktoriel-

ler Perspektive – Entwicklung eines 3-Facetten Modells zur Resilienzerfassung in Lern- und Arbeits-

kontexten. Nervenheilkunde, 38(4), 169–177. https://doi.org/10.1055/a-0828-5036

16. Kärner, T., Fenzl, H., Warwas, J., & Schumann, S. (2019). Digitale Systeme zur Unterstützung von

Lehrpersonen – Eine kategoriengeleitete Sichtung generischer und anwendungsspezi�scher System-

funktionen. Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 115(1), 39–65. https://doi.org/

10.25162/ZBW-2019-0002

15. Kärner, T., Bonnes, C., & Schölzel, C. (2019). Bewertungstransparenz im Referendariat. Zeitschrift
für Pädagogik, 65(3), 378–400. https://doi.org/10.3262/ZP1903378

14. Minkley, N., Kärner, T., Jojart, A., Nobbe, L., & Krell, M. (2018). Students’ mental load, stress and

performance when working with symbolic or symbolic-textual molecular representations. Journal
of Research in Science Teaching, 55(8), 1162–1187. https://doi.org/10.1002/tea.21446

13. Kärner, T., & Warwas, J. (2018). Stress im Unterricht? Prozessanalysen zu Interaktionse�ekten un-

terrichtlicher Anforderungen und individueller Ressourcenbewertungen auf physische und psychi-

sche Stresssymptome von Berufsschüler/-innen. Unterrichtswissenschaft, 46(2), 185–214. https:

//doi.org/10.1007/s42010-018-0014-z

12. Reinke, H., Kärner, T., & Heinrichs, K. (2018). Analyse lern- und entwicklungsförderlicher Ge-

staltungsbedingungen beru�icher Praktika für berufsschulp�ichtige Asylsuchende und Flüchtlin-

ge: Befunde einer Tagebuchstudie. Unterrichtswissenschaft, 46(1), 43–60. https://doi.org/10.

1007/s42010-017-0008-2

11. Kärner, T., Minkley, N., Rausch, A., Schley, T., & Sembill, D. (2018). Stress and Resources in Vo-

cational Problem Solving. Vocations and Learning, 11(3), 365–398. https://doi.org/10.1007/

s12186-017-9193-8

10. Kärner, T. (2017). A mixed-methods study of physiological reactivity to domain-speci�c problem sol-

ving: methodological perspectives for process-accompanying research in VET. Empirical Research in
Vocational Education and Training, 9(10).https://doi.org/10.1186/s40461-017-0054-3

9. Minkley, N., Ringeisen, T., Josek, L. B., & Kärner, T. (2017). Stress and emotions during experiments

in biology classes: Does the work setting matter? Contemporary Educational Psychology, 49, 238–249.

https://doi.org/10.1016/j.cedpsych.2017.03.002

8. Kärner, T., Sembill, D., Aßmann, C., Friederichs, E., & Carstensen, C. H. (2017). Analysis of person-

situation interactions in educational settings via cross-classi�ed multilevel longitudinal modelling:

illustrated with the example of students’ stress experience. Frontline Learning Research, 5(1), 16–42.

https://doi.org/10.14786/flr.v5i1.137

https://www.bwpat.de/profil6_wuttke/sembill_kaerner_profil6.pdf
https://www.bwpat.de/profil6_wuttke/sembill_kaerner_profil6.pdf
https://doi.org/10.14786/flr.v8i5.386
https://doi.org/10.1016/j.mehy.2019.109536
https://doi.org/10.1055/a-0828-5036
https://doi.org/10.25162/ZBW-2019-0002
https://doi.org/10.25162/ZBW-2019-0002
https://doi.org/10.3262/ZP1903378
https://doi.org/10.1002/tea.21446
https://doi.org/10.1007/s42010-018-0014-z
https://doi.org/10.1007/s42010-018-0014-z
https://doi.org/10.1007/s42010-017-0008-2
https://doi.org/10.1007/s42010-017-0008-2
https://doi.org/10.1007/s12186-017-9193-8
https://doi.org/10.1007/s12186-017-9193-8
https://doi.org/10.1186/s40461-017-0054-3
https://doi.org/10.1016/j.cedpsych.2017.03.002
https://doi.org/10.14786/flr.v5i1.137
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7. Warwas, J., Kärner, T., & Geck, A.-L. (2016). Individuelle und kontextuelle Prädiktoren intrinsischer

Lernmotivation von Auszubildenden an beru�ichen Schulen. Zeitschrift für Bildungsforschung, 6(3),

285–306. https://doi.org/10.1007/s35834-016-0168-x

6. Kärner, T., & Kögler, K. (2016). Emotional states during learning situations and students’ self-regula-

tion: process-oriented analysis of person-situation interactions in the vocational classroom. Empiri-
cal Research in Vocational Education and Training, 8(12).

https://doi.org/10.1186/s40461-016-0038-8

5. Heinrichs, K., Kärner, T., Ziegler, S., Feldmann, A., Reinke, H., & Neubauer, J. (2016). Die Imple-

mentierung neuer Konzepte zur Beschulung von Flüchtlingen und Asylsuchenden. Herausforde-

rungen und Chancen aus organisationstheoretischer Perspektive. Gruppe. Interaktion. Organisati-
on. Zeitschrift für Angewandte Organisationspsychologie, 47(3), 231–241. https://doi.org/10.

1007/s11612-016-0329-3

4. Kärner, T., Steiner, N., Achatz, M., & Sembill, D. (2016). Tagebuchstudie zu Work-Life-Balance,

Belastung und Ressourcen bei Lehrkräften an beru�ichen Schulen im Vergleich zu anderen Berufen.

Zeitschrift für Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 112(2), 270–294. Link: zbw201602027001

3. Kärner, T., Eglo�stein, M., Binöder, F., Frötschl, C., & Schley, T. (2015). Workload, time-on-task,

and learning outcome in online learning for beginning students. Zeitschrift für Hochschulentwick-
lung, 10(4), 209–231. https://zfhe.at/index.php/zfhe/article/view/860

2. Kärner, T., & Warwas, J. (2015). Functional relevance of students’ prior knowledge and situational

uncertainty during verbal interactions in vocational classrooms: evidence from a mixed-methods

study. Empirical Research in Vocational Education and Training, 7(11). https://doi.org/10.

1186/s40461-015-0023-7

1. Warwas, J., Kärner, T., & Golyszny, K. (2015). Diagnostische Sensibilität von Lehrpersonen im Be-

rufsschulunterricht: Explorative Prozessanalysen mittels Continuous-State-Sampling. Zeitschrift für
Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 111(3), 437–454.

Beiträge in Zeitschriften ohne Peer-Review Begutachtungsverfahren

8. Kärner, T. (2021). Emotionen!? In S. Seeber, & U. Faßhauer (Hrsg.), Themenheft Emotionen in
Lern- und Ausbildungsprozessen, berufsbildung. Zeitschrift für Theorie-Praxis-Dialog, Heft 187, Jahr-

gang 75, 2–5.

7. Kärner, T., Bonnes, C., & Schölzel, C. (2018). Konstruktives Feedback und nachvollziehbare Leis-

tungserwartungen? – Analysen zur wahrgenommenen Bewertungstransparenz im Referendariat.

Bildung und Beruf, 1. Jahrgang, August 2018, 108–114.

6. Kärner, T., Müller, B., & Heinrichs, K. (2017). E�ekte achtsamkeitsbasierter Interventionen zur Ver-

besserung der Stressbewältigung von Lehrpersonen: eine Zusammenfassung aktueller Forschungs-

befunde. Wirtschaft und Erziehung, 69(2), 11–16.

5. Heinrichs, K., Kärner, T., Reinke, J., Feldmann, A., & Neubauer (2016). Probleme und Chancen

der Beschulung von Flüchtlingen und Asylsuchenden an Berufsschulen in Bayern: eine multiper-

spektivische Bestandsaufnahme. Wirtschaft und Erziehung, 68(5), 195–197.

4. Kärner, T., Feldmann, A., Heinrichs, K., Neubauer, J., & Sembill, D. (2016). Herausforderungen bei

der Beschulung von Asylsuchenden und Flüchtlingen im Rahmen von BAF-Klassen an beru�ichen

Schulen: Deskriptive Befunde aus einer Interviewstudie. Wirtschaft und Erziehung, 68(2), 58–62.

3. Frötschl, C., Golyszny, K., Schley, T., & Kärner, T. (2015). Aus dem richtigen Holz geschnitzt. Pro-

fessor Dr. Detlef Sembill feiert seinen 65. Geburtstag. Wirtschaft und Erziehung, 67(3), 118.

https://doi.org/10.1007/s35834-016-0168-x
https://doi.org/10.1186/s40461-016-0038-8
https://doi.org/10.1007/s11612-016-0329-3
https://doi.org/10.1007/s11612-016-0329-3
https://elibrary.steiner-verlag.de/article/99.105010/zbw201602027001
https://zfhe.at/index.php/zfhe/article/view/860
https://doi.org/10.1186/s40461-015-0023-7
https://doi.org/10.1186/s40461-015-0023-7
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2. Kärner, T., Ülkü, T., & Sembill, D. (2015). Kulturverständnis und sprachliche Heterogenität aus der

Perspektive von praktizierenden und angehenden Lehrpersonen. Wirtschaft und Erziehung, 67(1),

27–31.

1. Golyszny, K., Kärner, T., & Sembill, D. (2012). Unischulprojekt „Belastung und Stress am Arbeits-

platz Schule, insbesondere in Lehr-Lern-Kontexten. Relevanz der Thematik und erste Ergebnisse.

Wirtschaft und Erziehung, 64(7), 221–224.

Beiträge in Sammelbänden

12. Reinke, H., & Kärner, T. (2020). Perspektiven individueller und organisationaler Resilienz bei der

beru�ichen Integration von jungen Ge�üchteten. In T. Ringeisen, P. Genkoa, & F. Leong (Hrsg.),

Handbuch Stress und Kultur: Interkulturelle und kulturvergleichende Perspektiven (2. Au�age). Wies-

baden: Springer VS. https://doi.org/10.1007/978-3-658-27825-0_40-1

11. Friederichs, E., Kärner, T., Ratsch, M. W., Friederichs, K., & Heinrichs, K. (2019). Resilienz als Fa-

cettenmodell – Zur Entwicklung einer ergebnisorientierten Resilienzerfassung und Ansatzpunkte

für die schulische und betriebliche Resilienzförderung. In K. Heinrichs, & H. Reinke (Hrsg.), He-
terogenität in der beruflichen Bildung im Spannungsfeld zwischen Erziehung, Förderung und Fach-
ausbildung (S. 79–93). Bielefeld: wbv. https://doi.org/10.3278/6004680w

10. Kärner, T., Reinke, H., Frim, A., & Heinrichs, K. (2019). Innere Di�erenzierung im Unterricht mit

jugendlichen Asylsuchenden und Ge�üchteten aus der Sicht von Lehrpersonen. In E. Wittmann, D.
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